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KAPITAL LUDZKI STATYSTYKA

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA
FUNDUSZ SPOLECZNY

NABORY 2007 - 2008

wg kontraktacji przewidzianej w PD na lata 2007-2008

» Liczba naborow — 29

« Kwota do zakontraktowania— 386 mln zt (nakonkursy)

* Liczba ztozonych wnioskow — 2 617

* Liczba wnioskéw przekazanych do KOP - 2136

* Liczba ocenionych (merytorycznie) wnioskow — 1852

 Liczbadokonanych ocen — 3504

 Liczba ogtoszonych list rankingowych — 155

* Liczba zawartych umoéw konkursowych — 375

 Kwota podpisanych uméw — 300 min zt

Stan na: 2 marca 2009 r.
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UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Statystyka wnioskow ztozonych do WUP 2007-2008

(konkursy z PD 2007-2008)
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Srodki finansowe

KAPITAL LUDZKI A OROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI n a ko n k u rsy FUNDUSZ%%%CZEEJZS"“K‘:
PRIORYTET VI 701 967 745
SRODKI FINANSOWE PRIORYTET VI 482 996 968
MALOPOLSKI NA PRIORYTET VI 494 061 334
LATA 2007-2013 PRIORYTET IX 529 812 686
L ACZNIE: 2 208 838 733
\ PVI 39%
PVII 27%
o Kwoty na Kwoty na Lacznie - kwoty PVII  43%
Poddziatanie/ zaangazowane w
Dziatanie I iy konkursy /
_ PIX 42%
AU ALY (2007,2008, 2009) °
LACZNIE 38%
PRIORYTET VI 125 220 811 149 831 521 275 052 332
PRIORYTET VII 55 154 522 75 973 850 131 128 372
PRIORYTET VI 137 349 426 74 477 242 211 826 668
PRIORYTET IX 115 190 692 105 000 000 220 190 692 e e
((“- lr/f;d ‘
SUMA 432 915 451 05 282 61 838 198 064 |l\rk




Osoby objete
KAPITAL LUDZKI wsparciem w PO KL N eURoPES -

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI . j FUNDUSZ SPOLECZNY
(na podstawie zawartych umoéw)

Plan Wykonanie_
Lp Osoby objete wsparciem (Pgi%i\zane (r;fn?;’:fésvwge %
) Platnosg)
1 Bezrobotni 15 507 10920 70,4
2 w tym osoby dtugotrwale bezrobotne 3519 3500 99,5
3 Osoby nieaktywne zawodowo 35 252 491 1,4
4 w tym osoby uczace lub ksztalcace sie 31011 314 1,0
5 Zatrudnieni 13 886 2 310 16,6
6 w tym rolnicy 592 19 3,2
7 w tym samozatrudnieni 49 17 34,7
8 w tym zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwach 407 72 17,7
9 w tym zatrudnieni w MSP 1157 688 59,5
10 w tym zatrudnieni w duzych przedsigbiorstwach 661 208 5
11 w tym pracownicy w gorszym potozeniu 477 20 4,2
Ogoétem 64 645 21,2
12 w tym cztonkowie mniejszosci etnicznych i narodowych 31 4 12,9
13 w tym osoby niepetnosprawne 2 801 282 10,1 aiii

l‘r/:;d
- @@ l’r;xf'_\' A
Stan na: 31 grudnia 2008 r. 9 Krakowie




NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

39%
stanowia szkolenia

L

\— _/
Y

Lacznie 369 form wsparcia
(w projektach konkursowych)

kapitatuozki — Oferowane formy wsparcia _ “=seess

(ilos¢ projektéw wytonionych w konkursach)

FUNDUSZ SPOLECZNY

B SZKOLENIA -153
m ZAJECIA DYDAKTYCZNO-WYROWNAWCZE - 26
WARSZATY - 26
DORADZTWO | POSREDNICTWO -25
B INICJATYWY SPOLECZNE - 22
ZATRUDNIENIE POSREDNIKOW i DORADCOW ZAWODOWYCH - 21
INICJATYWY EDUKACYJNE -19
PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE | ZAWODOWE -18
m DOTACJE NA DZIALANOSC GOSPODARCZA - 16
B STAZE | PRAKTYKI - 13
kampanie informacyjno-promaocyjne - 9
doradztwo i opieka pedagogiczno-psychologiczna - 9
M zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne -7
W utworzenie przedszkola -4
W Badania i analizy-3
B wsparcie dziatan na rzecz integracji spotecznej i zawodowej 0sob niepetnosprawnych - 3
M zajecia reintegracji zawodowej - 3
wsparcie istniejacych przedszkoli - 3
innowacyjne formy nauczania -3
Swietlice i Kuby srodowiskowe - 2
wyposazenie szkot - 2
szkolenia dla nauczycieli -2
wsparcie dla tworzenia i dziatalnosci podmiotéw integracji spoteczne -1
srodowiskowa praca socjalna -1
B couching -1
utworzenie innych form wychowania przedszkol

Wojewodzki

((“- Urzad

LRZAD PRACY Pracy

1@ Krakowie

modernizacja oferty ksztatcenia zawodowego -




KAPITAL LUDZKI _ o RopessK -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Typy reallzowanyCh szkolen FUNDUSZ SPOLECZNY

153 rrosexTy y

45 projektow

14 projektow 31 projektow

27 projektow

36 projektow

M szkolenia komputerowe

M szkolenia jezykowe

szkolenia okolozawodowe (np. z Prawa pracy, komunikacji, asertywnosci, BHP itd.)

specijalistyczne szkolenia zawodowe (dajace "twarde" kompetencje poswiadczone zaswiadczeniami)

LRZAD PRACY PR!C_\'
14 Krakowie

W szkolenia z przedsigbiorczosci . (( Wojewddzki
Yo | Urzad
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AKTYWNOSCE WNIOSKODAWCOW
KAPITALLUDZKI W PODZIALE NA PODREGIONY  “esmoresse -

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! FUNDUSZ SPOLECZNY
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Wojewodzki
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Stan na: 31 grudnia 2008 . 19 Krakowie
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Efektywnosé PROJEKTODAWCOW
KAPITALLUDZKI W PODZIALE NA PODREGIONY _"eeress -

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC!
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18 Krakowie

70 WNIOSKOW

90 WNIOSKOW

Stan na: 31 grudnia 2008 r.




KAPITAL LUDZKI . . i A OROPE IS -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Llczba podplsanych UIN QW FUNousz sPotecany
w podziale na powiaty
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Wojewodzki
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14 Krakowice

Projekty realizowane prze podmioty spoza Malopolski — 15 .




EFEKTYWNOSC (E) i AKTYWNOSC (A)
KAPITALLUDZKI  \\ PODZIALE NA PODREGIONY .. curoeeisa

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! FUNDUSZ SPOLECZNY

A:12%

A:18%
- E: 3%

Projektodawcow
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(( Wojewodzki
“ Urzad
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1% Krakowie

Stan na: 31 grudnia 2008 r.




wemewoza Partnerstwo w projektach . [N

FUNDUSZ SPOLECZNY

(przyklad spojnosci z zapisami w Planach Dzialan)

‘i

Na 2619 wnioskow :
' 39%
614 projektow bylto z partnerstwem (24%0)
2005 projektow bez partnerstwa (76%6) projektow z partnerstwem
> zostalo zlozonych na
Na 430 wnioskow w ramach Dzialania 9.5 konkursy w ramach

Dzialania 9.
241 projektow bylto z partnerstwem (56%0) zialania 9.5

189 projektéw bez partnerstwa (44%0)

LAY

W Dzialaniu 9.5 kryterium strategiczne: P.lany D.Zlalanla
premia punktowa za partnerstwo |:> . oddzialywuja na r).fnek
w wysokosci 20 pkt: i 53 elementem kreujacym

polityke wojewodztwa
T
. """"‘*" 18n|'\sl?ukmvic
Stan na: 31 grudnia 2008 r.




UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! FUNDUSZ SPOLECZNY

Edukacja:
Szkolnictwo
zawodowe
Przedszkola t RyrA%I;S%rfcy:
Dzieci w wieku S
Aktywni i bierni
3-5 lat
wsparcia w
Obszary wiejskie
Oddolne Przedsiebiorczosé

Inicjatywy

((“ Wojewodzki
Urzad
| =z \I‘IH PI"JC}'

w Krakowie




KAPITAL LUDZKI 1YRY Wsparcia nie realizowane vmeuroresia -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI W roku 2009 :

Badaniai analizy:

dotyczace sytuacji na regionalnym i lokalnym rynku pracy (Poddziatanie 6.1.1, Poddziatanie 6.1.2)
dotyczace polityki spotecznej w regionie (Poddziatanie 7.2.1)

dotyczace diagnozowania potrzeb edukacyjnych w obszarze szkolnictwa zawodowego zgodnie z potrzebami lokalnego i
regionalnego rynku pracy (Dziafanie 9.2)

Akcje / kampanie promocyjne i informacyjne:

dotyczace przedsiebiorczosci i samozatrudnienia (Dziatanie 6.2)
upowszechniajgce dobre praktyki z zakresu rozwoju przedsiebiorczosci (Dziafanie 6.2)

akcje i kampanie promocyjno — informacyjne m.in. z zakresu rownosci szans, mobilnosci i elastycznosci zawodowej,
promowania postaw aktywnych oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu (Poddziatanie 7.2.1)

dotyczace promocji ekonomii spotecznej i promociji zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej (Poddziatanie7.2.2)
Promujgce edukacje przedszkolng (Poddziatanie 9.1.1)

Doradztwo:

dla mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla os6b samozatrudnionych, w szczegélnosci w zakresie
ekonomii, finansow, zarzadzania zasobami ludzkimi lub rachunkowosci (Poddzitatanie 8.1.1)

Upowszechnienie formalnego ksztatcenia ustawicznego (pzifaniec 9.3

Wojewodzki
((“- Urzad
URZAD PRACY PFJC}'
w Krakowie




wemaciupz PrZebieg KonkKursow e -

EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI 2009 FUNDUSZ SPOLECZNY
i Planowany harmonogram otwierania
HHEWH-{DTIIEII]HE‘I, Charakter | 2008r. n].r 9 o
dziatanie, konkursow w podziale na miesiace
poddziatanie) konkursu
e ||
Kwartaty — PD 2009
6.1.1 zamkniety X . .
Priorytet |12 otwarty x| -1-1-1-1-1-  Miesigce — ustalane przez WUP
vi 6.1.3 sy=tem X "
6.2 zamkniety X
6.3 otwarty ¥l-1-1-1-1-1-1-
fd41 sy=tem X X Le enda:
id.2 sy=tem
Priorytet 713 sy=tem i
Vil 791 e E " Brak konkurséw w 2009 r.
f.2.2 otwarty x|-1-1-1-1-
i3 otwarty X
—
_ 811 | zamknigty * Ogtoszenie konkursu Kontraktacja 2009) i
Priorytet 8.1.2 otwarty El--1-1-1-1-1-1-1-1- rozpoczecie projektow w 2009
Vi 8.1.3 otwarty - - 01-1--1- (wydatkowanie 2009)
8.21 otwarty
—
9141 zamkniety X
9.1.2 zamkniety X
Priorytet 9.2 otwarty xl(-1-1-(-01-1-1-1-1-1-
& 3.3 zamknigty Wojewodzki
9.4 zamkniety X ((‘4- :)r./'.";d
9.5 otwarty X|l-1-1-1-1-1-1- s \\r‘;:;\ilk\\\\lk‘
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UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

DOKUMENTY PROGRAMOWE PO KL

Nazwa dokumentu Data
zatwierdzenia

Zasady finansowania PO KL 25.03.2009
Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach 01.04.2009
PO KL

Zasady przygotowania wnioskéw o dofinansowanie 01.04.2009

projektéw w ramach PO KL

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w 27.03.2009
ramach PO KL

Zasady kontroli w ramach PO KL 31.03.2009

Wojewodzki
((“- Urzad
LRZAD PRACY l’mc_\‘
w Krakowie
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UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

DOKUMENTY PROGRAMOWE PO KL

Nazwa dokumentu Data zatwierdzenia

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie 01.04.2009

Wytyczne w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspoétpracy ponadnarodowej 01.04.2009

Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn 01.04.2009

Zasady raportowania o nieprawidtowosciach
finansowych 01.04.2009

Wojewodzki
((“- Urzad
LRZAD PRACY l’mc_\‘
w Krakowie




° UNIA EUROPEJSKA
KAPITALLUDZKI Informacie ez [

o Planach Dziatan, dokumentach:

Strona internetowa
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego:

Strona internetowa
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie:

S

Wojewodzki
Urzad
Pracy
w Krakowie



http://www.malopolskie.pl/
http://www.wup-krakow.pl/
http://www.wup-krakow.pl/
http://www.wup-krakow.pl/

KAPITAL LUDZKI wessce o e N
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! P RZYJ MOWAN IA WN IOS KOW

Punkiy Informacyine WUP w Krakowie
dla beneficjentéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

y .

v Nowy Sacz
Tarndéw
Krakow ul. Wegierska 146
Al. Solidarnosci 5-9 e-mail:
tel. (14) 626 95 43 Plac Na Stawach 1 tel. (18) 442 94 32
e-mail: e-mail:

tel. (12) 424 07 37

¢ 0 - Wojewodzki
((“- Urzad
URZAD PRACY PI"JC}'

w Krakowie
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UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! FUNDUSZ SPOLECZNY

DZIEKUJE ZA UWAGE

Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie

Plac na Stawach 1
30-107 Krakow

www.wup-krakow.pl
www.pokl.wup-krakow.pl

Wojewodzki
((“- Urzad
URZAD PRACY Pr.lcy
w Krakowie




