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Szanowni Panstwo,

Poradnik, ktéry oddajemy w Pafistwa rece, jest przede wszystkim re-
zultatem licznych sugestii kierowanych do Stowarzyszenia Gmin i Po-
wiatéw Matopolski oraz Fundacji Rozwoju Samorzadnoéci i Prasy Lo-
kalnej przez $rodowiska samorzadu terytorialnego. Publikacja ta jest
réwniez wynikiem analizy problematyki rehabilitacji spolecznej i za-
wodowej 0s6b niepelnosprawnych, ze szczegolnym uwzglednieniem roli
jednostek samorzadu terytorialnego jako podmiotéw odpowiedzialnych
w pierwszym rzgdzie za zaspokajanie zbiorowych potrzeb czionkow
lokalnych spolecznosci.

Wychodzac naprzeciw Pafistwa postulatom eksperci Fundacji i Sto-
warzyszenia opracowali niniejsza publikacjg dotyczaca tematyki reha-
bilitacji spolecznej i zawodowej 0s6b niepelnosprawnych. Ksigzka uka-
zala sig dzigki finansowemu wsparciu Malopolskiego Oddziatu Pafistwo-
wego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych.

Z dotychczasowych do§wiadczen oraz zgromadzonych informacji
wynika, Ze dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych podejmowane
przez gminy nie byly nazbyt urozmaicone. Szerszy zasieg mialy dziala-
nia innych jednostek samorzadu terytorialnego, ktére po przyjeciu do-
kumentéw kierunkowych byly w stanie wspieraé lub przynajmniej ko-
ordynowa¢ dzialania na rzecz os6b niepemosprawnych w spos6b bar-
dziej zorganizowany. Niewatpliwie zatem istnieje potrzeba wskazania
rozwigzan wzorcowych, ktére z pewno$cia pomogg gminom w opraco-
waniu catoSciowego programu pomocy osobom niepelnosprawnym, ula-
twiajac im tym samym proces rehabilitacji i readaptacji spoleczne;.

W zasadniczej cze$ci publikacji przedstawione zostaly przyklady
uchwal podejmowanych przez organy gminy, tudziez wspolpracujace z
nimi organizacje oraz informacje o sposobach rozwiazywania proble-
matyki rehabilitacji spolecznej 0séb niepelnosprawnych. Ponadto, tytu-
tem przykladu, zamieszczone zostaly dokumenty opracowane i przyjete
przez organy powiatéw i wojewddztw samorzadowych, ktore niejedno-
krotnie uczynily z dzialan na rzecz oséb niepetnosprawnych jeden z prio-
rytetow polityki w powiecie lub regionie.



W ostatniej czgéci poradnika zamieszczony zostal, w celu komplet-

nego ujecia rozwazanej problematyki, wzér waiosku o dofinansowa-
nie ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepel-
nosprawnych.

Wreszcie dodaé nalezy, ze szereg informacji dotyczacych zadaf admi-
nistracji publicznej w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych znajda Pafstwo w drugiej publikacji, zatytulowane]
, Kompetencje organéw administracji publicznej w zakresie rehabilita-
¢ji 0sob niepenosprawnych, w zwiazku z reforma ustrojowa panstwa".

Kazimierz Barczyk
Przewodniczacy Federacji Zwiazkéw
i StowarzyszenGmin 1 Powiatow RP

Czesé 1

Gminy na rzecz niepelnosprawnych - informacje ogdlne

Niewatpliwie z roku na rok daje si¢ zaobserwowaé w Polsce wyrazna
poprawa w sytuacji prawnej os6b niepelnosprawnych. Konstytucja Rze-
czypospolitej Polskiej w przepisie art. 68 ust. 1 - 3 oraz art. 69 stanowi:

"Art. 68.
1. Kazdy ma prawo do ochrony zdrowia.
2. Obywatelom, niezaleznie od ich sytuacji materialnej, wladze publiczne
zapewniajg rowny dostep do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanej
ze §rodkéw publicznych. Warunki i zakres udzielania swiadczen okreéla
ustawa.
3. Wiadze publiczne sa obowiagzane do zapewnienia szczegdlnej opieki
zdrowotnej dzieciom, kobietom cigzarnym, osobom niepelnosprawnym
i osobom w podeszlym wieku.

Art. 69.
Osobom niepelnosprawnym wiadze publiczne udziclaja, zgodnie z
ustawa, pomocy w zabezpieczaniu egzystencji, przysposobieniu do pra-
cy oraz komunikacji spoleczne;j."

Polskie ustawodawstwo (wewngtrzne) w zakresie okrelenia pozycji
0s0b niepelmosprawnych w Zyciu spolecznym niewatpliwie wymaga jesz-
cze pewnych dzialan dostosowawczych do ogdlno§wiatowych standar-
dow obowiazujacych w tym wzgledzie, w szczegdlnosci biorac pod
uwagg regulacje panstw Unii Europejskiej. Jednakze wskazujac na za-
pis art. 87 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z kt6-
rym zZrodlami powszechnie obowiazujacego prawa Rzeczypospolite]
Polskiej sa: Konstytucja, ustawy, ratyfikowane umowy miedzynaro-
dowe oraz rozporzadzenia, przyja¢ nalezy, iz w chwili obecnej coraz
trudniej bedzie uzasadni¢ bezczynno&¢ administracji publicznej ze wzgle-
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du na brak koniecznych rozwiazan w prawie polskim. Tym samym szcze-
gblnego znaczenia nabraly po dniu 17 pazdziernika 1997 r. ratyfikowa-
ne przez Polskg umowy migdzynarodowe. W tym miejscu wskazaé na-
lezy w szczegdlnosci na regulacje trzech konwencji, wiazacych w chwi-
li obecnej Panstwo Polskie.

Europejska Karta Samorzadu Terytorialnego, sporzadzona w Strasburgu
dnia 15 pazdziernika 1985 1. (Dz. U. 1994 . Nr 124 poz. 607) w art. 4
ust. 3 stwierdza, Ze odpowiedzialnos¢ (generalnie) za sprawy publiczne
powinny ponosi¢ przede wszystkim te organy wiladzy, ktére znajduja sig
najblizej obywateli. Powierzajac te funk¢je innemu organowi wiadzy,
nalezy uwzgledni¢ zakres i charakter zadania oraz wymogi efektywno-
éci 1 gospodarno$ci. Ta ogdlna norma konwencyjna wskazuje podsta-
wowa zasade przy organizacji procesu wykonywania zadan publicznych.
Bez watpienia pomoc osobom niepelnosprawnym, polegajaca w szcze-
gOInodci na usuwaniu istniejacych barier wszelkiej natury, winna by¢
przedmiotem troski jednostek samorzadu terytorialnego, ktore z natury
swej znajdujg si¢ najblizej obywateli. W Polsce jednostka ta jest niewat-
pliwie gmina.

Przepisy Europejskiej Karty Spolecznej sporzadzonej w Turynie dnia 18
pazdziemika 1961 r. (Dz. U. 1999 r. Nr 8 poz. 67), a niedawno ratyfikowa-
nej przez Rzeczpospolita Polska, w licznych zapisach podkreélaja obowia-
zek dbania o rehabilitacje spoleczna osob niepelnosprawnych oraz zapew-
nienie im jak najszerszego udziatu w Zyciu publicznym. 1 tak w pkt 15 czg-
§ci I stanowi, Ze osoby niepelnosprawne maja prawo do szkolenia zawo-
dowego, rehabilitacji oraz readaptacji zawodowe; 1 spolecznej, bez wzgledu
na przyczyng i rodzaj ich inwalidztwa. W dalszej kolejnosci przepisy tej
konwencji zawieraja uszczegblowienie wyzej wymienionej zasady. Przepis
art. 9 mowi, 1z w celu zapewnienia skutecznego wykonywania prawa do
poradnictwa zawodowego, Umawiajace sig Strony zobowiazuja sig zapew-
ni¢ lub popiera¢, w miarg potrzeby, shuzby, ktore beda udziela¢ pomocy
wszystkim osobom, w tym osobom niepelnosprawnym, w rozwiazywa-
niu probleméw dotyczacych wyboru zawodu i awansu zawodowego,
uwzgledniajac indywidualne predyspozycje oraz zwiazek tych predyspozy-
¢ji z mozliwosciami zatrudnienia; pomoc ta bedzie dostepna bezplatnie, za-
réwno dla miodziezy, w tym dla dzieci w wieku szkolnym, jak i dla doro-
stych. Z kolei w art. 10 ust. 1 konwencja przewiduje, Ze w celu zapewnienia
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skutecznego wykonywania prawa do szkolenia zawodowego, Umawiajace
si¢ Strony zobowiazuja si¢ m. in. zapewni¢ lub popierac, w miarg potrzeby,
szkolenie techniczne 1 zawodowe wszystkich 0s6b, w tym 0s6b niepelno-
sprawnych, w porozumieniu z organizacjami pracodawcow i pracowni-
kéw oraz umozliwi¢ oparty jedynie na kryterium uzdolnien indywidual-
nych dostep do wyzszego nauczania technicznego i uniwersyteckiego. Na-
tomiast przepis art. 15 zostal w catodci poSwigcony dzialaniom na rzecz
o0s6b niepelnosprawnych. Regulacja ta stanowi, ze w celu zapewnienia sku-
tecznego wykonywania prawa oséb niepelosprawnych fizycznie lub
umyslowo do szkolenia zawodowego, rehabilitacii oraz readaptacji zawo-
dowej i spotecznej, Umawiajgce sig Strony zobowiaznja sig:

1) podja¢ konieczne §rodki w celu zapewnienia osobom niepelnospraw-
nym ulatwien szkoleniowych, w tym, jezeli to konieczne, utworzenie
wyspecjalizowanych instytucji publicznych lub prywatnych, -

2) podjaé odpowiednie $rodki w celu zatrudniania 0s6b niepelnospraw-
nych, takie jak wyspecjalizowane stuzby posrednictwa pracy, ulatwia-
nie podejmowania pracy chronionej oraz §rodki dla zachgcania praco-
dawcow do zatrudniania os6b niepelnesprawnych.

Wreszcie Konwencja o Prawach Dziecka, przyjgta przez Zgromadze-
nie Ogdlne Naroddéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U.
1991 r. Nr 120 poz. 526) podejmuje problematyke dzieci niepelnospraw-
nych w szczeg6lnoéci w przepisie art. 23. Regulacja ta stanowi, ze Pan-
stwa-Strony uznaja, Ze dziecko psychicznie lub fizycznie niepelno-
sprawne powinno mie¢ zapewniona petnig normalnego Zzycia w warun-
kach gwarantujacych mu godno$¢, umozliwiajacych osiagnigeie nieza-
leznoéci oraz wlatwiajacych aktywne uczestnictwo dziecka w Zyciu spo-
leczenstwa. Pafnstwa-Strony uznajg prawo dziecka niepelnosprawne-
go do szczegblnej troski i beda sprzyjaly oraz zapewniaty, stosownie do
dostepnych §rodkéw, rozszerzanie pomocy udzielanej uprawnionym do
niej dzieciom oraz osobom odpowiedzialnym za opiekg nad nimi. Po-
moc taka bedzie udzieclana na wniosek tych osob i bedzie stosowna do
warunkéw dziecka oraz sytuacji rodzicéw lub innych oséb, ktore sig
nim opiekuja. Uznajac szczegdlne potrzeby dziecka niepelnosprawne-
go, pomoc, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajacym, bedzie udzielana
bezptatnie tam, gdzie jest to mozliwe, z uwzglednieniem zasobow finanso-
wych rodzicéw badZ innych 0s6b opiekujacych sig dzieckiem, 1 ma zapew-
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ni¢, aby niepelosprawne dziecko posiadato skuteczny dostep do o§wiaty,
nauki, opieki zdrowotnej, opieki rehabilitacyjnej, przygotowania zawodo-

wego oraz mozliwosci rekreacyjnych, realizowany w sposéb prowadzacy

do osiagnigcia przez dziecko jak najwyzszego stopnia zintegrowania ze spo-
teczenistwem oraz osobistego rozwoju, w tym jego rozwoju kulturalnego i
duchowego. Pafistwa-Strony beda sprzyjaé, w duchu wspélpracy miedzy-
narodowej, wymianie odpowiednich informacji w zakresie profilaktyki zdro-
wotnej oraz leczenia medycznego, psychologicznego i funkcjonalnego dzieci
nicpenosprawnych, w tym rozpowszechnianiu i umozliwianiu dostepu do
informacji dotyczacych metod rehabilitacji oraz ksztalcenia i przygotowa-
nia zawodowego, w celu umozliwienia Panstwom-Stronom poprawy ich
mozliwosci i kwalifikacji oraz w celu wzbogacenia ich doswiadczen w tych
dziedzinach. W zwiazku z tym potrzeby krajéw rozwijajacych sie beda
uwzgledniane w sposob szczegoiny.

Jak zatem wida¢ zobowiazania miedzynarodowe Polski w kontekscie
zasad Europejskiej Karty Samorzadu Terytorialnego oraz regulaciji pra-
wa wewngtrznego rodza po stronie gmin, jako podstawowych organiza-
cji wspolnotowych, szczegdlny obowiazek pieczy nad osobami niepel-
nosprawnymi poprzez umozliwienie i utatwienie im procesu rehabilita
¢ji 1 readaptacji spoleczne;j. '

Polskie prawo wewngtrzne oraz coraz lepiej rozwijajaca sig idea samo-
rzadnosci lokalnej, a takZze zwiazane z nia poczucie odpowiedzialnosci za
zabezpieczenie praw czlonkow wspdlnoty, juz w chwili obecnej pozwalaja
na wskazanie wyraznych podstaw do podjgcia przez gminy dziatad na rzecz
0s0b niepelnosprawnych. W szczegélnoéci zgodnie z art. 166 ust. 1 Kon-
stytucji Rzeczypospolitej Polskiej zadania publiczne stuzace zaspokajaniu
potrzeb wspélnoty samorzadowej sa wykonywane przez jednostke samo-
rzadu terytorialnego jako zadania wiasne. Tym samym, realizujac norme
konstytucyjna, przepis art. 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 1996 1. Nr 13 poz. 74 z pén. zm.) stanowi, ze zaspokaja-
nie zbiorowych potrzeb wspolnoty nalezy do zada whasnych gminy, W
dalszej czedci przepis ten wymienia przykladowe zadania wlasne gminy,
nie precyzujac wprawdzie, iz pomoc osobom niepelnosprawnym nalezy do
zadan wiasnych gmin, niemniej jednak stwarzanie osobom niepetnospraw-
nym mozliwosci normalnego fiunkcjonowania we wspolnocie z caty pew-
noscia winno stanowic jeden z priorytetéw w dzialalno$ci samorzadu tery-
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torialnego. Obok zadan wiasnych szereg przepisow szczegdinych naklada
na samorzad terytorialny w ogdlnosci obowiazek realizacji zadan zleco-
nych z zakresu administracji rzadowej, zwiazanych poérednio lub bezpo-
$rednio z rehabilitacja i readaptacja spoleczng os6b niepetnosprawnych.

Szczegolowo problematyke rehabilitacji 0sob niepemosprawnych regu-
luje ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (Dz. U. 1997 1. Nr 123 poz. 776)

wraz z przepisami wykonawczymi. Jednakze problematyka kompetenciji
organdw administracji publicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli sa-
morzadu terytorialnego, zostata przedstawiona w kolejnej publikacji obej-
mujacej omowienie wiasnie tych kompetencji przy rownoczesnym przed-
stawieniu przykladéw wykonania ciazacych obowiazkow i przyshugujacych
uprawnien. '

Z dotychczasowych do$wiadczen oraz zebranych informacji wynika, ze
dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych podejmowane w gminach mia-
1y dos¢ waski zasigg i ograniczaly si¢ zasadniczo do wydzielenia pewnych
kwot w uchwatach budzetowych, tudziez do przyznawania na podstawie
przepisdw o pomocy spolecznej rdéznego rodzaju zasitkow. Szerszy zasigg
mialy dzialania innych jednostek samorzadu terytorialnego, ktore zasadni-
¢zo po opracowaniu dokumentow o charakterze intencyjnym i planistycz-
nym w sposéb bardziej zorganizowany byly w stanie wspiera¢ lub przynaj-
mnicj koordynowaé dziatania na rzecz 0sob niepelnosprawnych. Niewat-
pliwie zatem istnigje potrzeba wskazania pewnych rozwigzan przyklado-
wych, ktore z cala pewnoS$cia pomoga gming i ich przedstawicielom w opra-
cowaniu catosciowego programu pomocy osobom niepetnosprawnym ula-
twiajac im proces rehabilitacji i readaptacii spoleczne;.

W dalszej czedei publikacii przedstawione zostaly przyklady uchwat po-
dejmowanych przez organy gminy, tudziez wspdlpracujgce z nimi organi-
zacje, oraz informacje o sposobach rozwigzywania problematyki rehabilita-
¢ji spotecznej os6b niepetnosprawnych. Ponadto, tytutem wzoru i przykla-
du, przedstawione zostaty dokumenty opracowane i przyjgte w powiatach i
wojewodztwach. Jak wyzej wsponmiano w tych jednostkach samorzadu
terytorialnego czestokroé szybciej podjgto proby uporzgdkowania mate-
ril zwigzane] z poprawa sytuacji 0sOb niepelnosprawnych, czyniac z tych
dzialan niejednokrotnie jeden z priorytetow polityki w powiecie lub re-
gionie. -

11




Czesé 11

Przykladowe uchwaly oraz informacje o sposobach
rozwiqzywania problematyki zwiqzanej 7 rehabilitacjq
zawodowq i spolecznq 0sob niepelnosprawnych

|

Uchwala Nr LVI/745/97

Rady Miasta Gdanska
z dnia 18 grudnia 1997 r.
w sprawie priyjecia kierunkow dzialania na rzecz wyréwnywania

szans i integracji 0séb niepelnosprawnych na terenie Miasta Gdan-

ska w latach 1998 - 2006

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samo-
rzadzie terytorialnym (tekst jednolity: Dz. U. 2 1996 . Nr 13 poz. 74, Nr
58 poz. 261, Nr 106 poz. 496, Nr 132 poz. 622 iz 1997 r. Nr 9 poz. 43,
Nr 106 poz. 679, Nr 107 poz. 686, Nr 113 poz. 734, Nr 123 poz. 775)
Rada Miasta Gdanska uchwala co nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ "Kierunki dzialania na rzecz wyréwnywania szans 1 integra-
cji 0s0b niepelosprawnych na terenie Miasta Gdanska w latach 1998 -
2006" stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly jako jej integralna czes¢.

§2
Zobow:qzup si¢ Zarzad Miasta Gdanska do realizacji uchwaly oraz skia-
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dania Radzie corocznych informacji o wykonaniu uchwaty do 31 marca
w ramach informacji o wykonaniu budZetu za rok poprzedni.

§3
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia na tablicy ogloszen Urze-
du Miejskiego w Gdansku.

Zalgcznik do Uchwaly Rady Miasta Gdanska
Nr LVI/745/97 7 dnia 18 grudnia 1997 v.

Kierunki dzialania na rzecz wyréwnywania szans i integracji 0s6b nie-
pelnosprawnych na terenie Miasta Gdaniska w latach 1998 - 2006

§1

Celem niniejszych kierunkow dziatania jest zapewnienie przedsigwzigé
majacych na celu pelng integracjg oséb niepelnosprawnych w spolecz-
noéci lokalnej na terenie gminy Gdansk. W tym zakresie nalezy zapew-
ni¢ odpowiednie finansowanie i wspieranie dzialah w zakresie integra-
cji spolecznej, opieki medycznej, edukacji, pomocy spolecznej i wspol-
pracy z organizacjami pozarzadowymi, a w szczegblnosci likwidagji
barier architektonicznych na terenie miasta. Integracji i wyréwnywaniu
szans powinno stuzy¢ takze zwigkszenie zatrudnienia oséb niepetno-
sprawnych w jednostkach organizacyjnych gminy.

§ 2
W zakresie likwidacji barier architektonicznych nalezy stworzy¢ wa-
runki umozliwiajace dostgp 0s6b niepetnosprawnych do wszystkich
‘Wydziatow Urzedu Miasta oraz stworzy¢ mozliwo$¢ korzystania przez
ghichoniemych petentéw w Urzgdzie Miejskim w Gdansku z usiug thu-
macza jezyka migowego.

§3

| ‘Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych powinna odbywac sig w
‘nastgpujacych dziatach: o
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DZIAL 1. OPIEKA MEDYCZNA

1) systematyczne usuwanie w ramach prac modernizacyjno-remonto-
wych barier architektoniczaych we wszystkich placowkach stuzby zdro-
wia,

2) utworzenie etatu psychologa przy Poradni Rodzinnej w kazdym Ze-
spole Opicki Zdrowotnej,

3) utworzenie miejskiego oSrodka rehabilitacji dzieci i miodziezy,

4) utworzenie miejskiego osrodka rehabilitacji kardiologicznej,

5) stworzenie warunkow do prowadzenia opieki zdrowotnej i udostep-
nienie ustug rehabilitacyjnych w ramach wizyt domowych w miejscu
zamieszkania osoby niepelnosprawne;,

6) zniesienie rejonizacji dla os6b niepelnosprawnych w celu umozliwie-
nia korzystania z przychodni specjalistycznych, w ktérych nie istnieja
bariery architektoniczne,

7) stworzenie systemu profilaktycznej opieki zdrowotnej w placéwkach
oSwiatowych.

DZIAL II. EDUKACJA i KULTURA

, Zadaniem gminy jest stworzenie warunkéw do nauki w placéwkach
o$wiatowych dzieciom niepetnosprawnym. W szczegblnosci realizacja
tego zadania wymaga:

1) wlaczenia dzieci i mlodzieZy niepelnosprawnej do ogéinodostepnych
szkol i przedszkoli m.in. poprzez tworzenie w miarg potrzeb klas inte-
gracyjnych,

2) powotania 6 rejon6w, w ktorych wyznaczone placéwki podejma ksztal-
cenie 0s6b o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych,

3) objecia w jak najszerszym zakresie nauczaniem integracyjnym oraz
pomoca psychologiczno-pedagogiczng dzieci i mlodziezy z fragmenta-
rycznymi deficytami rozwojowymi (dysleksja, dysortografia, dysgrafia);
pomocg psychologiczno-pedagogiczng nalezy objaé uczniéw w catym
cyklu ksztalcenia w kazdej szkole podstawowej poprzez zatrudnianie
specjalistow,

4) utworzenia specjalistycznych gabinetéw pomocy dzieciom niepehno-
sprawnym w placowkach ofwiatowych w szczegélnoSci w zakresie lo-
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gopedii 1 pedagogiki oraz terapii psychologicznej,

5) powolania zespotu ds. integracji, ktérego celem bedzie wytyczenie kie-
runku oraz okreslenie diugoterminowych i biezacych zadan w zakresie
integracji,

6) wlaczenia dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej oraz osob dorostych
w dzialalnos¢ instytucii kulturalnych, w szczegodlnosci poprzez progra-
my dla nich adresowane.

DZIAL MII. TRANSPORT PUBLICZNY

Gmina zobowigzana jest gwarantowa¢ kontynuowanie procesu udostep-
niania ushig przewozowych $rodkami miejskiej komunikacji dla osob
niepelnosprawnych poprzez:

1) zakup taboru niskopodlogowego,

2) adaptowanie przystankéw tramwajowych i autobusowych do wymo-
gow taboru niskopodlogowego,

3) wyposazanie taboru i sieci komunikacji zbiorowej w nowoczesne,
funkcjonalne systemy informacji trasowej,

4) rozszerzanie systernu bezposrednich ustug przewozowych na rzecz
0s6b niepetnosprawnych "drzwi - drzwi" za pomocs przystosowanych
do tego celu mikrobuséw,

5) systematyczne pogigbianie wérdd pracownikow ZKM, swiadomoscei
ich stuzebnej roli wobec spoleczefistwa, a w szczegdinosci wobec oséb
0 ograniczone]j sprawnosci.

DZIAL IV. DROGOWNICTWO

Sukcesywne realizowanie prac zwiazanych z przystosowaniem ukladu

drogowego miasta do potrzeb 0s6b o ograniczonej sprawnofci, polega-
jacych na:

1) obnizaniu krawgznikéw na ciagach pieszych i przejéciach przez jezd-
nie (eliminowanie progéw),

2) instalowaniu sygnalizacji $wietlnych z wbudowanymi specjalnymi

 efektami dzwigkowymi na skrzyzowaniach charakteryzujacych si¢ znacz-
- nym ruchem 0s6b o ograniczonej percepcji narzadéw stuchu i wzroku,

3) obligatoryjnym wydzielaniu dla os6b ¢ ograniczonej sprawnosci ru-
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chowej miejsc na parkingach i w strefach platnego parkowania,

4) usprawnianiu i rozszerzaniu dotychczasowych form oznakowania in-
formacyjnego 1 ostrzegawczego na ukiadzie drogowym adresowanego
do 0sdb o0 ograniczone]j sprawnosci.

DZIAL V. MIEJSCA UZYTECZNOSCI PUBLICZNEJ
ORAZ OBIEKTY INZYNIERSKIE

1) rozwiazanie problemu umozliwienia osobom niepelnosprawnym po-
ruszajacym sie na wozkach inwalidzkich dostgpu do przystankow ko-
munikacji miejskiej z tuneli lezacych w ciagu gléwnego ukladu komu-
nikacyjnego miasta (Okopowa, Waty Jagiellonskie, Podwale Przedmiej-
skie, Aleja Zwycigstwa, Legiondw),

2} umozliwienie osobom niepelnosprawnym dostgpu do kaplic przy cmenta-
rzach komunalnych poprzez likwidacjg wystgpujacych barier architektonicznych,
3) bezwzgledne przestrzeganie przy zatwierdzaniu projektéw budowla-
nych dostgpnosci dla os6b niepelnosprawnych nowopowstajacych obiek-
tow uzytecznosci publicznej i mieszkalnych wielorodzinnych oraz prze-
budowywanych 1 rozbudowywanych obiektéw uzytecznosci publicznej
- zgodnie z obowigzujacym prawem budowlanym,

. 4) egzekwowanie przy odbiorach obiektdéw wykonania zgodnie z za-
twierdzonym projektem {w tym zamontowania przewidzianych w pro-
jekcie urzadzen mechanicznych). '

DZIAL VI. POMOC SPOLECZNA

1) zapewnienie w budZecie miasta §rodkéw na pomoc finansows dla

potrzebujacych na poziomie umozliwiajacym im bytowanie w warun-’

kach odpowiadajacych godnoéci czlowieka, a w szczegdlnoéei rozsze-

rzenie kryteriow przyznawania pomocy pienigznej na zasadzie zwroty

na rzecz 0sOb niepelosprawnych (w szczegodlnoéci na niezbedne re-
monty pomteszczen i likwidacjg barier architektonicznych ),
2) tworzenie placowek pomocy instytucjonalnej o zasiggu lokalnym typu:

dzielnicowe kluby seniora, oérodki opiekunicze, male stacjonarne domy -

pomocy spolecznej, Srodowiskowe domy samopomocy, specjalistyczne
warsztaty terapii zajeciowe] i zaklady aktywizacji zawodowej,
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3) utworzenie telefonu zaufania dia os6b niepeosprawnych, a w szcze-
g0lnosci dla 0séb z problemem zdrowia psychicznego,

4) utworzenie w oparciu o komunalne zasoby mieszkaniowe systemu miesz-
kani chronionych zapewniajacych mozliwosdci zamieszkania polaczonego z
dostosowaniem do potrzeb opieka oraz wsparciem spolecznym,

5) utworzenie hosteli.

DZIAL VII. WSPOLPRACA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na terenie
Miasta na rzecz 0s6b niepetnosprawnych odbywaé sig bedzie poprzez:
1) odpowiednie wspicranie finansowe,

2) pomoc w znalezientu pomieszczeh niezbednych do dzialalnosci sta-
tutowe,

3) pomoc w organizowaniu turnuséw rehabilitacyjnych, warsztatow te-
rapii zajgciowej 1 warsztatow aktywizacji zawodowej.

DZIAL VIII. MIESZKALNICTWO

- 1) stworzenie zespohu do spraw opiniowania kolejnosci przydziatu miesz-

kafi osobom niepelnosprawnym umieszczonym na listach przydziatu
mieszkan i listach zamiany mieszkan,

DZIAL IX. KULTURA FIZYCZNA 1 SPORT

1) przystosowanie obiektow sportowo-turystycznych do potrzeb oséb

- niepetnosprawnych,

2) udostegpnianie obiektéw sportowo-rekreacyjnych dla 0séb niepeo-
sprawnych,
3) wydanie Przewodnika po Gdansku dla Niepetnosprawnych.

UZASADNIENIE

_ - Jest to w historii Miasta Gdanska pierwszy program okre§lajacy w
.. Sposob spojny katalog dziataf jaki nalezy podjaé na terenie gminy, aby
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po ich wykonaniu mozna bylo méwié o wyréwnaniu szans spolecznych -

oraz integracji os6b niepelmosprawnych. Program dotyczy osob niepel-
nosprawnych stanowigcych 14% populacji oséb zamieszkalych na tere-
nie miasta.

Dzialaniom organ6w gminy i jednostkom im podporzadkowanym po-
winno przy$wiecaé realizowanie zasady wyréwnywania szans osob niepel-
nosprawnych w spoteczefistwie i srodowisku lokaloym. W celu wyrowny-
wania szans 1 integracji osob niepelnosprawnych nalezy podjac zespot przed-
siewzie¢ umozliwiajacych dostepnos¢ oséb niepetnosprawnych do obiek-
tow uzytecznosci publicznej takich jak urzedy administracji, urzedy teleko-
munikacyjne, kina, teatry, muzea, Zlobki, przedszkola, szkoly podstawowe
(w szczegolnosei placoéwki specjalne 1integracyjne) 1 inne placowki o§wia-
towe oraz zaklady opieki zdrowotnej; likwidacje banier architektonicznych
w zakresie komunikacji zbiorowej 1 drogownictwa, a takZe budzenie §wia-
domofdci spolecznej w zakresie problemow zbicrowosci 0s6b niepelnospraw-
nych. Dziatania te powinny zmierza¢ do stworzenia warunk6w umozliwia-
jacych petne uczestnictwo 0sdb niepelnosprawnych w zyciu miasta.

Kierunki dziatania zostaly skonstruowane w taki sposob aby mogly
obja¢ swoim dzialaniem calg zbiorowos¢ 0séb niepeinosprawnych nie-
zaleznie od rodzaju dysfunkcji, glgbokosci oraz Zrodta jej powstania.

Program zostal podzielony na dziewigc dzialdw kt6re odpowiadaja
kompetencjom organéw samorzadu terytorialnego w zakresie zadah wla-
snych i zleconych.

IL.

Uchwala Nr 6/9/98

Zarzqdu Miasta Gdanska
z dnia 27 stycznia 1998 roku
w sprawie powolania Zespolu ds. Integracji.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie terytorialnym (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. Nr 13 poz.
74, zmiany: Nr 58 poz. 261, Nr 106 poz. 496, Nr 132 poz. 622 iz 1997
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r. N1 9 poz. 43, Nr 106 poz. 679, Nr 107 poz. 686, Nr 113 poz. 734, Nr
123 poz. 775) oraz § 2 Uchwaty Nr LVI/745/97 Rady Miasta Gdanska z
dnia 18 grudnia 1997 1. w sprawie przyjecia kierunkéw dzialania na rzecz
wyréwnywania szans i integracji os6b niepelnosprawnych na terenie
Miasta Gdafiska w latach 1998 - 2006, uchwala sig co nastepuje:

§1

Powoluje si¢ Zesp6t ds. Integracji w sktadzie:
Przewodniczacy:
Pelnomocnik Prezydenta Miasta Gdaniska ds. Os6b Niepelnosprawnych
- Maria Podgorniak
Zastgpca Przewodniczacego:
Kierownik Referatu Organizacji Wydz. Edukacji - Maria Rosnowska-
Nowaczyk '
Czlonkowie:
1) Przedstawiciel KO i W - Zyta Puchalska,
2) Przedstawiciel CEN - Bozena Kisiel,
3) Przedstawiciel Dyrektor6w Przedszkoli - Krystyna Knopa,
4) Przedstawiciel Dyrektoréw Szkot Podstawowych - Irena Karbowiak,
5) Przedstawiciel Szkot Srednich - Ignacy Sadko,
6) Przedstawiciel Rodzicow - Magda Skiba,
7) Przedstawiciel Departamentu Edukaciji, Kultury i Sportu Urzedu Mar-
szatkowskiego Sejmiku Wojewddzkiego - Andrzej Nowakowski,
8) Przedstawiciel Rady Miasta - Grazyna Imani.

_ §2
Zadaniem Zespohu jest opracowywanie rozwiazan i zalozen w zakre-

~ sie edukacji integracyjnej w placéwkach szkolnych na terenic Miasta
Gdanska.

§ 2a
" Ustala si¢ regulamin Zespotu ds. Integracji stanowiacy zalacznik nr 1
do niniejszej uchwaly.

§3

‘" Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zadaniem gminy jest stworzenie warunkéw do nauki w placéw-
kach o§wiatowo-wychowawczych wszystkim dzieciom, co umozliwi im
pelna adaptacjg w zyciu spolecznym. Realizacja tego zadania wymaga
budowy systemu ksztalcenia i wychowania, ktéry umozliwi kazdemu
dziecku niepelnosprawnemu naukg w placowkach wychowania przed-
szkolnego, w szkotach podstawowych i §rednich. W zwiazku z powyz-
szym celowe i niezbgdne jest powolanie zespotu (w sklad ktérego weho-
dza przedstawiciele wszystkich zainteresowanych instytucji i rodowisk),
ktory wytyczy kierunki oraz okresli dlugoterminowe i blezqce zadania
w zakresie integracil.

Zalgcznik Nr 1 do uchwaly Nr 6/9/98
Zarzadu Miasta Gdaniska 7 dnia 27 stycznia 1998 r.

REGULAMIN ZESPOLU DS INTEGRACJI

§1 |
1. Zespot ds. Integracji zwany dalej Zespolem jest organem doradczym
Zarzadu Miasta Gdanska.

2. Zespol bierze udzial w tworzeniu systemu ksztalcenia 0sob niepetno-
sprawnych w miescie jako integralnej cze$ci systemu oswiaty.

3. Celem Zespohu jest wytyczenie kierunku oraz okre$lenie dlugotermi-
nowych oraz biezacych zadah w zakresie integracji.

§2

Zadaniem Zespotu jest:
1) opracowanie systemu wlaczania dzieci niepelnosprawnych w proces
ksztalcenia na wszystkich poziomach. Konsultacja, analiza, opiniowa-
nie projektéw nowych rozwiagzan wiaczenia dzieci i mlodziezy niepet-
nosprawnej do ogélnodostepnych szkél i przedszkoli na wniosek Komi-
sji Edukacji lub Zarzadu Miasta
2) opiniowanie zasad wdraZania polityki integracyjnej miasta, a w szcze-
golnoscei:
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a) projektow uchwat Rady Miasta i Zarzadu Miasta,

. b) realizacji zadan wlasnych gminy,

c) projektow organizacji pozarzadowych.

§3
1. Zespot ds-. Integracji ustala swoje stanowisko na temat opiniowanego
problemu wigkszo$cia gloséw 0sob obecnych na zebraniu.

- 2. Stanowisko Zespolu wyrazane w formie opinii jest przekazywane

Zarzadowi Miasta,

§4
Zmiany skladu czlonkéw Zespotu dokonuje Zarzad Miasta Gdanska w
drodze uchwaly.

§5
1. Przewodniczacy Zespohu ds. Integracji:
1} zwoluje Zebrania Zespotlu
2) reprezentuje Zespol na zewnatrz,
3) przygotowuje porzadek zebrah w porozumieniu z Zespolem.

2. W czynnoéc%ach wymienionych w ust. 1 Przewodniczacego wspomaga,
a w przypadku jego nicobecnoéci zastepuje Wiceprzewodniczacy.

§6
1 Przewodniczacy Zespolu moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu
‘oso‘oy, ktére nie sa statymi czlonkami Zespotu, a ktérych opinia i wie-
dza na temat zagadnien bedacych przedmiotem obrad Zespotu jest istot-
na dla oceny rozpatrywanych przez Zespét zagadnien,

.- 2. W posiedzeniu Zespolu moga uczestniczyé takze inne osoby zainte- |

resowane problematyka prac Zespotu, po uprzednim poinformowaniu
Przewodniczacego Zespohu.
3. Osoby wymienione w ust. 1 i 2 nie biora udzialu w glosowaniu.

§7

e 1. Czlonkowie Zespolu otrzymuja wynagrodzenie za prace w Zespole.
B 2. Wynagrodzenie brutto za jedno posiedzenie wynosi 120 z1.
- 3. Podstawa wynagrodzenia jest obecnoéé na posiedzeniu, podpisana
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lista obecno$ci oraz umowa zawarta pomigdzy Zarzadem Miasta Gdan-
ska a czlonkami Zespolu.

§8
1. Posiedzenia Zespolu sa protokolowane.
2. Podejmowane przez Zespol rozstrzygniecia sa widoczne w protoko-
fach posiedzen.
3. Protokoly podpisuje prowadzacy posiedzenie oraz sporzadzajacy proto-
kot

111.

Zarzqdzenie Ny 35/99

Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 8 kwietnia 1999 r.
w sprawie powolania Zespolu ds. Opiniowania Wnioskéw
z Zakresu Rehabilitacji Zawodowej.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 w zwiazku z art. 92 ust. 213 ustawy 2
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. Nr 91 poz.
'578, zmiana: Nt 155 poz. 1014) oraz art. 33 ust. 31 5 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 1996 1. Nr 13 poz. 74,
zmiany: Nr 58 poz. 261, Nr 106 poz. 496, Nr 132 poz. 622, 2 1997 1. Nr
9 poz. 43, Nr 106 poz. 679, Nr 107 poz. 686, Nr 113 poz. 734, Nr 123
poz. 775, z 1998 r. Nr 155 poz. 1014, Nr 162 poz. 1126) i w zwiazku z
art. 12 ust. 2 i ust. 4, art. 13 ust. 2, art. 26 ust. 2, art. 27 ust. 21 art. 41 ust.
3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecz-
nej oraz zatrudnieniu oséb niepelmosprawnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123
poz. 776, zmiany: Nr 160 poz. 1082, z 1998 r. Nr 99 poz. 628, Nr 106
poz. 668, Nr 137 poz. 887, Nr 156 poz. 1019, Nr 162 poz. 1118, Nr 162
poz. 1126), zarzadza sig co nastgpuje:

§1
Powoluje si¢ Zesp6t ds. Opiniowania Wnioskéw z Zakresu Rehabili-

tacji Zawodowej w skladzie:
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~ Przewodniczacy:

Pelnomocnik Prezydenta Miasta Gdanska ds. Oséb Niepelosprawnych
- Maria Podgérniak

Czlonkowie:

1) przedstawiciel Wydzialu Polityki Gospodarczej - Alan Aleksandro-
WICZ,

2) przedstawiciel Wydziatu Polityki Gospodarczej - Barbara Iwaszkie-

- WiCZ,

3) przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej - Grazyna Ra-
tajska,

4) przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy spolecznej - Ewa Klu-
czyk,

5) przedstawiciel Wydziatu Finansowego - Krystyna J asmska

6) przedstawiciel Wydzialu Finansowego - Krystyna Kowieska,

7) przedstawiciel Biura Pelnomocnika Prezydenta Miasta Gdanska ds.
Os6b Niepelnosprawnych - Ewa Wolczak.

§2
~Zadaniem Zespotu jest opiniowanie wnioskéw dotyczacych zadan z
zakresu rehabihtacji zawodowej, w tym wnioskéw o:
1) udzielenie pozyczki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej lub rol-
niczej,
2) umorzenie pozyczki udzielonej na rozpoczegeie dziatalnodci gospo-
darczej lub rolniczej,
3) dofinansowanie oprocentowania kredytu bankowego zaciagnietego
na kontynmuowanie dzialalno$ci gospodarczej lub rolniczej,
4) zwrot kosztéw poniesionych w zwigzku ze szkoleniem 0s6b niepel-
nosprawnych organizowanym przez pracodawce,
5) zwrot kosztdw poniesionych przez pracodawce w zwiazku z:
a) organizacja nowych stanowisk pracy dla osob niepelnosprawnych,
b) przystosowaniem istniejacych stanowisk pracy dla potrzeb os6b nie-
pelmosprawnych, -
¢) wyplata wynagrodzenia zatrudnianym osobom mepelnosprawnym
d) uiszczaniem sktadki za ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen Wy-

placanych zatrudnianym osobom niepeinosprawnym.
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§3
Ustala sie regulamin Zespolu stanowiacy zalacznik do niniejszego za-
rzadzenia.

§4
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

IV.

Zarzqdzenie Nr 6/98

Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 5 lutego 1998 roku
w sprawie utworzenia zespolu do spraw opiniowania kolejnosci
preydziatu mieszkant osobom niepetnosprawnym.

Na podstawie art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samo-
rzadzie terytorialnym (tekst jednolity: Dz. U. 1996 r. Nr 13 poz. 74 ze
zmianami: Dz. U. Nr 58 poz. 261, Dz. U. Nr 106 poz. 496, Dz. U. Nr

132 poz. 622; 21997 r. Dz. U. Nr 9 poz. 43, Dz. U. Nr 106 poz. 679, Dz.
U. Nr 107 poz. 689, Dz. U. Nr 113 poz. 734, Dz. U. Nr 123 poz. 775)
oraz § 62 ust. 2 Statutu Miasta Gdanska stanowigcego zalacznik do
Uchwaty X1./466/96 Rady Miasta Gdanska z dnia 17 pazdziernika 1996
r. oraz § 10 ust. 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Gdan-
ska stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr XXXIV/393/96 Rady Mia-
sta Gdanska z dnia 16 maja 1996 r., zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
Powohyje sie Zespot Do Spraw Opiniowania Kolejnosci Przydziatu
Mieszkan Osobom Niepelnosprawnym w skiadzie:
Przewodniczgcy:
Petnomocnik Prezydenta ds. Os6b Niepetnosprawnych - Maria Podgor-
niak,
Zastgpca Przewodniczacego: :
Kierownik Referatu Lokali Mieszkalnych - Bogustaw Laszkiewicz,
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" Czlonkowie:

1) pracownik Wydziatu Budynkéw i Lokali - Wanda Antonik,
2) pracownik Biura Prezydenta Miasta - Hanna Kawalec,

3) st. konsultant MOPS - Teresa Plichta,

4) radny RMG - Jerzy Adamski.

§2
- Celem dziatania zespolu jest opiniowanie kolejno$ci przydziatu miesz-
kan osobom niepetnosprawnym, ktérych nazwiska znajduja sie na lidcie
przydziatu lub zamiany mieszkan.
§3
Zarzadzenie wechodzi w Zycie z dniem podpisania.

UZASADNIENIE

Utworzenie zespotu do spraw opiniowania kolejnoéci przydziatu

" mieszkaf osobom niepemosprawnym zostalo przewidziane w dziale VIII

zalgcznika do Uchwaty Rady Miasta Gdanska Nr LV1/745/97 z dnia 18
grudnia 1997 r. w sprawie przyjecia kierunk6w dziatania na rzecz wy-

K . rbwnywania szans i integracji osob niepelnosprawnych na terenie Mia-
* sta Gdafska w latach 1998 - 2006. Niniejsze Zarzadzenie jest wyrazem

realizacji postanowief wyzej wymienionej uchwaly.

V.

Zarzqdzenie Nr 5/98

Prezydenta Miasta Gdanska
Z dnia 5 lutego 1998 roku
w sprawie utworzenia zespolu do spraw opracowania koncepcji
mieszkan chronionych i hostelowych.

" Na podstawie art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorza-
- . dzie terytorialnym (tekst jednolity: Dz. U. 1996 . Nr 13 poz. 74 ze zmia-
- mami: Dz. U. Nr 58 poz. 261, Dz. U. Nr 106 poz. 496, Dz. U. Nr 132
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poz. 622; 21997 r. Dz. U. Nr 9 poz. 43, Dz. U. Nr 106 poz. 679, Dz. U.
Nr 107 poz. 689, Dz. U. Nr 113 poz. 734, Dz. U. Nr 123 poz. 775), § 62

ust. 2 Statutu Miasta Gdatniska stanowiacego zalacznik do Uchwaly XL/ -

466/96 Rady Miasta Gdanska z dnia 17 pazdziernika 1996 1. oraz § 10
ust. 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Gdanska stanowia-
cego zatacznik do Uchwaly Nr XXXIV/393/96 Rady Miasta Gdafiska z
dnia 16 maja 1996 r., zarzadza sie co nastgpuje:

§ 1 -

Powoluje si¢ Zespol Do Spraw Opracowania Koncepcji Mieszkatt
Chronionych i Hostelowych w skladzie:
Przewodniczgey: :
Peomocnik Prezydenta ds. Oséb Niepelnosprawnych - Maria Podgor-
niak,
Zastepca Przewodniczgcego:
Naczelnik Wydzialu Budynkéw i Lokali - Jarostaw Zielifisks,
Czlonkowie:
1) Dyrektor MOPS w Gdarisku - Krystyna Zygmuncik,
2) Kierownik Dziennego O$rodka Adaptacyjnego w Gdanska - Ma-
rianna Sitek,
3) Kierownik Referatu Lokali Mieszkalnych - Bogusiaw Laszkiewicz.:,
4) Pemomocnik ds. Polityki Mieszkaniowej Miasta - Aleksandra Pi1-

skorska.

§2

Celem dzialania zespohu jest opracowanie koncepcji systemu miesz-

kah chronionych i hostelowych na terenie Miasta _Gdaﬁska.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

UZASADNIENIE

Powotanie zespotu do spraw opracowania koncepcji mieszkan chro-

nionych i hostelowych jest realizacja postanowiefi zawartych wpkt415
dziahi VI zalacznika do Uchwaly Rady Miasta Gdafiska Nr LVI/745/97
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_ 'z dnia 18 grudnia 1997 . w sprawie przyjecia kierunkéw dziatania na
0 rzecz Wyrownywania szans i integracji oséb niepelnosprawnych na te-

reniec Miasta Gdanska w latach 1998 - 2006. Niniejsze Zarzadzenie jest
wyrazem realizacji postanowien wyzej wymientonej uchwaly.

VI.

Uchwala Nr 14/91/99
Zarzadu Miasta Gdanska

z dnia 9 marca 1999 r.
w sprawie powolania Zespolu ds. Rozpatrywania Wnioskéw o Udzie-

. lenie Dofinansowania na Likwidacje Barier Architektonicznych,

Urbanistycznych i w Komunikowaniu sig oraz ustalenia zasad udziela-
nia osobom niepelnosprawnym dofinansowania na likwidacje barier
architektonicznych, urbanistycznych i w komunikowaniu sig.

- -Napodstawie art. 4 ust. 1 pkt 5iart. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 5
-~ czerwca 1998 1. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. Nr 91 poz. 578, zmia-

~na: Nr 155 poz. 1014) oraz art. 35a pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 . o
= . rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepeinospraw-
= e nych {Dz. U. z 1997 1. Nr 123 poz. 776, zmiana: Nr 160 poz. 1082,z 1998 .
" Nr99poz. 628, Nr 106 poz. 668, Nr 137 poz. 887, Nr 156 poz. 1019, Nr 162
" poz. 1118, Nr 162 poz. 1126), uchwala sig co nastepuje:

§1

" Powoluje si¢ Zespdt ds. Rozpatrywania Wnioskdw o Udzielenie Dofi-
- nansowania na Likwidacje Barier Architektonicznych, Urbanistycznych
1w Komunikowaniu si¢ w skladzie:
..~ Przewodniczacy:
. Petnomocnik Prezydenta Miasta Gdanska ds. Os6b Niepetnosprawnych
- Maria Podgorniak,
“Czlonkowie: 5
1) przedstawiciel Komisji Polityki Spotecznej i Rodziny - Ryszard Sniez-
“koy - : .
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2) przedstawiciel Komisji Zdrowia - Mariusz Pankowski,

3) przedstawiciel Komisji Gospodarki Komunalnej - Barbara Meyer,
4) przedstawiciel Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej - Maciej Po-
tyrata,

5) przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej - Elzbieta
Krdl,

6) przedstawiciel Wydziah: Architektury i Nadzora Budowlanego - Ja-
cek Sokél, B

7) przedstawiciel Wydziatu Finansowego - Grazyna Tomaszewska,

8) przedstawiciel Pelnomocnika Prezydent Miasta Gdafiska ds. Osob
Niepetnosprawnych - Ewa Wolczak.

§2

Zadaniem Zespolu jest rozpatrywanie wnioskow osob niepelnospraw- -

nych o przyznanie Srodkéw na dofinansowanie dzialan zmierzajacych
do likwidacji barier architektonicznych, urbanistycznych i w komuni-
kowaniu sig.
§3
Ustala sig regulamin Zespohu stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaly.

§4
Ustala si¢ zasady udzielania osobom niepelnosprawnym dofinanso-
wania na likwidacje barier architektonicznych, urbanistycznych i w ko-
munikowaniu sie stanowiace zalacznik nr 2 do ninigjszej uchwaty.

§5

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
Uzasadnienie

Zadaniem powiatu wynikajacym z art. 35a pkt 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnie-
niu os6b niepenosprawnych jest podejmowanie dzialan zmierzajacych
do ograniczenia skutkéw niepelnosprawnosci poprzez likwidacjg barier
utrudniajacych osobom niepenosprawnym funkcjonowanie w spoleczeni-
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 stwie. Realizacja tego zadania nastqpujé migdzy innymi poprzez udzie-

lanie osobom niepelosprawnym dofinansowania do kosztéw dzialan
majacych na celu likwidacjg barier architektonicznych, urbanistycznych
i w komunikowaniu sie,

W zwiazku z powyzszym zachodzi potrzeba powotania Zespolu, kt6-
ry rozpatrywal bgdzie wnioski osdb niepelnosprawnych o przyznanie
wspomnianego wyzej dofinansowania oraz potrzeba ustalenia zasad w
oparciu o ktore dofinansowanie to begdzie udzielane.

Zalgcznik nr 1 do uchwaly nr 14/91/99
Zarzqdu Miasta Gdariska 7 dnia 9 marca 1999 r.

Regulamin Zespolu ds. Rozpatrywania Wnioskow o Udzielenie Do-
finansowania na Likwidacje Barier Architektonicznych, Urbanistycz-
nych i w Komunikowaniu sig

§1
1. Zadaniem Zespohu ds. Rozpatrywania Wnioskéw o Udzielenie Dofi-
nansowania na Likwidacje Barier Architektonicznych, Urbanistycznych
i w Komunikowaniu si¢ zwanego dalej Zespolem jest:
1) ocena kompletnosci wniosku o dofinansowanie i weryfikacja zalg-
czonych do wniosku materialow,
2) rozpatrzenie wniosku w oparciu o zalgczone do wniosku materiaty,
3) wydanie opinii o zasadno$ci dofinansowania lub odmowy jego
przyznania.

2. Opiniujac wniosek o dofinansowanie Zesp6t kieruje sie "Zasadami

udzielania osobom niepelosprawnym dofinansowania na likwidacje ba-
rier architektonicznych, urbanistycznych i w komunikowaniu sig" ustalo-
nymi w zalgczniku nr 2 do uchwaly Zarzadu Miasta Gdanska nr 14/91/99
z dnia 9 marca 1999 r.

§2
1. Zespot obraduje na posiedzeniach.,
2. Posiedzenia Zespohi wyznaczane sa przez Przewodmczacego Zespolu w

L} :.".:; - miarg naplywu kolejnych wnioskéw wymagajacych rozstrzygnigcia.
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§3

1. Opini¢ w sprawie zasadno$ci udzielenia dofinansowania Zespot wy-

daje wigkszoscia gloséw czlonkéw Zespolu obecnych na posiedzeniu.
2. W razie rownej liczby glos6w decyduje glos Przewodniczacego.

§4
Zmiany skladu czionkéw Zespolu dokonuje Zarzad Miasta Gdanska
w drodze uchwaly.

§5
Przewodniczacy Zespolu:
1) wyznacza terminy posiedzen Zespotu,
2) reprezentuje Zespot na zewnatrz,
3) przygotowuje porzadek posiedzen w porozumlenlu z Zespolem.

§6
1. Przewodniczacy Zespoli moze zaprosi¢ do udzialn w posiedzeniu
osoby, ktdre nie sa stalymi czlonkami Zespohy, a ki6érych opinia 1 wie-
dza na temat zagadnien bgdacych przedmiotem obrad Zespotu jest istot-
na dla oceny rozpatrywanych przez Zespol zagadnien.
2. Osoby wymienione w ust, 1 nie biora udzialu w glosowaniu.

§7
1. Posiedzenia Zespohu sa protokolowane.
2. Podejmowane przez Zespél rozstrzygnigeia s uwidocznione w pro-
tokole posiedzenia.
3. Protokoly podpisuje Przewodniczacy Zespohu oraz sporzadzajacy pro-
tokol.
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Zatqcznik nr 2 do uchwaly nr 14/91/99
Zarzqdu Miasta Gdahiska 7 dnia 9 marca 1999 r.

Zasady udzielania osobom niepelnosprawnym dofinansowania na
likwidacje barier architektonicznych, urbanistycznych i w komuni-
kowaniu sig

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

- §1
Zasady okreélaja:
1) zasady dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, urbani-

‘stycznych i w komunikowaniu sig, zwanych dalej "barierami”,
'2) warunki Jakie musza spelni¢ wnioskodawcy ubiegajacy sig o udziele-

nie dofinansowania,
3) tryb rozpatrywania wnioskow o udzielenie dofinansowania,
4) tryb ustalania wysokosci i rozliczania przyznanego dofinansowania.

o 11. ZASADY DOFINANSOWANIA LIKWIDACJI BARIER

§2

1. Przyznanie dofinansowania na likwidacje barier i jego wysoko$¢ uza-
- leznione sq od posiadanych $rodkéw, przeznaczonych na ten cel.
* 2. Przyznanie dofinansowania nastepuje na podstawie umowy zawartej

pomigdzy wnioskodawca a Miastem Gdafsk.

3. Wysokosé dofinansowania udzielonego wnioskodawcy nie moze prze-
-+ kracza¢ 80% warto$ci realizowanego zadania i kwoty 35000,00 zi, z
' zastrzeZeniem postanowieh ust. 4.

- 4. Wysokoé¢ dofinansowania przyznanego wnioskodawcy dotknietemu
. sprzgzong niepelnosprawnofcia, jak rowniez wnioskodawcy bedacemu
‘L~ czlonkiem rodziny, w ktérej wiecej niz jedna osoba dotknigta jest nie-

" pelnosprawnoscia moze:
1) wynosié¢ 100% wartoéci realizowanego zadania,
-+ 2) przekraczaé kwote 35000,00 z.
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5. Dofinansowanie na likwidacje barier w lokalu mieszkalnym wnio-
skodawcy moze by¢ udzielone jednorazowo, z zastrzezeniem postano-
wief ust. 51 6.

6. W przypadku istotnego pogorszenia stanu psychofizycznego Wnio-
skodawcy, potwierdzonego orzeczeniem powiatowego zespotu do spraw

orzekania o stopniu niepetnosprawnoéci lub lekarza specjalisty dofinan-

sowanie moze by¢ udzielone ponownie.

7. Wnioskodaweca, ktory otrzymat dofinansowanie na likwidacjg barier moze
wystapié ponownie o udzielenie dofinansowania na ten cel, do kwoty sta-
nowiacej roznice pomiedzy kwota, o ktérej mowa w ust. 3 i kwota uzyska-
nego uprzednio dofinansowania. Powtorny wniosek nie moze dotyczy¢ urza-
dzef, Tob6t i czynnosci, ktorych zakup, montaz ub wykonanie byt poprzed-
nio objety dofinansowaniem, z zastrzezeniem postanowien ust. 6.

8. Preferowane jest zawieranie umow na realizacjg zadania w okresie
roku budzetowego, w ktorym przewidziano dofinansowanie 2 limitu $rod-
kéw finansowych przeznaczonych na likwidacjg barier.

IIL. WARUNKI JAKIE MUSZA SPEENIC WNIOSKODAWCY

§3 _
1. O dofinansowanie mogg ubiegac sig osoby dotknigte trwatym naru-
szeniem sprawnoéci organizmu, ktore:

1) ukoficzyly 16 rok zycia i posiadaja aktuaine orzeczenie o stopniu -

niepetnosprawnoécei, grupie inwalidzkiej ub niezdolnoéci do pracy w
rolnictwie,

2) nie ukonczyly 16 roku Zycia, ktérym przyznany zostal zasilek piele-

gnacyjny potwierdzony zaéwiadczeniem o jego pobieraniu przez rodzi-

cow lub opiekunow prawnych wydanym przez ZUS, zaklad pracy, urzad

gminy lub urzad pracy,

3) posiadaja zgodg wladcicicla budynku mieszkalnego - jezeli taka zgo-

da jest potrzebna. _
2. Wniosek w imieniu osoby, o ktorej mowa w ust. 1 moze ztozy¢ przed-

stawiciel ustawowy, prawny opiekun ustanowiony postanowieniem Sadu

lub pelnomocnik ustanowiony notarialnie.
3. Wzér wniosku okre$la zatacznik do niniejszych zasad.

32

§ 4

1. Nie podlegaja rozpatrzeniu wnioski:

1) nickompletne, z zastrzeZeniem postanowien ust. 2,
2) o0so6b, ktore po otrzymaniu dofinansowania ze $rodkdéw PFRON nie
dotrzymaty warunkdéw umowy.

2. Whnioski niekompletne podlegaja uzupetnieniu w terminie 30 dni od

- momentu ztozenia. Nie uzupelnienie wniosku w wyznaczonym termi-
nie wyklucza wniosek z realizacji w danym roku kalendarzowym.

IV. TRYB ROZPATRYWANIA WNIOSKOW
O UDZIELENIE DOFINANSGWANIA

AN §5
.1, Przy rozpatrywaniu whiosku bierze sie pod uwage: catkowity koszt

o zadania, stopien i rodzaj niepelnosprawnodci, warunki mieszkaniowe,
o sytuacj¢ zawodowa, uczgszezanie do szkoly, w tym wyzszej, prowadze-
- nie gospodarstwa domowego samotnie lub 2 rodzing, deklarowany udziat

- ‘wiasny ponad 20% wartosci zadania, mozliwo§¢ dofinansowania przez

~+ “sponsora (spOldzielnie, administracjg mieszkaniows lub inne podmioty)

-+ - oraz wezeSniejsze korzystanie przez wnioskodaweg z dofinansowania

.na likwidacje barier.

2. Rozpatrzenie wniosku odbywa sig w dwoch etapach. Etap pierwszy

- obejmuje:

1) sprawdzenie kompletnosci wniosku i ustalenie czy do wniosku dola-

. czono wymagane zalaczniki

~2) dokonanie wstgpnej wizji lokalnej, w celu weryfikacji zasadnosci za-

roponowanego przez wnioskodawce zakresu zadania

3) sprawdzenie wiarygodnosci podanych we wniosku informacji.

~:Drugi etap obejmuje sprawdzenie poprawnosci rozwigzan technicznych

ich zgodnosci z zakresem ustalonym w pierwszym etapie, a takze we-

fikacjg przedstawionych kosztoryséw - w oparciu o dokonana wizjg

okaing,

3. Podanie przez wnioskodawcg informacji niezgodnych z prawda, bez

i gledu na to czego dotycza, eliminuje wniosek z dalszego rozpatrywa-

nia. . ‘ '
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4. Jezeli wnioskodawca zmarl, wniosek nie podlega dalszemu rozpatry-
Wani ' ’

5. Whioskodawcom, ktérym nie zostato przyznane dofinansowanie, z
powodu niewystarczajacej wysokosci srodkéw przeznaczonych na li-
kwidacje barier w danym roku kalendarzowym, przyznaje sig $rodki na
dofinansowanie w roku nastgpnym. :

V. ZASADY USTALANIA WYSOKOSCI
1 ROZLICZANIA PRZYZNANEGO DOFINANSOWANIA

§6

1. Dofinansowanie obejmuje koszt zakupu urzadzen, materialdw oraz
- budowy lub robét budowlanych albo innych ustug z zakresu likwidacji
barier, zakupionych lub wykonanych po przyznaniu Srodk6éw finanso-
wych i zawarciu przez wnioskodaweg umowy, o ktorej mowa w § 2 ust.
2.

2. Zakres rzeczowy 1 finansowy budowy lub rob6t budowlanych okresla
projekt budowlany, wyciag z projektu budowlanego lub szkic mieszka-
nia.

3. Do obowiazkéw wnioskodawcy nalezy uzyskanie uzgodnien, opinii i

pozwolen wymaganych przepisami szczegOlnymi oraz pozwolef na

budowe a takze zapewnienia nadzoru inwestorskiego - w koniecznych
przypadkach. Koszty uzyskania pozwolenia, zapewnienia nadzoru in-

westorskiego, uzyskania niezbgdnych uzgodniefi i opinii pokrywa wnio- - f

skodawca.

4. Przekroczenie kosztow ponad wysoko$¢ okreslong w uznanym kosz-
torysie, a takze w przypadkach gdy niezbgdne byto wykonanie dodatko-
wych robét budowlanych wymaganych przepisami, w tym techniczno

| wplyw na realizacjg jego zobowigzan w terminie 7 dni od zaistnienia

zdarzenia.

§7
1. Przekazanie $rodkéw na dofinansowanie nastepuje po dostarczeniu
przez wnioskodawce:

1) kosztorysu powykonawczego,

2) protokotu konicowego odbioru robot, podpisanego przez wykonawce

i inspektora nadzoru jeéli jego ustanowienie wynikalo z treéci pozwole-
pia na budowg, _

3) faktur lub rachunkéw uproszczonych wystawionych na wnioskodaw-
ce przez wykonawce lub dostawcdw - o terminie platno$ci nie krotszym
niz 30 dni od daty wystawienia rachunku,

4) dowodu uiszczenia udziatu wiasnego (nie dotyczy wnioskodawcow,

- ktorym przyznano dofinansowanie w wysokosci 100%),

oraz po sprawdzeniu przedloZonych przez wnioskodawcg dokumentow

- pod wzgledem merytorycznym i formalnym.
- 2. Przekazanie §rodkéw nastepuje w terminie 30 dni od dnia zlozenia

wymaganego kompletu dokumentow, bezposrednio przelewem na wska-
zane konto lub przekazem pocztowym.

- 3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwo$é uzy-
. skania zaliczki na zakup materialow. Warunkiem udzielenia zaliczki jest
** uzyskanie pozytywnej opinii w przedmiocie jej udzielenia wydanej przez
.- Zespol ds. Rozpatrywania Wnioskéw o Udzielenie Dofinansowania na
- Likwidacj¢ Barier Architektonicznych, Urbanistycznych i w Komuni-
¢ kowaniu sie.

budowlanymi, obowiazujacymi Polskimi Normami oraz zasadami wie- Sl

dzy technicznej wnioskodawca pokrywa ze §rodkow wilasnych.

5. Wnioskodawca ponosi peina odpowiedzialno§¢ za wykonanie prac
obigtych dofinansowaniem w terminie okre§lonym w umowie zawartej
z Miastem Gdansk.

6. Wnioskodawca zobowiazany jest do powiadomienia Miasta Gdansk
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosei o kazdej zmianie majacej
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Zalgcznik do Zasad udzielania
osobom niepelnosprawnym dofinansowania
na likwidacje barier architektonicznych,
urbanistycznych i w komunikowaniu si¢

TIT SPTAWY . cvtrveensseessesssssssnssssnssesssemsssssasrassss s s caseascnns

...........................................................................................

data wplywu kompletnego wniosku (dzien, miesigc, rok)

Whiosek o udzielenie dofinansowania na likwidacje barier
architektonicznych, urbanistycznych i w komunikowaniu si¢

A. Dane dotyczace wnioskodawcey (wypelnié drukowanymi litera-
mi)

.......................................................................................... SYN/ COTKA ...ccoivirrmrmaranisaciinens
nazwisko i imig / imiona imig gjca
SEHA Lvcreres 1 ORI wydany W gD ..o PIZEZ. cwrvsvererariessasssssanrrssamressraeas
dowdd osobisty
NEPESEL oot seses e vaseaessssmmmencassnessss s srearass BT NIP..oooecorereseerenrcns s asaes e
arkodu............ R POCZLA. ..o vrerrneeens wojewddztwo / powiat... ..o, FA—
" dokladny adres
MHEISCOWOSE. oo aemrrrisnerecssrssssssinens [115Te": H RPN 11410} 143) INNURNON nr lokaht.......
HE LELEFOM. 1o v evee s s reremivesserssrmrrs s ssasn s nmnsassantesbaansnsmrenans

1. A. Rodzaj niepelnosprawnosci (wstaw x we wiasciwej rubryce}

Dysfunkcja narzadow ruchu z koniecznodcia poruszania sie na wozku
inwalidzkim; wrodzony brak lub amputacja dloni lub rak

Inna dysfunkcja narzadow ruchu

Dysfunkcja narzadéw wzroku

Dysfunkcja narzadéw stuchu lub mowy

Deficyt rozwojowy (upoledzenie umystowe)

Niepelnosprawno$é z ogdlnego stanu zdrowia
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I. B. Stopieft niepelnosprawnosci (wstaw x we wlasciwej rubryce)

Znaczny (inwalida I grupy)

Umiarkowany (inwalida If grupy)

Lekki (inwalida III grupy)

IL Sytuacja zawodowa (wstaw X we wlasciwej rubryce)

Zatrudniony* / prowadzacy dzialalnoéé gospedarcza®

Miodziez od lat 18 do 24, uczaca sig w systemie szkolnym
lub studiujaca

Bezrobotny poszukujacy pracy® / rencista poszukujacy pracy*

Rencista® / emeryt* nie zainteresowany podjeciem pracy

Dzieci i miodziez do lat 18

HI. A. Sytnacja mieszkaniowa - opis budynku i mieszkania

7 .dom jednorodzinny*®, wielorodzinny prywatny*, wiclorodzinny komunalny*, wielo-
2 rodzinny spOIZIEICZY™, IANE™.......cccvvvivirisiirs st e sessssssassrarsese e sesreencncans '
- - budynek parterowy*, pigtrowy*, mieszkanic na

.- - budynek parterowy®, pigtrowy®, mieszkame 08 ... (podaé kondyg,aa—
. przybhzony wiek budynku lub rok budowy.........cccivcinnrmrer e
- - opis mieszkania: pokoje.......... {podaj liczbg), z kuchnia®, bez kuchni*, z lazwnka*

- bezlazienki*, z wc*, bez we*,
: . - lazienka jest wyposazona w: wanng*, brodzik*, kabing prysznicowa®, umywalke®,
.- wmieszkaniu jest: instalacja wody zimnej*, cieplej*, kanalizacja*, centralne ogrze-
", wanie¥, prad*, gaz*,
- inne informacje o warunkach mieszkaniowych

...................

...................................................................................

................

..................................

....................

....................

..................................

.................................

.................................................................................................................




IIL B. Sytuacja mieszkaniowa
- zamieszkuje (wstaw x we wlaSciwej rubryce)

Samotnie

Z rodzing

Z osobami nie spokrewnionymi

*) niepotrzebne skresli¢

1. C. Osoby pozostajace we wspolnym
gospodarstwie domowym z wnioskodaweg

Nazwisko i imig Pokrewienstwo Stopich i rodzaj
niepelnosprawnosci

IV. A. Korzystanie z dofinansowania likwidacji barier architektonicz-
nych, urbanistycznych i w komunikowaniu si¢ (wstaw x we wlasciwej
rubryce)

Nie korzystal

Korzystat (w tym ze srodkow
przyznanych przez WOZiRON)
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- IV. B.Informacja o korzystaniu z dofinansowania likwidacji barier

architektonicznych, urbanistycznych i w komunikowaniu si¢ (wy-
pelnia osoba , ktéra korzystala z dofinansowania)

Kiedy

W jakiej kwocie

Na jaki cel

V. Deklarowany udzial wlasny wanioskodawey i/lub sponsora

Deklarowany przez wnioskodawce % pokrycia kosztéw realizacji

zadania ponad obowigzkowe 20% %%
Deklarowany przez sponsora % pokrycia kosztow '
realizacii zadania %

VL Cel likwidacji barier architektonicznych (w komunikowaniu sig)

.................................................................................................................................................

........................................................................................................................

................................................................................................................................................

:V:I'I. Wykaz planewanych przedsigwzigé w celu likwidacji barier i

orientacyjny koszt {(w kolejnosci od najwainiejszego dla wniosko-

dawcy)

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..................................................................................................................................................

- Lgczna kwota wnioskowanego dofinansowania zi.

Liczba..ciceieeerreeeenn STIOWIHE 1. cvevecmreene e tee e ser et sreseneesnesanaens '

" Uprzedzona/ny o odpowiedzialnoéei za podanie informacji niezgodnych z prawda

oéwiadczam, ze dane zawarte we wniosku oraz w zalacznikach sq zgodne ze stanem
faktyemym. O zmianach zaistniatych po zloZeniu wniosku zobowiazuje sig¢ informo-

wac¢ w ciagu 14 dni.

...........................................................................................

(podpis wnioskodawcy*®, przedstawiciela ustawowego* ,
opiekuna prawnego*, petnomocnika®)
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Przedstawiciel ustawowy (dla maloletniego wnioskodawcy), opiekun prawny lub pel-

TIOINOCTIK 11ovireseereeeae e resireirenneemsemiesessssssasssve b s smenasas S SYR/ OOTKA. ...eccvvrvienvrerinraesres
nazwiska I imie / imiona imig gjca

1)+ t: SO 1 SN wydany wdnitl ..o, ) v AU

dowdd osobisty

NEPESEL .ottt es et HEINIP. e s

nrkody ... e POST . covvareririnar wojewodztwo / powiat. ..., T

dokiadny adres

THEISCOWOEE.. v ereermarsseseiarenes L1 [o2 OSN nrdomtt............ arlokahe.......

AT tElRFOMUL 1o

ustanowiony opiekunem® / pelnomocniKIem™®. ... e

(postanowieniem Sadu Rejonowego z dn. ........ sygn. aki*/na mocy petnomocnictwa

potwierdzonego przez Notariusza ........ zdn. ... repert. or ....... )

*} niepotrzebne skreslic.

Zalgezniki do wniesku
Do pierwszego etapu:
- kopia orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci, grupie inwalidzkiej
lub niezdolnosci do pracy w rolnictwie, a w przypadku os6b, ktore nie
ukoniczyly 16 lat zaswiadczenie z ZUS, zakladu pracy, urzedu gminy
lub wiasciwego urzg¢du pracy o pobieraniu przez rodzicéw lub opieku-
néw prawnych zasitku pielegnacyjnego,
- kopia orzeczenia o niepelnosprawnosci osob zamieszkujacych wspél-
nie z wnioskodawca,
- udokumentowana podstawa prawna zameldowania w lokalu, w kto-
rym ma nastapi¢ likwidacja barier architektonicznych (wlasno$é, umo-
wa najmu),
- zaswiadczenie kierownika powiatowego urzgdu pracy o statusie zawo-
dowym w przypadku bezrobotnego lub poszukujacego pracy.
Do drugiego etapu:
- szkic mieszkania,
- projekt i kosztorys, pozwolenie na budowg (w koniecznych przypad-
kach),
- zgoda wlasciciela budynku (w koniecznych przypadkach).
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B. Adnetacje Zespolu

I. Opinia merytoryczna co do poprawnoéci rozwiazai technicznych, kosz-
tow 1 zasadnosci przyznania dofinansowania
Etap I

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

........................................................................................................................................

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

(data, podpis)
B. Rozstrzygnigcie w przedmiocie przyznania*/odmowy przyzna-

" "nia* dofinansowania

» (data, podpis)
*) niepotrzebne skreslic
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VIL.

Uchwala Nr 12/61/ 99

Zarzqdu Miasta Gdanska
z dnia 23 lutego 1999 1.
w sprawie zasad dofinansowania
ucgestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 i art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 3 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. Nr 91 poz.
578, zmiana: Nr 155 poz. 1014) oraz art. 35a pkt 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnie-
niu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123 poz. 776, Zmiana:
Nr 160 poz. 1082, z 1998 1. Nr 99 poz. 628, Nr 106 poz. 668, Nr 137
poz. 887, Nr 156 poz. 1019, Nr 162 poz. 1118, Nr 162 poz. 1126) uchwala

si¢ o nastgpuje:

§1
Ustala sie zasady dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabili-
tacyjnych stanowiace zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych do
kompetencji samorzadu powiatowego nalezy realizacja zadan z zakresu
rehabilitacji spolecznej w tym dofinansowanie uczestnictwa 0sob nie-
pelnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych. W zwigzku z powyz-
szym zachodzi potrzeba ustalenia zasad w oparciu o ktére udzielane
bedzie wspomniane dofinansowanie.
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Zalqcznik do uchwaly nr 12/61/99
Zarzqdu Miasta Gdariska 7 dnia 23 lutego 1999 r.

- Zasady dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych

§1
1. Przedmiotem dofinansowania jest uczestnictwo osoby niepelospraw-
nej w turnusie rehabilitacyjnym.
2. Turnus rehabilitacyjny stanowi forme aktywnej rehabilitacji, polq-
czonej z elementami wypoczynku, majacej na celu przede wszystkim
ogblng poprawe sprawnoéci, wyrobienie zaradno$ci oraz pobudzenie i

- rozwijanie zainteresowan osoby niepelnosprawne;.

§2

- Uprawnionymi do uzyskania $rodkéw na dofinansowanie uczestnictwa
- w turnusach rehabilitacyjnych sa:

1) osoby, ktore posiadaja aktualne orzeczenie o stopniu niepenospraw-

L n'o_s'ci, grupie inwalidzkiej lub niezdolnosci do pracy w rolnictwie,
- 2) osoby, ktérym przyznany zostat zasilek pielggnacyjny potwierdzony
- zaswiadczeniem o jego pobieraniu przez rodzicow Iub opickundw praw-
~ nych wydanym przez ZUS, zaklad pracy, urzad gminy lub urzad pracy

lub ktére posiadajg orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej

 o'specjalnych potrzebach edukacyjnych,

3) osoby towarzyszace osobie niepelnosprawnej, z zastrzezeniem po-

n - stanowien § 4.

§3

: Warunklem przyznania dofinansowania jest wniosek lekarza o skiero-
‘| wanie osoby ubiegajacej sig o dofinansowanie na turnus rehab;htacyjny
- (zatacznik nr 1).

§4

i 1. Dofinansowanie pobytu na turnusie rehabilitacyjnym uzyskaé moze
-~ obok osoby niepetnosprawnej osoba towarzyszaca, kt6rej zadaniem jest
E R udzielanie osobie niepelnosprawnej pomocy w podstawowych czynno-

. Sciach zyciowych.
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2. Dofinansowanie pobytu na turnusie rehabilitacyjnym osoby towarzy-
szacej dopuszczalne jest tylko w przypadku uzyskania opinii lekarskiej
stwierdzajacej, iz uczestnictwo takiej osoby w turnusie jest konieczne.

§5
Osoba niepeinosprawna moze korzysta¢ z dofinansowania uczestnic-
twa w turnusie rehabilitacyjnym tylko jeden raz w roku kalendarzowym.

§6
Kwote dofinansowania przystugujaca w danym roku kalendarzowym
ustala si¢ do kofica lutego danego roku. Wielkos§¢ kwoty dofinansowa-
nia jest uzalezniona od posiadanych $rodkéw, nie moze byc jednak niz-
sza niz 75% najnizszego wynagrodzenia pracownikow okreSlonego przez
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej na podstawie Kodeksu pracy, z za-
strzezeniem postanowien § 7 ust. 3.

§7
1. Wysokog¢ kwoty dofinansowania jest réwna dla wszystkich i nieza-
lezna od stopnia niepelosprawnosci i dochodow ubiegajacego sig 0 do-
~ finansowanie, z zastrzeZeniem ust. 3.
2. Kwota dofinansowania przysiugujqca osobie niepelnosprawnej 1 nie-

zbednej osobie towarzyszacej jest rowna.
3. Osobie niepelnosprawnej zatrudnionej w ZPCh przystuguje kwota dofi-
nansowania stanowigca 50% kwoty ustalonej zgodnie z postanowieniami § 6.

§8
1. Przyznanie dofinansowania uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym
uzaleznione jest od posiadanych srodkow.
2. W przypadku gdy posiadane §rodki okaza sig niewystarczajace dlaudziele-
nia dofinansowania wszystkim ubiegajacym sig, pierwszenstwo w uzyskaniu
dofinansowania uczesmictwa w turnusie rehabilitacyjnym przystuguje:
1) osobom niepelnosprawnym czynnym zawodowo o znacznym tub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

noéci,
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- 4) osobom o lekkim stopniu niepetnosprawnosci.

§9

Dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym moze by¢é

g ; . wykorzystane wylacznie przez osobe, ktorej zostalo przyznane.

§ 10
Prawo ubiegania si¢ o dofinansowanie uczestnictwa w tumusie rehabilita-

; | cyjnym przyshuguje osobom niepelnosprawnym posiadajacym stale lub tym-
.. czasowe (ale nie krotsze niz 6 miesigey) zameldowanie na obszarze powiatu.

§ 11

P Przedmiotem dofinansowania nie moZze by¢ uczestnictwo w turnusie re-
“ " habilitacyjnym odbywajacym si¢ w miejscu zamieszkania wnioskodawcy.

§ 12

o -_ = 1. Przyznanie $rodkéw na dofinansowanie uczestnictwa osoby niepel-
- nosprawne]j w turnusie rehabilitacyjnym nastepuje na pisemny wniosek
1 osoby niepelnosprawnej (zatacznik nr 2 ).
2. Wnioski o dofinansowanie przyjmowane sa przez caly rok kalenda-
S IZOWY.
.| 3. Wnioski wraz z konieczng dokmnentaqqmogq by¢ skladane indywi-
- dualnie lub za posrednictwem:
- - stowarzyszen,
_ = fundacji,
. - zakladdw pracy chronionej ,
. - doméw pomocy spolecznej,
- zrzeszajgcych osoby niepelnosprawne z terenu miasta Gdanska
_ .. Lista wnioskodawcow wystepujacych o dofinansowanie za poSrednic-
4 '_: twem organizacji opatrzona by¢ musi o§wiadczeniem uprawnionego
. przedstawiciela organizacji potwierdzajacym zgodnosé nazwisk uwidocz-
= =" nionych na liScie z podpisami zloZonymi przez poszczegdlnych wnio-
o7 skodawcdw na dolaczonych do listy wnioskach.
2) dzieciom i mlodzieZy spelniajacym warunki okreslone w § 2pkt 112, . R
3} innym osobom o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnospraw- . o

4. Do wniosku dolaczy¢ nalezy:

.;:_ .. 1) orzeczenie o stopniu niepeinosprawnoéci, grupie mwalldzkze_}, nie-
i - zdolnoéci do pracy w rolnictwie, pobieraniu zasilku pielegnacyjnego lub
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orzeczenie poradni psychologiczno- pedagogicznej o specjalnych po-
trzebach edukacyjnych, '

2) wniosek lekarza o skierowanie na turnus rehabilitacyjny (we wnio-
sku lekarz powinien wypowiedzieg sig co do koniecznosci uczestnictwa
w turnusie osoby towarzyszacej, a takze okreli¢ wskazania i przeciw-
wskazania lekarskie), '

3) informacje o zatrudnieniu.

§13
1. Wniosek o dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym
powinien zostac rozpatrzony nie pdzniej niz w ciagu 30 dni od momentu
~ whiesienia.

2. Informacjg o sposobie rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie uczest- i

nictwa w turnusie rehabilitacyjnym przesyla sig¢ wnioskodawcy i orga-
nizatorowi turnusu ( zatacznik or 3 ).

3. Wraz z informacja o sposobie rozpatrzenia wniosku przesyla sig orga- - .

nizatorowi turnusu o§wiadczenie organizatora turnusu (zatacznik nr 4),
ktore organizator zobowiazany jest wypelni¢ i przestac niezwlocznie,
nie pd#niej niz w ciagu 7 dni od momentu otrzymania informacji pod-
miotowi udzielajacemu dofinansowania.

4. Przyznane wnioskodawcy $rodki przekazuje sig wskazanemu przez

wnioskodawcg organizatorowi po zwrotnym przeslaniu oswiadczenia '_:_:
organizatora turnusu o ktorym mowa w ust. 3, nie péZniej niz na 14 dni -

przed terminem turnusu wskazanym w tymze o$wiadczeniu.

5. W razie rezygnacji wnioskodawcy lub osoby towarzyszacej z uczest- g

nictwa w turnusie, organizator tumusu zobowiazany jest do zwrotu kwoty
udzielonego dofinansowania w terminie do 14 dni od dnia zakoficzenia
turnusu.

6. Nie pozniej niz do 14 dni po zakohczeniu turnusu organizator zobo-

wigzany jest przeslaé podmiotowi udzielajacemu dofinansowania infor-
magcjg o przebiegu turnusu (zatacznik nr 5).

§ 14
1. Podmiot udzielajacy dofinansowania ma prawo do kontrolowania prze-

biegu turnuséw rehabilitacyjnych m.in. w zakresie programéow, kadry,
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obiektoéw i ich wyposazenia , stosownie do rodzajow schorzen.

2. Organizator turnusu rehabilitacyjnego ma obowiazek przechowywa-
nia dokumentacji dotyczacej uczestnictwa w turnusie przez okres 5 lat i
udostepniania jej do wgladu w razie kontroli.

Zalgcznik nr 1
Whiosek o skierowanie na turnus rehabilitacyjny
WSRO TG et
DB UIOMZEIL ettt
Adres ZAMESZRAMIA

" Informacja o stanie zdrowia
.0 Schorzenie podstawowe

lata, pieczed, podpis lekarza
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W zalaczeniu:

1. Wniosek lekarza z dnia .................. o skierowanie na turnus rehabili-
tacyjny, ze wskazaniem/bez wskazania*, co do koniecznoéci uczestnic-
twa w turnusie osoby towarzyszacej,

2. Kopia aktualnego orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci lub gru-

Zalqcznik nr 2
Whniosek o dofinansowanie
uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym

(wypelnia przyjmujqcy wniosek) _ pie inwalidzkiej, badZ kopia dokumentu potwierdzajacego pobieranie
. rolniczej renty inwalidzkiej. W przypadku os6b, ktdre nie ukonczyly 16
Nr SPIAWY wecoveveenes ezt . roku Zycia nalezy zalaczy¢ za§wiadczenie z ZUS, zakladu pracy, urzedu
Data przyjecia WH}OSkEl ereseeeeee . - gminy lub whasciwego urzedu pracy o pobieraniu przez rodzicéw lub
1. Dane osoby ubiegajacej si¢ o dofinansowanie . opiekunow prawnych zasitku pielggnacyjnego, wzglednie kopig orze-
Imig i nazwisko - PESEL czenia poradni psychologiczno-pedagogicznej o specjalnych potrzebach
X e — Adres "~ .. edukacyjnych,
Kod pocztowy Micjscasoss - 3. Wprzypadku 0s6b czynnych zawodowo zaswiadczenie z zakladu pracy
Data urodzenia Telefon - potwierdzajace zatrudnienie,

i - *) niepotrzebne skreslic.
Rodzaj orzeczenia (wpisaé gropg inw.-KIZ, :

orzeczenie o niezdolnosei do pracy w o, . . . .
rolnictwie, orzeczenie o StopAIu . Oswiadczam, ie w bieiqcym roku nie korzystalem/am 7 dofinansowa-

niepelmosprawnosci : ‘ ik nia do turnusu rehabili tacyjnego.
Dostajg ~ zasitek  pielegnacyjiny  (zakre$l| Tak = Nie = B
odpowiednig kratke)

Posiadam orzeczenie poradni ) o
psychologiczno-pedagogicznej o specjalnych | Tak Nie Ca czytelny podpis Wmoskodawcy

potrzebach edukacyjnych (zakresl odpowiednia S
kratke) e Zalqcznik nr 3

R Informacja dla wnioskedawcy
i organizatora turnusu rehabilitacyjnego

.................................................................................

il. Zatrudnienie
Nazwa zakladu pracy

Zaklad posiada status ZPCh - | Tak Nie = G Nr SPIAWY..eceineeeeereernireennnnes _
(zakre$l odpowiednia kratke) T T PANPANT® e e et ce e n et ese e

...................................................................................................................

II1. Dane organizatora turnusu

Pelna nazwa organizatora turnusu

Kod pocztowy Migjscowosé Adres

twa w turnusie rehabilitacyjnym osoby niepelosprawne;.
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‘Miasto Gdansk przyznaje/nie przyznaje* srodki w kwocie .......ccveveee.
Zh, SIOWRIE .oveereecicenrnsee e 2} na dofinansowanie uczestnictwa

w turnusie rehabilitacyjnym osoby towarzyszacej osobie niepelnospraw-
nej bedacej wnioskodawca.

Organizator turnusu

........................................................................................

.........................................................................................

1. Organizator turnusu zobowiazany jest przesia¢ podmiotowi udziela-
jacemu dofinansowania, niezwlocznie (nie pozniej niz przed uptywem 7
dni od momentu otrzymania niniejszej informacji} zalaczone o$wiad-
czenie organizatora turnusu (zalacznik nr 4). .
2. Srodki przyznane wnioskodawcy zostang przckazane organizatorowi
wskazanemu przez wnioskodawce, na konto okreslone w o$wiadczeniu

organizatora turnusuy, po jego zwrotnym przesianiu, nie pbZniej niz na

14 dni przed terminem turnusu wskazanym w tymze o$wiadczeniu.

3. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w turnusie osoby niepelno-
sprawnej badzZ osoby jej towarzyszace]j organizator turnusu zobowiaza-
ny jest do zwrotu 100% dofinansowania Miastu Gdanask, w terminie do
14 dni od dnia zakonczenia turnusu na wskazane niZej konto.

Big Bank Gdanski S.A.

Nazwa banku
Oddziat HIE O/Gdansk
Urzad Miejski w Gdanisku
Nr konia Wyidzial Finansowy
11601058 — 42555516 — 929

..................................................

data (dzien, miesiqc, rok)

*) niepotrzebne skreslic
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Zalqcznik nr 4
Oswiadczenie organizatora turnusu rehabilitacyjnego
(wypeinia udzielajgcy dofinansowania)

NI SPIAWY....cveveees oo e

1. Dane dotyczgce organizatora i terminu turnusu

Pelna nazwa organizatora turnusu

Kod pocztowy Migjscowosé Adres

Termin turiusu dia Pani/ Pana Od Do

Zobowiazuje si¢ do zorganizowania pobytu i zapewnienia uczestnikowi
turnusu aktywnej rehabilitacji potaczonej z elementami wypoczynku, jak
rowniez do prowadzenia dokumentacji lekarskiej kazdego uczestnika (za-

- lacenik nr 6) i udostepniania jej do wgladu na zadanie Miasta Gdansk. _
 Zobowiazujeg sie, nie pézniej niz do 14 dni po zakonczeniu turnusu,
7 przesta¢ na wskazany adres informacje o uczestnictwie w turnusie (za-

"= Iacznik nr 5).

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w turnusie osoby niepeino-
sprawnej badz osoby towarzyszacej, zobowiazuje sie do zwrotu 100%

i - “$rodkéw dofinansowania Miastu Gdassk w terminie do 14 dni od dnia |
- zakofczenia turnusu na wskazane konto i do poinformowania o tym fak-
-+ cie podmiotu udzielajgcego dofinansowania. '

© " IL Srodki na dofinansowanie pobytu osoby niepemosprawnej i oso- |
- = by jej towarzyszgcej prosz¢ przekazaé na konto:

Nazwa banku

" Oddziat ‘Nr konta

............................

ﬁf'ff_ pieczeé organizatora  data (dzien, miesiac, rok)  pieczeé i podpis kierownika "~ - :

jednostki organizacyjnej

*) wpisaé imig i nazwisko osoby niepelnosprawnej, ktéra ma by¢ uczestnikiem turnusu.
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V. Dane dotyczgce turnusu rehabilitacyjnego-

Zalgcznik nr 5
Informacja o uczestnictwie w turnusie rehabilitacyjnym Termin turnusu - Od ' ~T1Do

(wypelnia udzielajacy dofinansowania) Koszt pobytu osoby ' pn
N _ 1+ |niepelnosprawne;j '

I SPIAWY..eoriunsemssarsresseessmmssassentes _ - [Koszt pobytu osoby : - -
. ' i | rowarzyszace ’
1. Dane osoby niepelnosprawnej

TR .. N . Zobowiazuje si¢ na prosbe Miasta Gdansk do udostepnienia szczegdlo-
Data urodzenia - PESEL - wych danych dotyczacych przebiegu turnusu o ktérym mowa w niniej-
. . szej informacji.

KOd pClCZtOWy Miejscow()éé . R erhEEiWSERTITETIRTEATNES  mdcasmmtumrmrsrasrmmmsvasrrmsesemvesersas  mewmesehimrneiitreredivranan

_ . . ) . qon dat‘a . pieczeé jednostki organizacyjnej  pieczed i podpis
Adres - (dzien, miesiac, rok) organizatora turnusu
Zalgcznik nr 6

11. Czy osoba towarzyszgca: .
- Informacja o stanie zdrowia uczestnika turnusu

Uczesmiéz‘ylavﬁﬁxrﬂusié . Tak T TN - . R
(zakreél odpowiednia kratkg) : < _ ] — Imig i nazwisko:
gt W Kod pocztowy Miejscowosé
I11. Dane organizatora turnusu : A ¥ 4 S e m—
Pelna Dazwa 6rgénizatora turnusn ' | _ 5 : Miejsce pracy ' Stanowicko
Kod pocztowy ) . 'Miejscéwoéé. . v . B : :. : "~ Wywiad Rorpormamie
' Ad_rés _ Telefon

_ Badania lekarskie na poczatku turnusu
IV. Dane ofrodka w ktérym odbyl si¢ turnus rehabilitacyjny :

Badania ogdlnolekarskie

Nazwa o$rodka

- Wskazania

Kod pocztoWy 7 Migjscowose Adre_s
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" Obciazenia zajeciami na turnusie {godziny - jednostki lekcyjne)

{'1. Zajecia sportowe z rozbiciem na | Ho$é godzin 1iczba fekeji
poszezegolne dyscypliny

2. Zajecia ogolnokondycyine
(wymieni¢ )

3. Zajqcia terenowe
4. Zabiegi fizykoterapeutyczne
5. Inne (jakie)

Przeciwwskazania

......................................

data (dzien, miesiac, rok) pieczeé 1 podpis lekarza
Ogolna ocena lekarska pod koniec turnusu

Uwagi dla lekarza prowadzqcego

...........................................
...................................

data (dzief, miesiac, rok) piecz¢é i podpis lekarza
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VIII.

Uchwala Nr 62/620/99

Zarzqdu Miasta Gdanska
z dnia 12 pazdziernika 1999 r.

- w sprawie zasad dofinansowania zaopatrzenia oséb niepelnospraw-

nych w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze.

. ~ Napodstawie art. 4 ust. 1 pkt 51 art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
+ 1998 1. o samorzadzie powiatowym {Dz. U. Nr 91 poz. 578, zmiana: Nr
7155 poz. 1014) oraz art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o0 samo-
- rzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74, zmia-
= ny: Nr 58 poz. 261, Nr 106 poz. 496, Nr 132 poz. 622, 2 1997 r. Nt 9
"t poz. 43, Nr 106 poz. 679, Nr 107 poz. 686, Nr 113 poz.734, Nr 123 poz.
S 77512 1998 1. Nr 155 poz. 1014, Nr 162 poz. 1126) w zw. z art. 36 ust.
o 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecz-
- nej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 1997 . Nr 123,
7 poz. 776, zmiany: Nr 160 poz. 1082, z 1998 r. Nt 99 poz. 628, Nr 106
. poz. 668, Nr 137 poz. 887, Nr 156 poz. 1019, Nr 162 poz. 1118, Nr 162
i poz. 1126, z 1999 r. Nr 49 poz. 486) uchwala sig co nastepuje:

§1

Ustala sig zasady dofinansowania zaopatrzenia oséb niepetnospraw-

"nych w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze stanowiace za-
- lacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uzasadnienie

. Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 5 ustawy o samorzadzie powiatowym zada-
niem powiatu jest wspieranie osob niepelnosprawnych. Zadanie to wy-
" konywane jest migdzy innymi w drodze realizacji programu celowego
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zleconego powiatowi przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Nie-
peltnosprawnych, polegajacego na dofinansowaniu zaopatrzenia 0séb nie-
petnosprawnych w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze. Gmina
Miasta Gdansk podjela si¢ realizacji powyzszego programu celowego,
w zwigzku z czym niezbgdne jest okreslenie zasad w oparciu o ktore
udzielane bedzie wspomniane wyzej dofinansowanie.

Zalgcznik do uchwaly nr 62/620/99
Zarzqdu Miasta Gdanska
z dnia 12 pazdziernika 1999 r.

Zasady dofinansowania zaopatrzenia oséb niepelnosprawnych
w priedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze

§1
Tlekroé¢ w niniejszych Zasadach mowa jest o:
1) rozporzadzeniu - rozumie si¢ przez to rozporzadzenie Ministra Zdro-
wia i Opieki Spolecznej z dnia 6 listopada 1998 r. w sprawie szczegolo-
wego wykazu przedmiotow ortopedycznych, srodkdéw pomocniczych i
leczniczych érodkow technicznych oraz wysokosci udzialu wlasnego
ubezpieczonego w cenie ich nabycia (Dz. U. Nr 40, poz. 912),
2) PFRON - rozumie sig przez to Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b
Niepeinosprawnych,
3) Kasie Chorych - rozumie sig przez to regionalng lub branzows Kase
Chorych,
4) przecigtnym wynagrodzeniu - rozumie Sig przez to przecmme mie-
sigczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w poprzednim kwar-
tale od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Pre-
zesa Gidwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rze-
czypospolitej Polskiej "Monitor Polski".

§2
1. Przedmiotem dofinansowania jest zaopatrzenie w przedmioty ortope-
dyczne i §rodki pomocnicze os6b niepelnosprawnych z orzeczonym
zZnacznym, umiarkowarnym lub lekkim stopniem niepelnosprawnosci oraz
dzieci i mlodziezy na ktore pobierany jest zasilek pielegnacyjny.
2. Dofinansowanie ze srodkoéw PFRON, dotyczy udziatu wlasnego oséb
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niepelnosprawnych w kosztach nabycia przedmiotdw ortopedycznych i

§rodkéw pomocniczych wymienionych w rozporzadzeniu.

§3

O dofinansowanie ubiega¢ moga sie osoby niepeinosprawne z orze-

~ czonym znacznym, urniarkowanym lub lekkim stopniem niepetnospraw-
" nosci, ktére wymagaja zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i §rod-
- ki pomocnicze oraz rodzice i opiekunowie prawni dzieci i miodziezy
. piepelnosprawnej na ktéra pobierany jest zasilek pielegnacyjny, posia-

dajace stale lub tymczasowe (nie krotsze niz 6 miesigcy) zameldowanie

. na obszarze Gminy Miasta Gdansk.

§4

1. Osoby, o ktérych mowa w § 3, ktorych miesigczne dochody (po ubrutto-

.- wieniu) 53 nizsze niz 80% przecigtnego wynagrodzenia w przeliczeniu na
jednego czlonka wspolnego gospodarstwa domowego lub 100% przecigt-
* . nego wynagrodzenia w przypadku osob samotnych, moga otrzymad:

1) dofinansowante ze Srodkéw PERON pokrywajace udziat wiasny osoby

. - niepelnosprawnej w kosztach nabycia przedmiotéw ortopedycznych i §rod-
| kéw pomocniczych, przy ktérych zakupie taki udzial jest wymagany,

. 2)dofinansowanie ze srodkéw PFRON do zakupu ponad standardowego za-
- opatrzenia w przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze wymienione w

rozporzadzeniu (przyjmujac limit Kasy Chorych za standard), przy czym kwota

- dofinansowania nie moze przekroczy¢ 30% kwoty limitu wyznaczonego przez

Kase Chorych dla danego przedmiotu lub §rodka pomocniczego.

P 2. Dofinansowaniem ze Srodkow PFRON nie moga by¢ objete systemy
' - wspomagajace styszenie tj. petle induktofoniczne, systemy FM i na pod-
- czerwiefl.

§5

N 1. Dofinansowanie przyznawane jest na podstawie;

" 1) prawidlowo wypelnionego wniosku o dofinansowanie (zaiqczmk or 1),
o 2) faktur Tub rachunkéw uproszezonych za zakupione przedmioty orto-
- pedyczne lub érodki pomocnicze wystawionych na osobg niepelnospraw-
i na,awprzypadku dziecka niepelnosprawnego na jego rodzica lub praw-
= . nego opiekuna, wyszczegdlniajacych kwote oplacona przez Kasg Cho-
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rych w ramach ubezpieczenia zdrowotnego i kwotg udziatu wlasnego
osoby niepelnosprawnej lub rodzica wzglednie opiekuna prawnego dziec-
ka niepetnosprawnego,

3) kopii aktualnego dokumentu stwierdzajacego niepelnosprawnoséé lub
zaswiadczenia o pobieraniu zasitku pielegnacyjnego przez rodzica lub
opiekuna prawnego dziecka niepetnosprawnego.

2. Przyznanie dofinansowania uzaleznione jest od posiadanych érod-
kéw finansowych.

Zalgcznik nr 1 do Zasad
Whiosek o dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortope-
dyczne i Srodki pomocnicze ze §rodkéw PFRON

Nr sprawy | } /wypelnia Urzad/

DANE OSOBOWE /Wypelnia wnioskodawca/

NazwiSKO 1IMIE = .o.oovviricreereeereeeee et ceeeee e e s e e e enn eeerecennennas
Data UTOQZEMIA  ..c.eovveeiiiriirirerescee s e s e e ereseseseeeassessnenssesaeeen
ADRES

UBCa/MT AOMIU ~ ... e eice st e s eene e eeesereseseeseseresssssensssnesans

OKRESLENIE NIEPEENOSPRAWNOSCI

stopien znaczny /GR V/

stopien umiarkowany /GR II/

stopien lekki /GR I/

dziecko otrzymujace zasilek pielegnacyjny

RODZAJ NIEPELNOSPRAWNOSCI

NArzad TUCHT oo e e
DATZAA WZIOKE ... eiiecreecerit et ce e eveeeees e
NArZad STICHU .o
mne (jakie?)
CECHY NIEPEENOSPRAWNOSC

Trwala N SRRSO eveereerons '

........................................................................
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ZAMIESZKUJACY

- Z RODZINA:

-+ Oéwiadczam, Ze miesigczny dochéd (ubrutiowiony) w przeliczeniu na

. jednego  czlonka  gospodarstwa domowego  wynosi
I ssveseressesessanrsassareneessesnansan zL

. SAMOTNIE:
-~ Ofwiadczam ze méj miesigezny dochod ubruttowiony wynosi........... zi.
©. Zalaczam rachunki/faktury na kwote ................ zt. na nastgpujacy sprzet:
OSSR
e e e e e bR e R e e sR e s R bas
ZALACZNIKI:

1. kopia aktualnego dokumentu stwierdzajacego niepelnosprawnosé tub
zaswiadczenie o pobieraniu zasitku pielegnacyjnego przez rodzica/opie-
kuna dziecka niepelnosprawnego.

2. rachunki faKtury O DT ..ot

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ni-
niejszym wniosku dla celéw realizacji programu dofinansowania zaopa-

trzenia w przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze.

Podpis wnioskodawcey / data .......ccoevceremrennernenesec e

WYPELNIA URZAD

, ) DO ZWROTU
RODZAJ | TYP | CENA | ILOSC | WARTOSC | LIMIT | UDZIAL

SPRZETU WLASNY 30 % UDZIAL RAZEM
LIMITU | WLASNY
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1X.

Projekt
Zarzqdzenie Nr...............
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia R—

w sprawie powolania Zespotu Zadaniowego pn.
» Wyréwnywanie szans osob niepelnosprawnych”
dia opracowania dzialan w zakresie przeciwdzialania bezrobociu
i tworzenia miejsc pracy dia osob 7 zaburzeniami

zdrowia psychicznego zamieszkalych na terenie Gminy.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorza-
dzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74 z p6zn.
zm.) oraz § 8 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Kra-
kowa stanowiacego zalacznik do uchwaty nr X1V/112/99 z dnia 31 mar-
ca 1999 r. Rady Miasta Krakowa (Gazeta Urzgdowa Miasta Krakowa
Nr 10, poz. 22), zarzadza sig co nastgpuje:

§1

Powoluje sie Zesp6t Zadaniowy zwany dalej "Zespolem" w skladzie:

1) Przewodniczacy - Dyrektor Wydziatu Spraw Spotecznych,

2) Jolanta Chrzanowska - Z-ca Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej,

3) Pawel Piotrowicz - Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowe]j Specja-
listycznego Szpitala im. J. Babifiskiego,

4} Bozena Razny -
skiego Centrum Rehabilitacji,

5) Elzbieta Matuzik - czlonek Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o
Stopniu Niepelnosprawnoéci,

6) Zofia Puchelak - Prezes Stowarzyszenia Rodzin "Zdrowie Psy-

chiczne",

7) Barbara Archacka - Kierownik Dziatu Rehabilitacji Miejskiego O$rod-

ka Pomocy Spolecznej,
8) Beata Walter - Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy,

60

Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowe] Krakow— =

 9) Mariusz Panek - Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy,
10) Hubert Kaszynski - pracownik socjalny Warsztatu Terapii Zajecio-
~ wej Szpitala Uniwersyteckiego,

" 11) BozZena Kaczmarczyk - inspektor Wydziatu Spraw Spolecznych,

| .. 12) Irena Kluge - Prezes Stowarzyszenia na Rzecz Osob Chorych Psy-
i chicznie "Powr6t”,

- 13) Elzbieta Datka - Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej SPZOZ
! "K]‘OWOera":

. 14) Halina Grzy$ - Kierownik Referatu Osob Niepelnosprawnych Po-

wiatowego Urzedu Pracy, ‘
. . 15) Maryla Aleksjejew - Prezes Fundacji "Hamlet",

16) Mariusz Herdzina - starszy inspektor Powiatowego Urzedu Pracy.

§2

o Do zadan Zespotu nalezy:

'+ 1) opracowanie dzialah w zakresie przeciwdzialania bezrobociu
. 086b z zaburzeniami zdrowia psychicznego zamieszkalych na

‘. terenie Gminy,

"' 2) tworzenie migjsc pracy dla 0s6b z zaburzeniami zdrowia psychiczne-
~ go zamieszkatych na terenic Gminy.

i §3

. Dziatania okreslone w § 2 pkt 1 i 2 realizowane beda w szezegdlnoscl

o przez:

" 1) diagnozg potrzeb srodowiska 0sob niepetnosprawnych z zaburzenia-

" mi zdrowia psychicznego w zakresie rehabilitacji zawodowe,

" 2) okreslenie zadan i opracowanie strategii dla ich realizacii,

. 3)realizacjg programéw pilotazowych,

" 4) uogolnianie zalozefi koncepcyjnych dla modelowych rozwiazan w
 zakresie 1okalnej polityki spotecznej dotyczacej prze(nwdz:a%amu bez-
- robociu diagnozowanego Srodowiska.

§4

' _ 'Nadzor nad praca Zespohl sprawuje Teresa Starmach cheprezydent
Miasta Krakowa.
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§5
Przewodniczacy Zespolu bedzie skiadal sprawozdanie z prac zespotu
Prezydentowi Miasta Krakowa raz w miesigcu.

§6
Zespél zakonczy pracg w marcu 2000 roku.

§7

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

UZASADNIENIE

Zdrowie psychiczne jest fundamentalnym dobrem osobistym czlowie-
ka. Ochrona praw 0s0b z zaburzeniami psychicznymi zalezy w znacznej
mierze od dobrej wspdlpracy pomigdzy administracjg samorzadowa, a
powolanymi do tego celu organizacjami pozarzadowymi.

Istotnym elementem ochrony praw 0s6b niepelmosprawnych Jest prze-
ciwdziatanie ograniczeniom w funkcjonowaniu spolecznym a w szcze-
gblnosci w dostepie do pracy przez tworzenie szeroko rozumianej sieci
oparcia spolecznego. Opierajac si¢ na wstegpnej diagnostyce §rodowiska
krakowskiego® nalezy podkresli¢, ze 20 % (708 os6b) sposrdd osob, w
stosunku do ktérych orzeczono stopiefi niepelnosprawnosci, stanowia
osoby ze schorzeniami psychicznymi. W grupie tej 92% osob pozostaje
bez pracy.

Nalezy zaznaczy¢, ze tylko w oSrodkach oparcia spolecznego w Krako-
wie znajduje sie ponad 700 osdb, ktérych podstawowym problemem jest
niemoznoé¢ podjecia i utrzymania pracy. W charakteryzowanym §rodowi-
sku wiekszo$é stanowiag osoby we wezesnym okresie aktywnosci zawodo-
wej, najezefciej z wykszialceniem podstawowym lub zawodowym. Ten
poziom wyksztalcenia w polaczeniu z niekorzystnym przebiegiem choroby
i brakiem stabilnych dos§wiadczen zawodowych uniemozliwia im podjecie
zatrudnienia przy aktualnych wymogach rynku pracy.

Wprowadzanie nowych programéw zatrudniania osob niepelnosprawnych
pozostaje w §cistym zwiazku z sytuacja na lokalnym rynku pracy, ktorego
jednym z najwigkszych oczekiwanych problemow jest restrukturyzacja HTS.

‘Na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Stopniu
Niepelnosprawnoéei od stycznia do pazdziernika 1999 .
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Konsekwencja potencjalnego wzrostu bezrobocia w gminie, bedzie nasile-
nie zjawiska utraty pracy przez osoby niepelnosprawne.
Ponadto dostosowanie do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych form re-

- habilitacji zawodowej i zatrudnienia jest jedynym mozliwym kierun-
.. kiem rozwiazywania narastajgcego problemu osdb niepelnosprawnych

. z zaburzeniami zdrowia psychicznego, stygmatyzacji i dyskryminagji
" narynku pracy. Prowadzi to do trwalej marginalizacji spolecznej niepel-
. nosprawnych.

Reasumujac: niepodejmowanie dziatan profilaktycznych w zakresie

_ ochrony zdrowia psychicznego na rzecz 0s6b niepelnosprawnych spo-
. woduje koniecznos$¢ zwigkszania nakladéw finansowych na leczenie w
- szpitalach psychiatrycznych i pobyt w placdéwkach pomocy spoleczne;j

dziennych i stacjonarnych.
X.

UCHWALA NR 109/94
Zarzqdu Miasta Krakowa
z dnia 21 lutego 1994 r.
w sprawie podjecia przewozow osob niepelnosprawnych

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie
terytorialnym (Dz. U. Nr 16 poz. 95 z pdzniejszymi zmianami), uchwa-
Ia sig, co nastepuje:

§1

1. Zawiera sig¢ Porozumienie o wspdlpracy migdzy Pafstwowym Fun-
duszem Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych a Zarzadem Miasta Kra-
kowa w zakresie obshigi komunikacyjnej osob niepelnosprawnych -
wedlug projektu porozumienia, stanowiacego Zatacznik A do niniejszej
Uchwaty.

2. Upowaznia sig: p. Jana Friedberga - Wiceprezydenta Miasta Krako-
wa, p. Stanistawa Srokg - Czionka Zarzadu Miasta Krakowa do podpi-
sania Porozumienia, o ktdérym jest mowa w ust. 1.
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§2
Uchwala sie przejecie od Pafstwowego Funduszu Rehablhtacyjnego
Osdb Niepetnosprawnych w nieodplatne uzytkowanie 8 szt. samocho-
déw, przystosowanych do przewozéw osob niepeinosprawnych.

§3

1. Zawiera sig umowe o realizacjg przewozow 0sob niepetnosprawnych
ze Stowarzyszeniem Radio-Taxi o tredci, zawartej w Zalaczniku B do
niniejszej Uchwaly.

2. Upowaznia sig: p. Jana Friedberga - Wiceprezydenta Miasta Krako-
wa, p. Stanistawa Srokg - Cztonka Zarzadu Miasta Krakowa do podpb
sania umowy, o ktorej jest mowa w ust. 1.

3. Upowaznia sig p. Andrzeja Okraske do podpisania protokoléw prze-
kazania samochodéw do przewozu osdb niepelnosprawnych Gminie
Miasta Krakowa przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepei.u
nosprawnych - w obecnoéci przedstawiciela Stowarzyszenia Radio-Taxi.

§ 4
Ustala sig oplatg za przewoz jednej osoby niepetnosprawnej, wraz z opie-
kunem, w wysokosci 3 tys. zt 2 za kazdy kilometr (rozpoczety) przebyte]
przez pasazera trasy.

§5
Zobowiazuje si¢ Dyrektora Magistratu do zorganizowania stanowiska
pracy do spraw przewozoéw oséb niepelnosprawnych w Wydziale Go-

spodarki Komunalnej.

§6
Wykonanie Uchwaly powierza sig Dyrcktorowi Magistratu.

§7

Uchwaia wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

2 Kwota podana w zlotych przed denominacjg
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XI.

URZAD MIASTA KRAKOWA
WYDZIAL ZDROWIA®
Wydawanie legitymacji dla dzieci niepefnosprawnych
uprawniajqcych do niestosowania sig do niektérych
znakow drogowych

- DOKUMENTY OD WNIOSKODAWCY:
1. Opis schorzenia (za$wiadczenie lekarskie od lekarza prowadzacego
. lub zaswiadczenie lekarskie od specjalisty z doktadnym opisem scho-
" rzenia).
“ 2. Zaswiadczenie gdzie dziecko jest dowozone.
3. Dowdd rejestracyjny (samoch6d musi by¢ zarejestrowany co najmnie;
- na jednego z rodzicow).

_ " DOKUMENTY UZYSKIWANE W POSTEPOWANIU PRZEZ UMK:
" 1. Wypelniony wniosek na podstawie dokumentacji dostarczonej przez

strone,

- 2. Za$wiadczenie lekarskie

" FORMA ZALATWIENTA:
- Decyzja Prezydenta Miasta Krakowa (wydanie legitymacii)

. PODSTAWA PRAWNA.:
. art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 24 listopada 1995 r. 0 zmianie zakresu dmaia«

-+ nia niektérych miast oraz o miejskich strefach ushig publicznych (Dz.
- U.Nr 141, poz. 692)

- UWAGI:
- Dokumentacja jest kompletowana przez pracownikéw ZOZ/ZLO Sek-
- cji Rehabilitacji Zawodowej Inwalidéw. Od dnia zloZenia niezbednej

* Obecnie Wydziat Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Krakowa
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dokumentacji osoba uprawniona odbiera legitymacig w terminie 1 mie-
siaca. Decyzje odmowne przesylane sg do stron za posrednictwem Wy-
dziatu Zdrowia® UMK. ' ’
Centralny rejestr wydanych legitymacji prowadzony jest przez Wydziat
Zdrowia UMK. ‘ o

Adresy Sekeji Rehabilitacji Zawodowe] Inwalidow:

ZLO Srédmiescie

Krakéw, ul. Augustianska 43

ZLO Nowa Huta

Przychodnia Rejonowa, os. Na Skarpie 6,

Przychodnia Rejonowa Nr 2, ul. Kutrzeby 4

Z0Z Krowodrza

Krakow, Al Krasifiskiego 18

URZAD MIASTA KRAKOWA

WYDZIAL ZDROWIA

Wydawanie legitymacji dla dzieci niepelnosprawnych na bezgplatne
preejazdy Srodkami komunikacji miejskiej

Dokumenty uzyskiwane od Wnioskodawcy (strony):

Zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace niesprawno$¢ dziecka lub doku~
ment stwierdzajacy pobieranie zasitku pielegnacyjnego na dziecko.
Dokumentu uzyskiwane w postgpowaniu przez UMK:

1) za§wiadczenie lekarskie stwierdzajace niesprawnoéc dziecka,

2) zagwiadczenie ZUS o pobieraniu zasitku pielggnacyjnego.

Forma zalatwienia: _ _ o
Decyzja Prezydenta Miasta Krakowa (wydanie legitymacji)

Podstawa Prawna:

w Krakowie.

* Jak wyzej
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Uwagi:

Dokumentacja jest kompletowana przez pracownikéw ZOZ/ZLO Sek-
cji Rehabilitacji Zawodowej Inwalidow. Od dnia zloZenia niezbednej
dokumentacji osoba uprawniona odbiera legitymacje w terminie 1 mie-

- siaca. Decyzje odmowne przesytane sa do stron za poérednictwem Wy-
i dzialu Zdrowia UMK.

1" Centralny rejestr wydanych legitymacji prowadzony jest przez Wydziat
. Zdrowia UMK.

e Adresy Sekeji Rehabilitacji Zawodowej Inwalidow:

. ZLO Srédmie§cie

1. Krakéw, ul. Augustiafiska 43

'\ " ZLO Nowa Huta

‘i Przychodnia Rejonowa, os. Na Skarpie 6,

- Przychodnia Rejonowa Nr 2, ul. Kutrzeby 4

0 ZOZ Krowodrza

. Krakow, Al Krasifiskiego 18

URZAD MIASTA KRAKOWA
WYDZIAL ZDROWIA
Wydawanie legitymacji dla inwalidéw II grupy
ze schorzeniami narzqdu ruchu (koriczyn dolnych) na bezplatne
przejazdy srodkami komunikacji miejskiej

i Dokumenty od Wmoskodawcy (strony):

£ 1} Orzeczenie o grupie inwalidzkiej (I ze schorzeniami narzadu ruchu
-+ koficzyn dolnych) lub zaswiadczenie lekarskie od specjalisty z doklad-
1" nym opisem schorzenia,

L 2) 2 zdjecia,

Dokumenty uzyskiwane w postepowaniu przez UMK:
Uchwala RMK Nr IV/29/90 z p6zn. zmianami z dnia 27 lipca 1990r. w

: o 1) Zaswiadczenie lekarskie - w razie potrzeby,
sprawie ustalenia cen urzedowych za ushugi przewozowe Srodkami MPK.

. ++2) Orzeczenie o grupie inwalidzkiej do wgladu.

3 Yak wyzej
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Forma zalatwienia: _ ‘ )
Decyzja Prezydenta Miasta Krakowa (wydanie legitymacji)

Podstawa Prawna:

Uchwata RMK Nr IV/29/90 z péZn. zmianami z dnia 27 lipca 1990 LW.

sprawie ustalenia cen urzgdowych za ushugi przewozowe Srodkami MPK
w Krakowie

Uwagt:
Dokumentacja jest kompletowana przez pracownikéw Z0OZ/ZLO Sek-

cji RehabilitacjiZawodowej Inwalidow. Od dnia zlozenia niezbgdnej do-
kumentacji osoba uprawniona odbiera legitymacje w terminie 1 miesia-
ca. Decyzje odmowne przesylane sa do stron za posrednictwem Wy-
dzialu Zdrowia® UMK. o
Centralny rejestr wydanych legitymacji prowadzony jest przez Wydzial
Zdrowia UMK.

Adresy Sekcji Rehabilitacji Zawodowej Inwalidow:

ZLO Srédmiescie

Krakow, ul. Augustiafiska 43

ZL0 Nowa Huta o

Przychodnia Rejonowa, os. Na Skarpie 6,

Przychodnia Rejonowa Nr 2, ul. Kutrzeby 4

7Z0Z Krowodrza

Krakow, Al. Krasinskiego 18

URZAD MIASTA KRAKOWA
WYDZIAL ZDROWIA

Wydawanie legitymucji dla inwalidéw uprawniajqcych do niestoso-
wania sig do niektdyrch znakow drogowych

Dokumenty od wnioskodawcy (strony):

1) Opis schorzenia (za$wiadczenie lekarskie od lekarza prowadzacego
lub specjalisty), ‘ o o

2) Opis grupy inwalidzkiej - orzeczenie o grupie inwalidzkiej.

8 Jak wyzej
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Dokumenty uzyskiwane w postgpowaniu przez UMK :
. 1) Wypeiniony wniosek w oparciu o dokumenty dostarczone od strony,
 2) Zawiadczenie 1ekarsk1e W razie potrzeby.

" Forma zalatwienia: '
. Decyzja Prezydenta Miasta Krakowa (wydanie legltymaCJl uprawniaja-
o cej).

" Podstawa Prawna:
art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 24 listopada 1994 r. 0 zmianie zakresu dziata-

. nia niektorych miast oraz o miejskich strefach ushug publicznych (Dz.
U. Nr 141, poz. 692).

. Uwagt:
- Dokumentacja jest kompletowana przez pracownikéw ZOZ/ZLO Sek-
. cji Rehabilitacji Zawodowej Inwalidéw. Od dnia zlozenia niezbednej
.. dokumentacji osoba uprawniona odbiera legitymacje w terminie 1 mie-
- siaca. Decyzje odmowne przesylane sa do stron za posrednictwem Wy-
- dzial Zdrowia UMK.
- Centralny rejestr wydanych Iegltymac:jl prowadzony jest przez Wydziat
" Zdrowia UMK,
Adresy Sekcji Rehabilitacji Zawodowej Inwalidow:
ZLO Srédmiescie
Krakow, ul. Augustianska 43
Z1.0 Nowa Huta
- Przychodnia Rejonowa, os. Na Skarpie 6,
- Przychodnia Rejonowa Nr 2, ul. Kutrzeby 4
ZOZ Krowodrza
Krakow, Al Krasinskiego 18
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1V,

Projekt
Uchwala Nr
Rady Miasta Krakowa

w sprawie ustalenia cen urzedowych za swiadczone ushugi przewo-
zowe Srodkami Miejskiego Przedsi¢biorstwa Komunikacyjnego
S.A. i Krakowskiego Przedsi¢gbiorstwa Przewozewo-Uslugowego

Sp. z 0.0. w Krakowie

Na podstawie art. 18 ust. 11 art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. Nr 13 poz.
74, zm.: Nr 58 poz. 261, Nr 106 poz. 496, Nr 132 poz. 622,z 1997 1. Nr
9 poz. 43, Nr 106 poz. 679, Nr 107 poz. 686, Nr 113 poz. 734, Nr 123
poz. 775,z 1998 r. Nr 155 poz. 1014, Nr 162 poz. 1126), art. 4 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. 0 gospodarce komunalnej (Dz. U. z
1997 r. Nr 9 poz. 43, zm.: Nr 106 poz. 679, Nr 121 poz. 7701z 1998 r.
Nr 106 poz. 668) w zwiazku z art. 18 ust. 3a ustawy z dnia 26 lutego
1982 r. o cenach (Dz. U. z 1988 1. Nr 27 poz. 195, zm.: 2 1990 r. Nr 34
poz. 198,z 1991 r. Nr 100 poz. 442,z 1993 r. Nr 11 poz. 50,z 1994 . Nr
111 poz. 536,z 1996 r. Nr 106 poz. 496, z 1997 r. Nr 54 poz. 348, Nr 160
poz. 10851z 1998 r. Nr 106 poz. 668} oraz art. 34 ust. 2 ustawy - Prawo
przewozowe (Dz. U. z 1995 r. Nr 119 poz. 575, z 1997 r. Nr 23 poz. 117,
Nr 96 poz. 598, Nr 101 poz. 629, Nr 141 poz. 9421z 1998 r. Nr 106 poz.
668, Nr 117 poz. 758) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§1
Ustala sie ceny za ustugi przewozowe $wiadczone przez Miejskie Przed-
sicbiorstwo Komuntkacyjne S.A. i Krakowskie Przedsigbiorstwo Prze-
wozowo-Ustugowe Sp. z 0.0. na terenie Gminy Miasta Krakowa, w wy-
sokosci okreslonej w zalaczniku do niniejszej uchwaly.
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§2
Do przejazddw bezplatnych na wszystkich liniach uprawnieni sa;
1) dzieci przed ukohczeniem 4 lIat Zycia - na podstawie o§wiadczenia

" opiekuna,
- 2) osoby po ukoriczeniu 70 lat zycia - na podstawie dokumentu stwier-
- drajacego ich tozsamo$é i wiek,

. 3)inwalidzi ze znacznym stopniem niepetosprawnosci {co odpowiada

“. dotychczasowej grupie inwalidzkiej I) i ich opiekunowie - na podstawie

. legitymacji osoby niepetnosprawnej lub dokumentu stwierdzajacego ich

| tozsamos¢ oraz stopief niepelnosprawnoéci,

,.© 4) ociemniali i ich przewodnicy - na podstawie legitymacji Polskiego
- Zwiazku Niewidomych,

' g = 5) inwalidzi narzadu ruchu koficzyn dolnych z umiarkowanym stopniem
‘. niepelnosprawnosci (co odpowiada dotychczasowej grupie inwalidzkiej
. 1I) - na podstawie legitymacji Wydzialu Spraw Spolecznych UMK,

=" 6) Honorowi Dawcy Krwi I grupy - na podstawie specjalnego biletu
: " wolnej jazdy wydanego przez MPK S.A. w Krakowie,

. 7) dzieci nieslyszace - na podstawie za§wiadczenia wydanego przez
. Wydzial Spraw Spolecznych UMK,
- 8)inwalidzi (posiadajacy orzeczomny stopief niepelnosprawnosci) z nie-
- dorozwojem umystowym na podstawie zawiadczenia wydanego przez
. Wydziat Spraw Spotecznych UMK,
 9) dzieci i mlodziez do 16 roku Zycia dotknigte niepetnosprawnoécia

ruchowsg lub umystowa oraz ich opiekunowie - na podstawie legityma-
cji wydanej przez Wydzial Spraw Spolecznych UMK.

§3

" Do przejazdow ulgowych na podstawie biletéw do kasowania na wszyst-

kich liniach normalnych i przyépieszonych uprawnieni sa:

1) dzieci po ukonczeniu 4 a przed ukoficzeniem 7 lat Zycia - na podsta-
wie o§wiadczenia opickuna,

2) uczniowie szkot podstawowych, ponadpodstawowych i policealnych
- na podstawie waznej legitymacji szkolnej,

3) studenci szkol wyzszych - na podstawie waznej legitymacji studenc-

1 kiej (na podstawie ustawy o szkolnictwie wyzszym z dnia 12 wrzesnia

1990 r. z pozniej szymi zmianami),

71




4) emeryci - na podstawie dokumentu stwierdzajacego ich tozsamo$¢ i
ostatniego odcinka emerytury,

5) rencisci 0 umiarkowanym stopniu niepelnosprawno$ci {(co odpowia-
da dotychczasowej grupie inwalidzkiej II) - na podstawie dokumentu
stwierdzajacego ich tozsamo§¢ i stopien niepetnosprawnofci oraz ostat-
niego odcinka renty,

6) wspolmatzonkowie, na ktérych emeryci lub rencidci o umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnoéci (co odpowiada dotychczasowej grupie im‘Na-
lidzkiej IT) pobieraja dodatki rodzinne - na podstawie dokumentn stwier-
dzajacego ich tozsamosc i legitymacji emeryta lub rencisty uprawniajacej
do bezphatnych $wiadczen leczniczych dla wspotmatzonka,

7) inwalidzi shuchu - na podstawie legitymacji Polskiego Zwiazku Gluchych.

§ 4
1. Do korzystania z biletow okresowych i wieloprzejazdowych szkol-
nych uprawnient sg:
1) dzieci po ukonczeniu 4 a przed ukoficzeniem 7 lat zycia - na podsta-
wie o§wiadczenia opickuna,
2) uczniowie szko6! podstawowych, ponadpodstawowych i policealnych
- na podstawie waznej legitymacji szkolnej - na podstawie waznej legi_-
tymacji szkolnej. R .
2. Do korzystania z biletéw okresowych i wieloprzejazdowych socjal-
nych uprawnient sg:
1) emeryci - na podstawie dokumentu stwierdzajacego ich tozsamosc i
ostatniego odcinka emerytury, ‘
2) renciéci o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci (co odpowia-
da dotychczasowej grupie inwalidzkiej 1I) - na podstawie dokumentu
stwierdzajacego ich tozsamo$¢ 1 stopien niepetnosprawnosci oraz ostat-
niego odcinka renty.
3. Do korzystania z biletéw okresowych i wieloprzejazdowych studenc-
kich uprawnieni sa studenci szk6t wyzszych - na podstawie waznej legi-
‘tymacji studenckiej.
4. Pasazerowie korzystajacy z biletow okresowych maja mozliwos¢ za-
kupu tych biletow na okres od 1 do 12 miesigcy. Cena biletu jest rOwna
wielokrotnoéci ceny biletu podstawowego miesigeznego z rabatem 1%
za kazdy nastgpny miesiac.

72

§5

'f' Do korzystania z biletow rodzinnych waznych w sobotg i niedzicle na
~ liniach dziennych uprawnieni s rodzice z co najmniej dwojgiem dzieci
- dolat 16 - na podstawie dowodu osobistego rodzicow.

§6

_ Wszystkie bilety okresowe i wieloprzejazdowe upowazniaja do bezplat-
. nego przewozu bagazu.

§7

" _fj:':_; 1. Bilety okresowe na linie stale oraz tramwajowe zawieszone na czas trwania
i © remontu mozna nabywac¢ 30 dni wezesniej przed okresem waznosci biletu.
= - 2. Biletow okresowych nie mozna naby¢ na linie zastgpcze, tymczaso-

we 1 nocne.

.' s 3. Pasazer, ktory utracit znaczek do imiennego biletu okresowego moze
. : otrzymac jego duplikat po uiszczeniu oplaty manipulacyjnej wynosza-
. cej 2 zlote,

§8 |

1. W komumnikacji nocnej zachowuja wazno$é wylgcznie bilety okresowe nor-
. malne na wszystkie linie (imienne i na okaziciela), oraz bilety jednorazowe.

2. Bilety okresowe normalne na 1 linig, na 2 linie oraz wszystkie bilety

. okresowe szkolne i socjalne oraz studenckie zachowuja wazno$é wy-
" lacznie w komunikacji dziennej.

§9

. 1. Pasazer ktéry wykupit bilet okresowy o okresie waznosci dhuzszym

_ ' niz 1 miesiac, moZe otrzymaé zwrot czegci zaplaty za czas, w ktorym z
- niego mie korzystal w okresie minimum 7 dni kalendarzowych - pod
- warunkiem, ze bilet zostanie zwrécony lub zdeponowany w przedsig-
. biorstwie przewozowym, badz gdy udokumentuje, Zze z przyczyn loso-

' wych z biletu nie korzystal. Do depozytu mozna zlozy¢ bilet okresowy,
. nie wezeéniej niZ po uplywie 30 dni od daty poczatkowej jego obowig-
. zywania.

. 2. Pasazer; ktory z réznych przyczyn po wykupieniu biletu okresowego:
szkolnego, socjalnego lub studenckiego utracit prawo do danego rodzaju
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biletu, moze z tego biletu korzysta¢ do uptywu okresu jego waznosci, pod
warunkiern dokonywania przy kazdym przejezdzie doplaty polowy ceny
biletu jednorazowego normainego lub dokupienia dodatkowego biletu okre-
sowego: szkolnego, socjalnego lub studenckiego do kofica jego waznodei.

§10
1. W pojazdach komunikacji miejskiej organizowanej przez Miejskie
Przedsigbiorstwo Komunikacyjne S.A. zachowuja wazno$¢ tylko bilety
z nadrukiem "MPK Krakow".
2. W pojazdach komunikacji miejskiej organizowane] przez Krakow-
skie Przedsigbiorstwo Przewozowo-Ustugowe Sp. z 0.0. zachowuja
wazno$¢ tylko bilety z nadrukiem "KPPU Sp. z 0.0.".

§ 11
Optatg za przejazd liniami specjalnymi ustala Zarzad przedsigbiorstwa,
oTganizujgcego te przewozy.

§12
1. Bilet normalny w komunikacji dziennej 1 nocnej, sprzedawany przez
prowadzacych pojazdy, jest drozszy od biletu zakupionego w innych
punktach sprzedazy o 0,50 zi.
2. Bilet ulgowy w komunikacji dziennej, sprzedawany przez prowadza-
cych pojazdy jest drozszy od biletu zakupionego w innych punktach
sprzedazy o 0,25 1.

§13

1. Kontrolg biletéw przeprowadza pracownik lub przedstawiciel przedsie-
biorstwa przewozowego, legitymujacy sig dokumentem uprawniajacym do
kontroli. Kontroler jest zobowigzany do okazywania identyfikatora ze zdje-
ciem i numerem stazbowym w sposéb czytelny przez caty okres kontroli.
Niewykonanie tego obowiazku mozZe by¢ podstaws do odmowy okazania
dokumentu przewozowego (biletu, legitymacji) przez podroznego.

2. W razie stwierdzenia braku odpowiedniego dokumentu przewozowe-
go 0s6b lub bagazu (wainego biletu) badz dokumentu uprawniajacego
do przejazdu bezplatnego lub ulgowego, podrézny jest zobowigzany do
uiszezenia naleznodci przewozowych oraz oplaty dodatkowe;.
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§ 14
1. Wysokos¢ oplaty dodatkowej ustala sie w nastepujacy sposdb:

. 1) za przejazd bez waznego biletu - jako 30-krotno$¢ ceny najtafiszego
- biletu jednorazowego normalnego obowigzujacego przewoznika,

. 2)zanaruszenie przepisow o zabieraniu ze soba do $rodka transportowego
o zwierzat 1 rzeczy, a w szezegolnodei: za zabieranie ze soba do Srodka trans-
- portowego bez uiszczenia oplat zwierzat i rzeczy, za ktorych przewdz regu-
s+ lamnin przewozu przewiduje oplaty - jako 20-krotno§¢ ceny najtanszego bi-
- -~ letu jednorazowego normalnego obowiazujacego przewoznika.

' 2. W przypadku natychmiastowego uniszczenia oplaty dodatkowej lub
. najdalej w ciagu 7 dni od daty wystawienia dokumentu zobowigzujace-
go do jej uiszczenia, wysckosé optat dodatkowych ustalonych w ust. 3
‘| - pkt1i2 obniza si¢ o 30%.

§15

' 1. Anulowanie oplaty dodatkowej moze nastapi¢ w przypadku, gdy pa-

sazer okazZe nie przedstawiony w czasie kontroli:

a) wazny bilet okresowy zakupiony przed kontrola,
. b) dokument uprawniajacy do ulgowego lub bezplatnego przejazdu.

2. Optata manipulacyjna za amilowanie oplaty dodatkowej wynosi 5 zlotych.

§ 16 _
Za spowodowanie zatrzymania lub zmiany trasy $rodka transportowe-
go bez uzasadnionej przyczyny, podrézny zobowiazany jest uisci¢ opla-
tg dodatkowa ustalona jako 150-krotnoé¢ ceny najtanszego biletu jedno-

- razowego normalnego obowigzujacego przewoznika.

§17 -

Traci moc uchwata Nr XX1/148/99 Rady Miasta Krakowa z dnia 26 maja
1999 roku w sprawie ustalenia cen urzedowych za Swiadczone ustugi przewozo-
we Srodkami Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. 1 Krakow-
skiego Przedsigbiorstwa Przewozowo-Ustugowego Spokka z 0.0. w Krakowie.

§18 -
Uchwata wehodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2000 1. po uprzednim
ogloszeniu w Gazecie Urzgdowej Miasta Krakowa. Cenniki podlegaja
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rozplakatowaniu w siedzibie Urzgdu Miasta Krakowa oraz pojazdach
Miejskiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego S.A. i Krakowskiego
Przedsigbiorstwa Przewozowo-Ustugowego Sp. z 0.0.

V.

GMINA KRAPKOWICE

Informacja

Gmina Krapkowice od szeregu lat zajmuje sig likwidacja barier architek-
tonicznych na terenie miasta oraz pomoca osobom niepelnosprawnym. Nie
jest to zZwigzane z gminnym programem na rzecz osob niepelnosprawnych
ale z biezacymi potrzebami i oczekiwaniami mieszkancow.

$rodki finansowe na realizacje nizej wymienionych przedsigwzigC po-
chodzg z budzetu gminy i Padstwowego Funduszu Rebabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

Zadania zrealizowane przez Gmine Krapkowice w poszczegdlnych
latach przedstawialy sig nastgpujaco:
1994 r. - oddanie do uzytku windy dla os6b niepelnosprawnych w bu-
dynku administracyjnym Urzedu Miasta 1 Gminy w Krapkowicach, przy
ul. 3 Maja 17 oraz likwidacja barier architektonicznych w samym bu-

dynku,
1994 1. - do chwili obecnej - likwidacja krawgznikow przy przej$ciach
dla pieszych,

1995 1. - zainstalowanie sygnalizacji $wietlngj i dZwigkowej na newral-
gicznych skrzyzowamach w miescie,

1996 1. - utworzono Srodowiskowy Dom Samopomocy dziatajacy w na
podstawie ustawy o ochronie zdrowia psychicznego. W zaj jeciach uczest-
nicza osoby uposledzone umystowo, psychicznie chorzy (samodzielnie
funkcjonujacy w $rodowisku), osoby z problemami zaburzenia zdrowia
psychicznego oraz osoby z zaburzeniami psychoruchowymi. Srodowi-
skowy Dom Samopomocy $wiadczy ustugi w zakresie rehabilitacji me-
dycznej, a przede wszystkim wieloprofilowe usprawnianie majace na
celu rozwijaé i podtrzymywaé umiejetnosci funkcjonowania w §rodo-
wisku rodzinnym i spolecznym. Jest to realizowane poprzez socjotera-
pig, terapig zajeciowa, treningi umiejgtnosci kulinamej, grupy wsparcia,
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muzykoterapig, terapie teatrem, zajecia edukacyjne. Zadanie finanso-
wane jest przez budzet pafistwa 1 budzet gminy,

1997 r. - zakup samochodu Volkswagen Transporter do przewozu osob
niepeinosprawnych na rehabilitacje, dializy, zajgcia terapeutyczne,
1998 r. - zakup i montaz dzwigu z napedem recznym dla osoby niepel-
nosprawnej mieszkajacej w budynku wielomieszkaniowym,

1999 1. - oddanie do uzytku windy dla 0s6b niepelnosprawnych w bu-

o dynku administracyjnym Urzgdu Miasta i Gminy w Krapkowicach, przy

ul. 3 Maja 21 oraz likwidacja barier architektonicznych w tym budynku.
1999 1. - likwidacja barier architektonicznych w szkole podstawowej Nr
1 w Krapkowicach

1) dostosowanie sanitariatu do potrzeb os6b niepetnosprawnych,

2) montaz pochylni dla osdb niepetnosprawnych,
~+ 3) montaz platformy schodowej dla osob niepelmosprawnych.

VL

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Targu
Informacje ogolne

'+ Realizacja zadan z zakresu pomocy spolecznej przez Powiatowe Centrum
.-~ Pomocy Rodzime w Nowym Targu dzialajace od dnia 1 lutego 1999 1.

. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie dziala na podstawie:

e ' 1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1. o samorzadzie powiatowym,

: 2) ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spolecznej,
"0 3) uchwaly Rady Powiatu z dnia 19. 02. 1999 r., Nr 24/Y/99.

Zadania PCPR wynikajace z ustaw:

_ 1) ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. 0 pomocy spofecznej,
. 2)ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecz-
.. nej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych,

3) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
4) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych
osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego.
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PCPR w Nowym Targu wykonuje zadania Powiatu z zakresu pomocy

spolecznej wlasne oraz z zakresu administracji rzadowe;j.

W zakresie zadaf wiasnych wynikajacych z ustawy o pomocy spo-

lecznej realizowane sa:
1. Organizowanie i zapewnianie ustug w okreslonym standardzie w domu
pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym oraz kierowanie 0sob ubie-
gajacych sig o przyjecie do domu pomocy spolecznej. Na umieszezenie
w DPS oczekiwalo na dzien 29.09.1999 r. - 66 o0séb, w tym: 16 megz-
czyzn i3 kobiety - oczekuja na umieszczenie w DPS dla 0s6b psychicz-
nie chorych, 1 mgzezyzna i 1 kobieta - oczekuja na miejsce w DPS dla
uposledzonych umystowo, 1 dziecko.

Od dnia 1 lutego 1999 r. wydano 14 decyzji o skierowaniu do Domu
Pomocy Spoleczne;:

a) 11 decyzji - do DPS w Zaskalu,

b} 1 - do DPS w Gorlicach,

¢) 1 - do DPS w Gérzycach,

d) 1 -.do DPS w Krajowym Oérodku Socjalno-Szkoleniowym dla Ko-
biet w Gérzycach.

PCPR wiaczylo sig bardzo aktywnie do dziatah zmierzajacych w kie-
runku utworzenia w roku kalendarzowym 2000 filii Domu Pomocy Spo-
fecznej "SMREK" w Zaskalu z siedziba w Rabce dla os6b przewlekle
chorych. Pozyskalismy $rodki finansowe z Malopolskiego Urzedu Wo-
jewoddzkiego na uruchomienie domu jak 1 na dalsze funkcjonowanie.
Utworzenie filii Domu Pomocy Spolecznej dla os6b przewlekle cho-
rych pozwoli na uniknigcie zbednych procedur organizacyjnych oraz
kosztéw administracyjnych. Ponadto realizacja tego zamierzenia umoz-
liwi zatrudnienie $redniego personeln medycznego, co nie jest bez zna-
czenia w obecnej sytuacji w sektorze zdrowia.

IL. Opracowywanic powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spo-
lecznych (odbyly sig dwa spotkania zainteresowanych instytucii, jestesmy
na etapie opracowywania diagnozy probleméw pomocy spoleczne;)

II1. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach (przekazujemy za
posrednictwemn Gazety Krakowskicj i Tygodnika Podhalafiskiego infor-
macje o nowych formach pomocy spolecznej. Ponadto wychodzac na-
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przeciw oczekiwaniom ludzi - uczestniczymy w spotkaniach K6t i Or-
ganizacji, gdzie istnieje mozliwo$¢ bezposredniego wyjasniania i oma-
wiania form pomocy spotecznej).

_+. V. Zapewnienie szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy spo-
lecznej z terenu powiatu (wspolnie z Dyrektorem regionalnego Osrodka
] 'f: Polityki Spolecznej w Krakowie zorganizowaliémy cykl szkolen dla kadry

- pomocy spolecznej, w kiorym jednorazowo wzigto udziat okolo 75 oséb).

-+ V. Udzelanie schronienia, positku, niezbgdnego ubrania, sprawienie pogrze-
. buosobom bezdomnym, ktcre zerwaty w sposob trwaly zwiazki z gming (Do
- chwili obecnej problem ten nie wystapil na terenie naszego powiatu. Nalezy
- jednak perspektywicznie spojrzeé na to zagadnienie. PCPR juz w kwietniu
' zlozylo zapotrzebowanie na §rodki finansowe do Matopolskiego Urzgdu
Woiewodzkiego - Wydziat Zdrowia i Polityki Spolecznej, w ktérym zaklada-

my iz przewidywany koszt utrzymania 0s6b bezdomnych jeszcze w roku bie-
zacym, w okresie jesienno-zimowym wyniesie okolo 19500 z1).

V1. Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej oraz o$rodka wspar-
cia (zadanie, ktoérego realizacja przewidywana jest w roku kalendarzo-
wym 2000. Na poczet prowadzenia tych o$rodkéw PCPR wystapil ¢
srodki finansowe do Wojewody Malopolskiego).

VII. Organizowanie opieki w rodzinach zastepczych oraz udzielanie pomo-
cy pienigznej na czgiciowe pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych
w nich dzieci. Stan na dziet 29.09.1999 r. W PCPR zarejestrowanych jest:
a) 102 rodziny zastepcze,

b) 134 dzieci przebywajgcych w rodzinach zastgpczych.
Usamodzielnito sie 7 wychowankow z rodzin zastepczych.

Wydano:

- 7 decyzji administracyjnych dotyczacych wyplaty pomocy pienigzne]
dla dzieci opuszczajacych rodziny zastgpcze,

- 1 decyzja wstrzymujaca pomoc pienigzna dla rodziny zastgpczej,

- 1 decyzja dotyczaca wyplaty pomocy pienieznej dla dziecka przyjmo-
wanego do rodziny zastepeze;j,
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- 23 decyzje dotyczace odplatnosci za pobyt dzieci w rodzinach zastep-
czych. : :

VIII. Organy administracji rzadowej i organy jednostek samorzadu terytorial-
nego moga zleca¢ w drodze umowy organizacjorn spolecznym, Kosciolowi
katolickiemu i innym kosciolom, zwiazkom wymaniowym, findacjom, sto-
warzyszeniom, pracodawcom oraz osobom fizycznym i prawnym, zadania z
zakresu pomocy spoleczne], oraz wspierac je, w tym finansowo. Do dnia dzi-
siejszego nasze Centrum nawiazalo kontakt z 12 organizacjami pozarzado-
wymi. Sa to: Polski Zwigzek Ghuchych, Polski Kornitet Pomocy Spolecznej
w Rabce i w Nowym Targu, Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Upo-
sledzeniem Umyslowym w Nowym Targu, Rabce, Jablonce, Szczawnicy,
Przytulisko $w. Brata Alberta, Dom Dziecka "Moja Rodzina", Stowarzysze-
nie Rodzin Katolickich, Polski Czerwony Krzyz. W przygotowaniu sq plany
dotyczace wspoOlpracy 1 wspoidzialania z ww. organizacjami.
W zakresie zadan wiasnych wynikajacych z ustawy o rehabilitacji za-
wodowej i spoleczne] realizowane sa:
1) uchwalg Zarzadu powiatu przyjgto koszt dofinansowania do turnusn
rehabilitacyjnego dla 0séb z aktualnym orzeczeniem lekarskim w wyso-
kosct 650,00 z dla uczestnika, 500,00 zl dla niezbednego opiekuna.
Osoby zainteresowane wyjazdem na turnus rehabilitacyjny majg mozli-
wos¢ w PCPR zapozna¢ sig z szerokq gama propozycji z terenu calej
Polski, konkurencyjnych pod wzgledem cenowym i §wiadczonych ustug
osrodkow rehabilitacyjno-wypoczynkowych. Do kofca wrzesnia z wy-
jazdu na turnusy rehabilitacyjne skorzystalo okoto 300 0s6b z terenu
naszego powiatu,
2) dzialania zmierzajace do utworzenia warsztatow terapii zajeciowej
(Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym
- koto w Szczawnicy 1 warsztat dla 25 czlonkow),
3) dzialania zmierzajace do ograniczenia skutkéw niepelnosprawnoéei i
likwidacji barier utrudniajacych osobom niepelnosprawnym funkcjono-
wanie w spoleczenstwie. Dofinansowanie ze strony PFRON wynosi 80%
wartosci kosztorysowej, natomiast udzial wlasny osoby ubiegajacej sie
o dofinansowanie winien wynosi¢ 20% kosztorysu. Dotychezas zreali-
zowano 12 wnioskéw o dofinansowanie likwidacji barier architektonicz-
nych 1 w komunikowaniu sig,
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4) refundacja stanowisk pracy pracodawcom zatrudniajacym 0soby nie-
pelnosprawne oraz refundacja wynagrodzen tychze pracownikéw wraz
ze skladka na ubezpieczenie spoteczne co drugi miesiac. Do chwili obec-

 nej zawarto siedem umow z pracodawcami. Realizowane 53 i kontrolo-

wane sg umowy zawarte z Wojewodzkimi Urzedami Pracy w Nowym
Saczu i Krakowie w ilo§ci 39. W ramach zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej, realizujemy réwniez udzielanie pozyczek na rozpoczecie
dzialalnodci gospodarczej.

W zakresie zadan administracji rzadowej z zakresu ustawy o komba-
tantach realizowane sa zadania wynikajace ze wspélpracy z Pafistwo-
wym Funduszem Kombatantéw. Celowego podzialu srodkéw finanso-
wych dokomuja bezposrednio Oérodki Pomocy Spolecznej, po przepro-
wadzeniu wezesniejszej analizy sytuacji Zyciowej kombatantéw Powia-
tu Nowotarskiego PCPR przekazalo dotychezas §rodki wg zapotrzebo-
wania dla 14 Oérodkéw Pomocy Spolecznej w wysokosci 40.250 z1.
Aktualnym przedsigwzigciem realizowanym wspélnie z Powiatem Ta-
trzanskim jest powolanie Powiatowego Zespolu Orzekania o Stopnin
Niepelnosprawnosci. Brak §rodkéw finansowych nie pozwolit w bieza-
cym roku powolaé Zespolu Orzekania, dlatego zadanie to bedzie reali-
zowane w 2000 .

VIL

UCHWALA Nr VII/57/99
Rady Gminy w Zegocinie
7 dnia 18 czerwea 1999 roku

w sprawie zagospodarowania budynku
"bylego Osrodka Zdrowia" w Zegocinie.

Napodstawie art. 18 ust. 1 w zwiazku z art. 7 ust. E.pkt 6 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2 1996 r. Nr 13 poz. 74
z p6zn. zm.) Rada Gminy w Zegocinie uchwala, co nastepuje:




§1
Wyraza intencjg przeznaczenia budynku "bylego O$rodka Zdrowia" w
Zegocinie polozonego na dz. nr 1136/6 na oddzial Domu Pomocy Spo-
lecznej w Bochni dla 0sob starych i 0sob przewlekle somatycznie cho-

rych.

§2
Uchwala podlega przekazaniu Starostwu Powiatowemu w Bochni.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

URZAD GMINY w Zegocinie

Informacja

Gminny ZOZ posiada Gabinet Rehabilitacyjny, ktory jest wyposazo-
ny w specjalistyczny sprzet rehabilitacyjny taki jak: Magnetronic MF-
10, Diadynamik DT-7B; Pulsatronik ST-5D; Sollux LS-K, Masaz wiro-
wy konficzyn gornych i dolnych, Podgrzewacz okladéw cieplnych, Inter-
dyn ID 4C, Atlas, Rower ergonometr.

Gabinet Rehabilitacyjny §wiadczy specjalistyczne zabiegi w zakresie
rehabilitacji lecznicze;j.

Cieplo i $wiatlolecznictwo: sollux, zel.

Elektrolecznictwo: diadynamik, prady interferencyjne, elektrostymula-
cja, jonoforeza. ’

Pole elektromagnetyczne: magnetronik.

Hydroterapia: masaz wirowy, masaz.

Kinezyterapia: kardiologiczna, pulmonologiczna.

Kinezyterapia klasyczna.

Gabinet Rehabilitacyjny jest przystosowany do §wiadczenia zabiegow
rehabilitacji dla os6b niepelnosprawnych.
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VIIL

UCHWALA NR XC/870/97
Rady Miasta Krakowa

z dnia 24 wrze$nia 1997 r.
w sprawie kierunkow dzialania Zarzqdu
Miasta Krakowa, w zakresie organizowania,
realizacji i dofinansowywania lokalnych inicjatyw inwestycyjnych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie terytorialnym (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 t. Nr 13 poz.
74, zm.: Dz. U. Nr 58 poz. 261, Nr 106 poz. 496 i Nr 132 poz. 622,
z 1997 1. Nr 9 poz. 43) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastepuje:

1. Postanowienia ogoélne

§1
1. Lokalne inicjatywy inwestycyjne polegaja na realizacji zadan inwe-
stycyjnych w zakresie uzbrojenia terendw, drog oraz innej infrastruktu-
ry wg § 3 niniejszej uchwaly, na obszarach zurbanizowanych i przy fi-
nansowym udziale Gminy.
2. Celem lokalnych inicjatyw inwestycyjnych jest podniesienie standar-
du zycia oso6b zamieszkujacych obszar objgty inicjatywa.
3. Gmina podejmujac decyzjg o wspolfinansowaniu inwestycji bedzie
kierowala si¢ zasadami:
1) preferowania zadan, ktorych realizacja likwiduje bariery infrastruk-
turalne 1 porzadkuje obszary urbanistycznie oraz tworzy warunki dla
uzyskania wlaSciwej intensywnosci zabudowy,
2) preferowania zadan proekologicznych, ktérych realizacja przyczynia
si¢ do poprawy stanu Srodowiska,
3) preferowania zadan, w wyniku realizacji, ktorych korzyéci odniesie
jak najwigksza ilo§¢ mieszkancow,
4) rownosci dostepu do §rodkdéw budzetu miasta wszystkich podmiotéw
dzialajacych na rynku.
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§2°
Z 10kalnq inicjatywa inwestycyjna moga wystgpowac:
1) podmioty gospodarcze,
2) osoby fizyczne zgrupowane w tzw. Spolecznym Komitecie Budowy,
3) stowarzyszenia i fundacje,
zwani dalej Inicjatorami.

§3
W trybie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych moga by¢ realizowane in-
westycje w nastepujacych dziedzinach 1 zakresie: .
1) budowa sieci, obiektow i urzadzen wodociagowych wraz z podiacze-
niami do wodomierzy,
2) budowa sieci, obiektow i urzadzen kanalizacji ogélnosplawnej i sani-
tarnej wraz z podlaczeniami,
3) budowa kompletnych oczyszczalni Sciekéw wraz z infrastruktura tech-
niczna i mala architektura,
4) budowa sieci, obiektow i urzadzen kanalizacji opadowej i rowow od-
wadniajacych,
5) budowa sieci, obiektow i urzadzen energetyki cieplnej wraz z podia-
czeniami 1 urzadzeniami pomiarowymi,
6) budowa dr6g (ulic miejskich), mostow (kladek dla pieszych) i
parkingow ogdlnodostgpnych wraz z o§wietleniem i sygnalizacja
§wietlna,
7) budowa obiektéw i urzadzen do utrzymywania czystosci i zakup urza-
dzen do segregacji odpadow,
8) budowa obiektéw i urzadzen kultury fizycznej, w tym terenow rekre-
acyjnych i urzadzef sportowych,
9) budowa obiektéw i urzadzen melioracyjnych i przeciwpowodziowych.

I1. Finansowanie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych

§4
Lokalne inicjatywy inwestycyjne moga by¢ finansowane z:
1) $rodkéw wilasnych Inicjatora i budzetu Gminy Miasta Krakowa

oraz
2) érodkéw inwestycyjnych miejskiej jednostki organizacyjnej,
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3) funduszy ochrony $rodowiska,
4) innych pozabudzetowych Zrodet finansowania.

§5

1. Przyjmuje sig, ze udzial Gminy w jednym zadaniu realizowanym
wspolnie z Inicjatorem w roku budzetowym nie moze przekroczyé 10%
globalnej kwoty przeznaczonej w budzecie miasta na realizacj¢ zadan w
trybie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych.

2. Kompletne przygotowanie dokumentacji inwestycji do etapu uzyska-
nia pozwolenia na budowe wlacznie i zloZenie wniosku o realizacje za-
dania w danym roku budzetowym nie daje gwarancji uzyskania $rod-
kéw z budzetu. Wyb6r zadan do dofinansowania z budzetu nastepuje w
drodze ustalania kolejnoéci realizacji wnioskow zgloszonych na dany
rok budzetowy zgodnie z przyjeta przez Zarzad Miasta Krakowa meto-
da hierarchizacji w oparciu o zobiektywizowane kryteria oceny wnio-
skéw przedstawione w § 6.

§o6
1. O pozycji danego wniosku na liScie zadan przyjgtych do realizacji w
trybie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych decyduje system kryteriéw.
2. Zarzad Miasta Krakowa przyjmuje wykaz kryteriow wraz z ich waga-
mi dla ustalania kolejnoéci wnioskéw inwestycyjnych na liscie wspotfi-
nansowania inwestycji, uwzgledniajac przy tym kryteria progowe oraz
podstawowe stanowiace co najmniej 90% wagi wszystkich kryteriow -
zgodnie z zapisami niniejszej uchwaty.
3. Podstawe ustalania kolejno$ci zadan stanowia informacje zawarte we
wniosku Inicjatora, zweryfikowane prze stosowne komorki UMK...
4. Ustala sig nastgpujace kryteria:
1) progowe - brak zaleglo$ci ze strony Inicjatora w finansowaniu dane-
go zadania, w stosunku do zadan kontynuowanych,
2) podstawowe:
a) kontynuacja - rozumiana jako realizacja kolejnego zadania odcinko-
wego danej branzy w ramach inwestycji danego osiedla w kolejnych
latach budzetowych w granicach okreslonych w zgloszeniu wstgpnym
Inicjatora (przy czym zadania wcze$niejsze realizowano w oparciu o
podpisane umowy z Gmina i przy jej udziale finansowym),
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b) preferencje Gminy odnosnie branzy w kolejnosci:

- sie¢ kanalizacji sanitarnej i ogolnosptawnej oraz oczyszczalnie Sciekow,
- sie¢ wodociggowa,

- sie¢ kanalizacji opadowej, drogi i mosty,

- urzadzenia melioracyjne i przeciwpowodziowe,

- energetyka cieplna,

- urzadzenia zagospodarowania odpadéw komunalnych,

- budowa obiektow i urzadzen kultury fizycznej, -

¢) efekt funkcjonalny - ilos¢ mieszkan (gospodarstw domowych) i nie-
zabudowanych dzialek budowlanych, ktore odniosg korzysci w wyniku
realizacji inwestycii,

d) zbiezno$¢ (komplementamos<) realizacji przedsiewziecia z Progra-
mem Rozwoju Miasta, planami spélek miejskich i miejskich jednostek
organizacyjnych,

e) wskaznik dzwigniowy - stosunek liczby mieszkan (gospodarstw do-
mowych) i niezabudowanych dzialek budowlanych objgtych zasiggiem
mwestycji do finansowego udzialu Gminy,

f) czas oczekiwania - liczony od roku, w ktorym Inicjator ztozyl wnio-
sek o realizacjg inwestycji, 1 nie otrzymat dofinansowania ze strony
Gminy z powodu braku §rodkow.

§7
1. Wspétuczestnictwo Inicjatora w realizacji lokalnej inicjatywy inwe-
stycyjnej, zwane dalej udzialem, moze polega¢ w szczegélnosci na:
1) wniesieniu srodkow finansowych,
2) wniesieniu aportow rzeczowych,
3) zaangazowaniu sty roboczej lub sprzgtu budowlanego.
2. Wnoszone udzialy niepieniezne podlegaja wycenie rynkowej (w opar-
ciu o aktoalne ceny rynkowe) lub wycenie rzeczoznawcy, gdy bezpo-
§rednia wycena rynkowa nie jest mozliwa.
3. Na poczet udziatu Inicjatora moga by¢ zaliczane jego udokumento-
wane naklady poniesione w zwiazku z przygotowaniem inwestycji do
realizacji, zaakceptowane przez Zarzad Miasta Krakowa.
4. W przypadku dofinansowywania zadan z zakresu lokalnych inicjatyw
inwestycyjnych ze érodkow Gminnego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodney, $rodki tego funduszu odlicza sig od wartosci kosztory-

86

sowej zakresu rzeczowego zadania planowanego do realizacji w danym roku
budzetowym. Utworzona w ten sposob réznica stanowi podstawe do obli-
czenia udzialu Gminy 1 Inicjatora w finansowaniu zadania w wysokogci

okreslonej w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

5. W przypadku dofinansowania zadaf przez przyszlego Zarzadeg urza-

- dzen infrastruktury technicznej, udziat (kwotowy) Inicjatora pomniej-

sza si¢ o udziat (kwotowy) Zarzadcy.

§8
1. Wysoko$¢ udziatu Gminy w zadaniach realizowanych w trybie lokal-
nych inicjatyw inwestycyjnych okreéla zalacznik do uchwaly.
2. Zwigkszenie udzialu Gminy podlegaé bedzie negocjacji w szczegol-
no$ci w nastgpujacych przypadkach:
1) podwyzszenia kosztow wskutek narzucenia przez Gmine Miasta Krako-
wa parametréw technicznych z tytulu ogdlnomiejskiej funkcji zadania,
2) wystgpowania w zasiggu oddzialywania wnioskowanych inwestycji te-
ren6w niezabudowanych stanowigcych wiasno$¢ Gminy Miasta Krakowa,
3) realizacii sieci lub urzadzen zapewniajacych ponowne osiggniccie stan-
dardu, ktory ulegl pogorszeniu nie z winy mieszkafncow,
4) koniecznosci realizacji dodatkowego zakresu sieci i urzadzen beda-
cych konsekwencja nickorzystnego polozenia sytuacyjno-wysokoscio-
wego obszaru przewidzianego do obstugi,
5) podjecia inicjatywy z zakresu infrastruktury technicznej przez Spo-
teczny Komitet Budowy skiadajacy si¢ z co najmniej czterdziestu oséb
oraz przy udziale finansowym przypadajacym na jednego uczestnika
lokalnej inicjatywy inwestycyinej powyzej trzech rednich miesiecznych
wynagrodzen brutto w gospodarce krajowej (wg danych na 30 czerwca
roku poprzedzajacego realizacje zadania),
6) gdy w trakcie realizacji zadania w pasie drogowym istnieje koniecz-
no$¢ poprawy stanu nawierzchni drogi (stanowiacej wlasnos¢ Gminy)
wynikajgca z warunkoéw okreslonych przez Zarzadeg drogi.
3. Decyzje w sprawie zwigkszenia podstawowego udziatlu Gminy w zada-
niach podejmuje Zarzad Miasta Krakowa przed sporzadzeniem listy hierar-
chicznej zadan wnioskowanych do realizacji inwestycji w danym roku. Wa-
runkiem decyzji jest opinia Komisji Rady Miasta Krakowa: ds. Dzielnic 1
Inicjatyw Lokalnych oraz Komisji Infrastruktury Komunalne;j.
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§9
1. Umowa o realizacji inwestycji w trybie lokalnych inicjatyw inwesty-
cyjnych moze zawiera¢ zobowiazania Gminy Miasta Krakowa lub eks-
ploatatora na rzecz Inicjatora.
2. Zobowiazania powinny w szczegdlnosci uwzgledniac:
1) zaliczenie poniesionych wydatkéw na poczet ewentualnych oplat adia-
cenckich,
* 2) obmizke oplat za $wiadczone ushugi, z wylaczeniem tej czesci uzyt-
kownikdw, ktérzy nie partycypowali w kosztach realizacji inwestycji,
3) partycypacje Zarzadcy (przedsigbiorstwa komunalnego) w nakladach pono-
szonych na realizacje inwestycji na rzecz Inicjatora okre$lona w § 7 ust. 5.
3. W umowach, oprocz Inicjatora jako strony mogg wystgpowac:
1) inne podmioty wspoifinansujace,
2) podmioty, ktore bgda eksploatowaé przedmiot inwestycji.

§ 10

1. W przypadkach koniecznych Zarzad Miasta jest zobowiazany (dla za-
pewnienia sprawnej realizacji inwestycji) podja¢ dziatania majace na celu
zgodnie z obowigzujacymi przepisami nabycie przez Gming gruntow, na
ktorych przewidziana jest realizacja inwestycji w trybie lokalnych inicja-
tyw inwestycyjnych, ktora bedzie stanowila wiasno$é Gminy.

2. Obiekty, urzadzenia i sieci zrealizowane w trybie lokalnych inicjatyw
inwestycyjnych bedace czgscia sieci ogblnomiejskich lub lezace na tere-
nach miejskich staja si¢ wlasnoscia Gminy Miasta Krakowa lub wskazanej
przez Gming jednostki miejskiej, na zasadach ustalonych w odrebnej umo-
wie miedzy tymi podmiotami. Pozostale przekazywane sa w zarzad Inicja-
torowi. Zasady rozliczenia nakladow poniesionych przez inne podrioty niz
ww. nalezy okre§li¢ w umowach o realizacjg inwestycji.

II1. Organizowanie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych

§ 11
Zarzad Miasta Krakowa:
1) informuje mieszkancow za posrednictwem Biura Inwestycji Urzedu
Miasta Krakowa o mozliwoiciach i warunkach realizacji zadah inwe-
stycyjnych w trybie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych,
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2) prowadzi rejestr wstgpnych zgloszefi o przygotowaniu inwestycji. Za-
rejestrowanie zgloszenia nie daje podstaw do zlecenia na koszt Gminy
Miasta Krakowa wykonania dokumentacji lub jakichkolwiek innych prac
zwigzanych z przygotowaniem lub realizacja zadania; nie jest tez pro-
mesg przyznania rodk6éw z budzetu Gminy. Finansowanie tych prac
wstepnych moze nastgpowac ze §rodkéw i na ryzyko Inicjatora,

3) przeprowadza wstgpne konsultacje z udziatem Inicjatora i przedsta-
wiciela wlasciwej Rady Dzielnicy majace na celu ukierunkowanie dzia-
faf Inicjatora, stwierdzenie spolecznego zapotrzebowania na mwesty-
cjg oraz analize mozliwosci wspoHinansowania zadania z budzetu Gmi-
ny i ustalenie wstgpnego harmonogramu realizacji zadania,

4) zapewnia koordynacjg przygotowania inwestycji z wieloletniny pro-
gramami inwestycyjnymi gminnych przedsigbiorstw komunalnych,

5) prowadzi rejestr wnioskéw o realizacjg inwestycji zgloszonych w try-
bie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych w danym roku budzetowym,
6) sporzadza listg zadan inwestycyjnych wnioskowanych do realizacii
w danym roku budzetowym w trybie lokalnych inicjatyw inwestycyj-
nych. Kolejno$¢ zadan na liscie ustalana jest w oparciu o zobiektywizo-
wane kryteria przedstawione w § 6 niniejszej uchwaty,

7) negocjuje warunki umowy z uczestnikami procesu inwestycyjnego, przyj-

- mujac dodatkowe wyjadnienia i uwagi oraz spisuje Porozumienie Negocja-

cyjne. Liczbg zadafi objetych negocjacjami ogranicza sig do zadan znajdu-
jacych sig na liScie hierarchicznej i mieszezacych sie w kwocie dofinanso-
wania ze strony Gminy okreslonej we wskazéwkach budzetowych,

8) ustala ostateczng listg zadan proponowanych do objecia wspdifinan-
sowaniem w danym roku budzetowym (wraz z lista zadan rezerwowych)
w oparciu o kryteria podane w § 6 niniejszej uchwaty,

9) po podjgciu uchwaty budzetowej spisuje umowy o realizacji inwesty-
¢ji w danym roku budzetowym w trybie lokalnych inicjatyw inwesty-
cyjnych (zadania z listy hierarchicznej, ktére nie znajda sie w budzecie
stanowia liste rezerwows),

10) w ramach wolnych §rodkow finansowych w ciagu roku budzetowe-
go typuje kolejne zadania z listy rezerwowej do realizacji, przeprowa-

. dzanegocjacje i zawiera umowy z Inicjatorami. Wybor tych zadan wy-

maga uzyskania opinii Komisji ds. Dzielnic i Inicjatyw Lokalnych oraz

. Komisji Infrastruktury Komunalnej.
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§ 12
Inicjator: _
1) skiada do Biura Inwestycji Urzedu Miasta Krakf)wa, z_glf)szeme Wstqpne
o przygotowywaniu inwestycji, ktorej zamierzz‘l sie pOd_}&C.W tryble, lokal-
nych inicjatyw inwestycyjnych, konsultujac ukierunkowanie d.zmlan,
2) przygotowuje dokumentacjg inwestycji do etapu uzysl;(ama pf)z'woirej
nia na budowe wlacznie zgodnie z przedstawiong analiza mozliwosci
wspotfinansowania zadania z budzetu Gminy oraz parmonog.ramem re-
alizacji zadania ustalonym na wstepnych konsultacjach z udz'l.a_lem Biu-
ra Inwestycji, Wydzialu Merytorycznego 1 Wydziatu S_trategu i Rozwo-
ju UMK oraz pfzedstawiciela wladciwej Rady Dzielmc;i,
3) sklada do Biura Inwestycji wniosek o realizacje inv_ves?ycli w danym_rolfu
budzetowym, negocjuje warunki umowy, podpisujac Porozumienie
Negocjacyjne, o
4) w przypadku, gdy zadanie wnioskowane do realizacji ‘znaj.(_iuje 5ig na
liécie hierarchicznej w grupie zadan wskazanych do realizacji w projek-
cie budzetu Gminy, Inicjator dokonuje wplaty 50% swojego pl_anowa—
nego udzialu w realizacji inwestycji (lub blokady srodkéw w tej wyso-
koéci na rachunku bankowym) okre§lonego na dany rok budzetowy w
terminie do 7 dni od podpisania Porozumienia Negocjacyjnego. Brak
wplaty lub blokady powoduje wycofanie zaidania z projektuz N
5) po podjgeiu uchwaty budzetowej podpisme_umowy o realizacil iInwe-
stycji w trybie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych.

§13 '

Zgloszenie wstepne o planowanym przygotowaniu inwestycjt winno
zawierac:
1) informacje o wnioskodawcy: ‘ -
a) nazwe, adres, formg organizacyjno-prawna z zakresem dziatalno$ci
podmiotu podejmujacego inicjatywe, _ ’
b) wstepna deklaracje dotyczaca wielkosci $rodkow finansowych, ktore
Tnicjator zamierza przeznaczy¢ na realizach_ zzfdama, .
2) informacje o planowanym przedsigwzigciu mwestycy}nym: o
a) lokalizacje i rodzaj planowanego zadania wraz z terminem realizacji,
b) inne dane niezbgdne dla okreslenia parametréw umozliwiajacych po-
rownywalnoéé kryteriow wyboru przedsigwzigg, ustalone uchwatg
Zarzadu Miasta Krakowa.
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§ 14
Whiosek o realizacje zadania w danym roku budzetowym w trybie lo-
kalnych inicjatyw inwestycyjnych winien zawieraé:
1) nazwe, adres, forme organizacyjno-prawna z zakresem dziatalnogci
podmiotu podejmujacego inicjatywe,
2) rodzaj, lokalizacjg i parametry techniczno-ekonomiczne efektu inwe-
stycji,
3) projekt i harmonogram finansowania, tj. proponowane zrodia i wa-
runki kompletnego finansowania w kolejnych latach realizacji zadania,
4) oswiadczenie woli dotyczace zasad udziatha w inwestycji (w tym wiel-
kosci wkiadu finansowego, rzeczowego i §wiadczonej pracy wraz z za-

_ - sadami ustalania ich wartosci) oraz wyrazong kwotowo dekiaracje udziatu
- Inicjatora z podziatem na lata budzetowe; w przypadku gdy inicjatorem
. Jest Spoleczny Komitet Budowy konieczne sa deklaracje finansowe

wszystkich uczestnikéw inicjatywy,

5) informacig okreslajaca spoleczne korzyéci powstajace w wyniku zre-
alizowania zadania,

6) inne dane niezbgdne dla okre$lenia parametréw umozliwiajacych po-

rownywalnos¢ kryteriow wyboru przedsigwzigé, ustalone uchwata Za-
rzadu Miasta Krakowa,

. T)projekt techniczny, kosztorys inwestorski i wazne pozwolenie na bu-
 owe,

" B) opis inwestycji uwzgledniajacy stosunek do sasiadujacej infrastruk-
- tury miejskiej w aspekcie komplementamodci i mozliwosci dalszej roz-
7 budowy.

IV. Realizacja lokalnych inicjatyw inwestycyjnych

§15

1. Inicjator i Gmina Miasta Krakowa reprezentowana przez Zarzad pro-
. wadza negocjacje, rezultatem ktérych jest Porozumienie Negocjacyijne i

umowa o realizacjg inwestycji.

- 2. Porozumienie Negocjacyjne, w szczegolnosci okresla wstepnie zasa-
* dy finansowania zadania (nazwy podmiotéw, wielkoéé ich udzialéw w
- procentach i w liczbach bezwzglednych).
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3. W tresci umowy o realizacji inwestycji w trybie lokalnych micjatyw
inwestycyjnych nalezy okresli¢: :

1) harmonogram realizacji (etapy) inwestycji, )

2) zakres rzeczowy 1 finansowy poszczegdlnych etapow inwest.ycp,

3) zrédia finansowania (nazwy podmiotow, wielko§é ich udzmlév'v w
procentach i w liczbach bezwzglednych) w rozbiciu na poszcz_e_:gohle
etapy, w przypadku zwigzku osob fizycznych ziozenie deklaracji doty-
czy wszystkich osob, ' '
4) tryb dokonywania wyboru jednostek majacych realizowaé zadanie
(inwestorow zastgpczych) 1 zawierania z nimi umow, . o
5) forme wspotuczestnictwa w realizacji zadania podmiotu podejmuja-
cego lokalng inicjatywe inwestycyjna, o

6) wielkos¢ wydatkéw juz poniesionych przez strony z tytutu dz?alan na
rzecz przygotowania zadania do realizacji, a podlegajacych rozliczeniu,
a takze zasady ich rozliczania,

7) whasciciela obiektu oraz eksploatatora obiektu, _ o
8) tryb dokonywania ewentualnych zmian w harmonogramie realizacji
(etapach) inwestycii,

9) wzajemne zobowiazania stron zawierajacych umowe. _
4. Wzbr Porozumienia Negocjacyjnego oraz umowy ustali Zarzad Mia-
sta, a ostateczng ich tre$¢ strony w drodze negocjacji.

§ 16 |
1. Po rozliczeniu inwestycji wytworzony majatek wprowadzany jest do
ewidencji majatku Gminy. |
2. Sieci, obiekty i urzadzenia zrealizowane w trybie lokalnych inicjatyw
inwestycyjnych przekazuje sig eksploatatorowi, zwanemu Zarzadca.
3. Inwestor jest zobowigzany do zawarcia StoSownej umowy z Zarzadca
zgodnie z warunkami eksploatacji okreslonymi w umowic o realizacjj
zadania.
4. W przypadku, gdy Inicjatorem jest Spoleczny Komitet Budowy do
zawarcia stosownej umowy z Zarzadca zgodnie z warunkami eksploata-
¢ji okreslonymi w umowie o realizacji zadania zobowiazany jest inwe-
stor zastgpezy.
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V. Postanowienia przejsciowe i koficowe

§17
1. Zawarcie umowy o wspolfinansowaniu i realizacji inwestycji w try-
bie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych stanowi warunek konieczny do-
finansowania inwestycji z budzetu Gminy Miasta Krakowa.
2. Niewywigzanie si¢ Inicjatora z zapisow umowy skutkuje nierozpa-
trywaniem wnioskéw Inicjatora dotyczacych danego zadania inwesty-
cyjnego przez 1 rok.
3. W wypadku nicuiszczenia wplat przez Inicjatora, dla inwestycji be-
dacej w toku realizacji, Gmina finansuje ja do zamknigcia etapu, ktéry z
punktu widzenia zaloZeni techniczno-ekonomicznych ograniczy do mi-
nimum straty zwiazane ze wstrzymaniem realizacji zadania. Po podje-
ciu kontynuacji zadania Spoleczny Komitet zobowiazany jest do wnie-
sienia zaleglych udziatow zindeksowanych o wskaznik inflacji przed
uruchomieniem $rodkéw z budzetu Gminy.
4. Nieokre$lenie w umowie Zarzadcy powoduje, Ze koszty eksploatacji
obiektow i sieci ponosi Inwestor.
5. Srodki finansowe wnoszone przez podmioty realizujace lokalne ini-
cjatywy inwestycyjne w rozumieniu art. 8 ustawy z dnia 10 grudnia 1993
r. 0 finansowaniu gmin (Dz. U. Nr 129 poz. 600 z pdzn. zm.) stanowia
dochdéd Gminy Miasta Krakowa.

: §18
Projektowanie, przygotowanie i wykonanie zadan realizowanych w try-
bie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych nastgpuje zgodnie z obowiazu-

jacym prawem, w tym z przepisami regulujacymi gospodarke finanso-

wg gmin, z ustawg o zamoéwieniach publicznych i z ustalonymi w Gmi-
nie Miasta Krakowa procedurami wykonania poszczegdinych dzialan, a
w szczegblnobci "procedurg prowadzenia inwestycji w gminie".

§19 x
1. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowt Miasta Krakowa.

2. Zarzad Miasta zgodnie z art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie
i terytorialnym ustali w terminie 1 miesiaca od podjgcia niniejszej uchwaty

sposOb wykonania uchwaly, a w tym procedurg prowadzenia zadah w
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trybie lokalnych inicjatyw inwestycyjnych oraz wagi kryteriow dla usta-
lenia listy zadan oraz inne dane wymagane do oceny ;adaﬁ. o

3. Ustalone przez Zarzad Miasta Krakowa wagi kryten_éw opininje Ko-
misja ds. Dzielnic i Inicjatyw Lokalnych oraz Komisja Infrastruktury

Komunalnej.

§ 20
7, dniem wejécia w Zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwala.Nr X/
99/94 Rady Miasta Krakowa z dnia 21 grudnia 1994 r. w sprawie kl‘e-
runkow dziatania Zarzadu Miasta Krakowa w zakresie organizowania,
realizacji i dofinansowywania lokalnych inicjatyw inwestycyjnych.

§21
1. Niniejsza nchwala wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 1998 .
2. Przepis § 12 ust. 4 wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 1999 r.

IX.

Urzqd Miasta Tarnobrzega

Informacja

Miasto na prawach powiatu Tarnobrzeg podejmuje szereg dziala{l ma-
jacych na celu uczynienie miasta bardziej przyjaznym dla osc')b. niepel-
nosprawnych. Rozwigzanie problemu umozliwienia osol?om mepe—lno—
sprawnym pehiejszego zaspakajania swoich potrzeb zyciowych i funk-
cjonowania w lokalnej spolecznosci bylo przedmiotem spotkania Pre-
zydenta Miasta Tarnobrzega z grupg osob z terenu miasta, zrzeszony'ch
w Stowarzyszeniu Oséb Niepelnosprawnych. Spotkanie to przyczynito
sie do podjecia przez miasto, przy udziale os6b niepetnosprawnych, sze-
regu dzialaf zmierzajacych do famania barier utrudniajacych zycie
niepelnosprawnym, tj: ‘
1) w zakresie eliminowania barier architektonicznych: wiele placowek uzy-
tecznodci publicznej, kultury 1 o$wiaty wyposazono w podjazdy dla 0s6b
niepetnosprawnych, specjalne windy, dostosowano sale widowiskowe. Sa-
nitariaty w wigkszosci z tych budynkdw pozwalaja na bezproblemowe po-
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ruszanie sig osob niepetnosprawnych. Takie przystosowanie posiadaja bu-
dynki: Urzedu Miejskiego, Tarnobrzeskiego Domu Kultury, Telekomuni-
kacji Polskiej SA, Pilickiej Telefonii, Poczty Polskiej, wigkszoéci bankow,
niektorych szkét podstawowych i srednich. Instytucie, ktore planujg budo-
we lub rozbudowe obiektéw zobligowane sa do uwzglednienia potrzeb oséb
niepelnosprawnych. W tym celu miasto stosuje preferencyjne zasady duer-
zawy gruntow stanowigcych wlasno$¢ gminy, przeznaczonych na budowe
podjazdow do sklepow, punktow ustugowych czy mieszkan prywatnych.
Prezydent Miasta wystapit do firm 1 instytucji poloZzonych w obrebie rynku
0 przebudowg wejs¢ do siedzib tych firm 1 instytucji, aby mogly z nich
korzysta¢ réwniez osoby niepelnosprawne oraz zadeklarowat daleko idaca
pomoc ze strony Urzedu Miasta.

2} famanie barier komunikacyjnych: na wszystkich skrzyzowaniach w
miescie zainstalowano sygnalizacjg akustyczng. Opracowano program
obnizenia chodnikéw przy przej$ciach ulicznych, polozonych w pobli-
zu sklep6w, osrodkéw kultury, bankow itp. W harmonogramie realiza-
cyjnym zsynchronizowane zostaly prace programu obnizenia chodni-
kéw z pracami remontowymi oraz modernizacyjnymi ulic i chodnikéw.

F Wyznaczono 75 przejs¢ do obnizenia krawginikow i zjazdow, z czego

dotychczas wykonano okolo 1/3 prac.

3) uruchomienie taks6wki dla 0s6b niepelnosprawnych: w mieécie funk-
cjonuje takséwka shuzaca do przewozu os6éb niepelnosprawnych. Spe-
cjalnie przystosowany samochdd do przewozu 0s6b niepelnosprawnych
zakupila Wojewodzka Kolumna Transportu Sanitarnego w Tarnobrze-
gu, z dotacji przyznanej przez Sejmik Samorzadowy Wojewodztwa Pod-

: - karpackiego. Miasto partycypuje w kosztach utrzymania taksowki (etat

kierowcy), koszty eksploatacji samochodu ponosi Wojewodzka Kolum-

- na Transportu Sanitarnego. Osoby niepelnosprawne ponosza koszt pali-

wa w zaleZno$ci od liczby przejechanych kilometrow.
4) aktywizacja spoleczna 0séb niepelosprawnych: osoby niepetnospraw-
ne moga na rowni z osobami sprawnymi korzystaé z zaje¢ i imprez organi-

- zowanych przez placowki kulturalne i o§wiatowe oraz kluby sportowe, Tar-
~ nobrzeski Dom Kultury wspéinie z Warsztatami Terapii Zajeciowe;, Tere-
-+ nowym Oddzialem Os6b Uposledzonych Umystowo, Domem Pomocy Spo-
" Iecznej oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie organizuje konkursy,
. przeglady, wystawy i festiwale, a co roku w kwietniu odbywa sig przeglad

95




dorobku artystycznego 0s6b niepelnosprawnych, wystawy prac plastycz-
nych, wystepy stowno-muzyczne. Migjska Biblioteka Publiczna przygoto-
wala szeroka ofertg dla udzi mewidzacych i niedowidzacych i poprzez ofertg
ksiazki dzwigkowej zaspokaja potrzeby intelektualne i psychiczne czytelni-
ka. Z ustug biblioteki korzysta 75 0sob z wada wzroku. Aby usprawni¢
czytelnictwo wérdd ludzi z wadg wzroku raz w miesiacu wymieniane sg
kasety w siedzibie Polskiego Zwiazku Niewidomych. Osrodek Sportu i
Rekreacji udostgpnia niepetnosprawnym halg sportowa, gdzie moga oni
odbywac treningi tenisa stolowego jak robwniez korzystac z basenu krytego.
W jednym z tamobrzeskich przedszkoli utworzono grupy integracyjne, do
ktorych uczeszezaja dzieci o réznym stopniu niepelosprawnosci.

X.
POROZUMIENIE

zawarte w dnig ..o 1999 roku pomigdzy:
1. Powiatowym Urzedem Pracy W ....coccvvevnmvevienninncn reprezentowa-
nym przez Kierownika ... , zwanym dalej "Urzedem Pracy”
a
2. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie W ........cc.covvveeevrnrennn repre-
zentowanym przez Kierownika ......c.ccceeueene , zwanym dalej "Centram”
a
3. Urzedem GmMINY W ....oocvercinicesiveeesirsesennenne reprezentowanym przez
WOHA e zwanym dalej "Urzedem Gminy".

§1

Porozumienie dotyczy wspdlpracy w zakresie:

a) promocji w tworzeniu nowych stanowisk pracy,

b) podejmowania dzialalnosci gospodarczej,

¢) uig podatkowych,

d) zatrudniania 1 rehabilitacji zawodowej 0s6b niepelosprawnych.

§2
* Urzad Gminy, Urzad Pracy i Centrum zobowiazuja sie do informowania
pracodawcow z terenu powiatu o mozliwosci uzyskania zwrotu kosztow
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poniesionych na organizacje nowych lub przystosowanie istnigjacych sta-
nowisk pracy do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych oraz kosztéw wynagro-
dzen 1 skladek na ubezpieczenie spoleczne oséb niepelmosprawnych zatrud-
nianych na tych stanowiskach, uzyskiwania kredytow, szkolen oséb nicpet-
nosprawnych, porednictwa pracy i doradztwa zawodowego.

§3 _
Urzad Gminy, Urzad Pracy i Centrum beda wspélpracowaty w kwe-
stiach dotyczacych zatrudnienia i bezrobocia oraz rehabilitacji spolecz-
nej i zawodowej os6b niepelnosprawnych w szezegolnosci w zakresie:

.. a) doboru odpowiedniego miejsca pracy i jego wyposazenia dla os6b
- niepelnosprawnych,

b) udzielania kredytow na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla bezro-
botnych,
c) udzielania kredytow na dodatkowe stanowiska pracy dla pracodawcow,

. d) podejmowania inicjatyw i wspéldziatania w sprawach dotyczacych

problematyki bezrobocia,

€) okreslania kierunkow szkolen dla os0b bezrobotnych i niepetnosprawnych,
f) informowania zarejestrowanych 0sb bezrobotmych niepelnosprawnych
oraz poszukujacych pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu o mozliwosci
otrzymania pozyczki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej ub rolni-
¢z¢j po dopehieniu wymaganych formalnosci w siedzibie Centrur,

g) informowania 0s6b niepelnosprawnych o mozliwosci likwidacji ba-
rier architektonicznych i w komunikowaniu sig oraz uczestnictwa w tur-
nusach rehabilitacyjnych.

§4
Centrum na podstawie gromadzonych informacji, zobowiazuje si¢ do
wspOlpracy z Urzedem w celu okre$lenia kierunkéw szkolen dla oséb
niepetnosprawnych.,

§5
1. Urzad Pracy bedzie informowat osoby niepelnosprawne prowadzace
dzialalnosé¢ gospodarcza lub rolnicza 0 mozliwosci dofinansowania do
oprocentowania kredytu bankowego zaciagnigtego na kontynuowanie
dziatalnosci. :
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2. Urzad Gminy zobowiazuje sig do p_rom_owania powstania nowyctf
miejsc pracy dla bezrobotnych oraz mepe%nospra\ynych popr:?er:z ulgi
podatkowe. Szczegdlowy tryb udzielania nig oraz }ch wsokosc f)kre-
$lone zostana w uchwatach Rady Gminy lub indywidualnie na wniosek

zainteresowanego.

§ 6 ‘e .
Strony porozumienia zobowiazuja si¢ do przekazywania n}folrm_acp i
opinii 0 wzajemnych dziataniach dotyczacych spraw zatru.dmema 1_t\5{0—
rzenia nowych miejsc pracy, promocji oraz opracowywania materialow
informacyjnych promujacych dziatania stron.

§7

Porozumienie zostaje zawarte na czas nie oznaczony.

§8 _
Strony moga wypowiedzied porozumienie z wyprzedzeniem kwartal-
nym na koniec kazdego kwartatu kalendarzowego.

§9

Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.
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URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO
REGIONALNY OSRODEK POLITYKI
SPOLECZNEJ I ZATRUDNIENIA

Informacje ogdlne

Marszatek Wojewodztwa Lubelskiego zainicjowat powolanig na sesji
Sejmiku Wojewddzkiego w dniu 29 listopada br. Wojewddzkiej Rady
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Konsultacyjnej ds. Oso6b Niepelosprawnych, ktéra bedzie organem
opmiodawczo-doradczym i inspirujacym dzialania zmierzajace do inte-
gracji spolecznej i aktywizacji zawodowej 0s6b niepelnosprawnych. Na
tej samej sesji zostat przyjgty "Wojewodzki program pomocy w realiza-
¢j1 zadan na rzecz zatrudnienia os6b niepelnosprawnych na podstawie
materialdw z powiatowych urzedéw pracy”. Ponadto na jednej z weze-
$niejszych sesji Sejmiku dotyczace] analizy sytuacji w zakresie pomocy
spolecznej w wojewddztwie osobom niepelnosprawnym takze poswic-
cono wiele miejsca. Wérod wielu dzialan podejmowanych przez samo-
rzad osoby niepelnosprawne maja swdj udzial, w tym takze poprzez
dotacje finansowe w zakresie kultury oraz sportu. Miedzy innymi Mar-
szalek Wojewodztwa uhonorowal najlepszych sportowcow niepetno-
sprawnych listami gratulacyjnymi, albumami i pucharen.

Ze srodkéw finansowych pochodzacych z rezerwy budzetowej sko-
rzystaly takze organizacje oséb niepelnosprawnych zajmujace sig wy-
rownywaniem poziomu Zycia i kompensowaniem skutkéw niepelno-
sprawnosci. Prowadzona jest §cista wspolpraca z Sejmikiem Wojewodz-
kim Oséb Niepelnosprawnych, ktéremu to zlecono zadanie opracowa-
nia wojewddzkiej sieci informacyjnej dla os6b niepelnosprawnych.

Takze w roku biezacym ROPSIZ byl organizatorem kursu jezyka mi-

gowego dla 0séb zatrudnionych w PCPR-ach. Celem tego kursu bylo
~ przygotowanie pracownikdw tych jednostek do lepszej obshugi 0sob nie-

slyszacych poprzez likwidacjg bariery komunikacyjnej. Przewiduje sie
przeprowadzenie takiego kursu w 2000 r. na poziomie drugiego stopnia.
Dobrze uklada sig takze wspolpraca z Polskim Zwiazkiem Niewidomych.

W dniu 6 grudnia br. Urzad Marszatkowski wspélnie z Sejmikiem Woje-

:;!_:_.;}:f wodzkim Osob Niepelmosprawnych byt organizatorem spotkania z organi-

zacjami pozarzadowymi, ktére odbylo si¢ pod hastem "Niepelnosprawna

rzeczywisto$¢ '99". Spotkanie miato na celu bardziej wszechstronne zapo-
‘. znanie si¢ z trudno$ciami jakie spotykaja na swojej drodze organizacje po-
- zarzadowe dziatajace wér6d i na rzecz os6b niepelnosprawnych.

Samorzad Wojewodztwa jest w trakcie przygotowywania strategii roz-

- waoju wojewddztwa lubelskiego, w kt6rej takze stosowne miejsce znaj-
- dzie problematyka zwigzana z integracjg spoleczng i aktywizacja zawo-
. dowa os6b niepelosprawnych, W tym obszarze pracuje specjalnie po-
. wolany zesp6t do spraw przygotowania projektu strategii.
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Skiad Wojewddzkiej Rady Konsultacyjnej
ds. Oséb Niepetnosprawnych

1. Alicja Jankiewicz - Prezes Lubelskiego Forum Organizacji Osob Nie-
pelmosprawnych - Sejmik WojewoOdzki o
7 Tadeusz Cwikla - Wiceprezes Lubelskiego Forum Organizacjt Osctb
Niepelnosprawnych - Sejmik Wojewodzki - o
3. Teresa Estko - Prezes Lubelskiego Stowarzyszenia Stwardnienia Roz-
sianego - _
4. Wiestaw Olechowski - Cztonek Zarzadu Lubelsklego Forum Organi-
zacji Osoéb Niepenosprawnych - Sejmik Wo;e\yédzkl -
5. Zbigniew Drazkowski - Prezes Fundacji "Migdzy Nami"
6. Krzysztof Berna$ - Dyrektor Srodowiskowego Domu Samo?omocy
7. Ks. Tadeusz Bodak - Wicedyrektor Caritas Polska Diecezjt Lubel-
skiej ,
8. Pjawei Fijatkowski - Dyrektor Srodowiskowego Domu Pomocy Spo-
lecznej "Roztocze" w Lublinie _
9. Halina Mincewicz - Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzi-
nie w Bialej Podlaskiej
10. Lucyna Kozaczuk - Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Ro-
dzinie w Chetmie .
11. Wiadystaw Bochyaski - Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzime w Zamo$ciu ‘
12. Zofia Zuk - Prezes Spotdzielni Inwalidéw Im. Franciszka Kleeberga
w Lukowie o o
13. Jan Jarmulowicz - Prezes Miedzywojewddzkiej Ustugowe] Spol-
dzielni Inwalidéw w Lublinie ‘ .
14. Marian Ostojewski - Przewodniczacy Okregu Lubelskiego Polskie-
go Zwiazku Niewidomych
15. Bogumit Korniak - Polski Zwiazek Ghuchych
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WOJEWODZKI PROGRAM POMOCY
W REALIZACJI ZADAN NA RZECZ
ZATRUDNIENIA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
NA PODSTAWIE MATERIALOW
Z POWIATOWYCH URZEDOW PRACY

URZAD MARSZALKOWSKI WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO
REGIONALNY OSRODEK POLITYKI

SPOLECZNEJ I ZATRUDNIENIA

Problem niepelnosprawnosci mozna rozpatrywaé w dwoch aspektach:
- medyczno-biologicznym, zwracajac uwage na dysfunkcje fizjologice-
ne, anatomiczne i psychiczne oraz '

- spolecznym, uwzglgdniajac, spowodowang dysfunkcja biologiczna, nie-
zdolnos$¢ lub ograniczenie zdolno$ci do samodzielnego pelnienia 1ol
spolecznych.

Najnowsza definicja niepelnosprawnoéci, zawarta w ustawie z dnia
27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz za-
trudnianiu 0s6b niepelmosprawnych, jest nastepujaca:

"Niepelnosprawnymi sq osoby, ktdrych stan fizyczny, psychiczny lub
umyslowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemozliwia
wypelnianie rél spolecznych, a w szczegolnosei ogranicza zdolnoéé do
wykonywania pracy zawodowej, jezeli uzyskaly orzeczenie o zakwali-
fikowaniu do jednego z trzech stopni niepelnosprawnoéci albo orzecze-
nie o catkowite] lub czgdciowej niezdolnosci do pracy”. Przyczynami
powstania niepelnosprawno$ci sa wady wrodzone, choroby, wypadki.

Osoby niepelnosprawne nie sg objgte biezaca statystyka i dlatego pre-
cyzyjne ustalenie liczby takich os6b w powiazaniu z cechami demogra-
ficznymi nie jest mozliwe. Wg ostatniego, przeprowadzonego w 1998
roku Ogolnopolskiego Spisu Powszechnego, odsetek oséb niepetno-
sprawnych zamieszkatych w gospodarstwach domowych wynosit 9,6%
ogbéhu ludnoscet. _

Termin rehabilitacja 0s6b niepelosprawnych oznacza zesp6l dzialan,
w szczegOlInosci organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, tech-
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nicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i spolecznych zmierzajacych
do osiagnigcia mozliwie najwyzszego poziomu funkcjonowania oséb
niepelnosprawnych, jakoSci Zycia i integracji spoleczne], przy aktyw-
nym uczestnictwie tych osob.

Jak widaé z powyzszej definicji, w zakres rehabilitacji wchodzi szeroki
wachlarz dzialan, poczynajac od rehabilitacji podstawowej i ogolnej a kon-
czac na rehabilitacji nastawionej na realizacje §ciSle okre$lonego celu.

ChociaZ niepelnosprawni jako kategoria biologiczna byli obecni w spo-
teczenstwie zawsze to jednak jako element polityki spolecznej panstwa
pojawili si¢ znacznie pdéZniej. To procesy demokratyzacii zycia powo-
duja, Ze problemy 0s6b niepelnosprawnych, stanowigcych tak znaczng
czes¢ populacji obywateli, coraz wyrazniej staja si¢ elementem global-
nej i lokalnej polityki spoleczne;.

Zmiany, jakie zaszly w Polsce po 1989 roku, mialy wplyw na ogdlng
sytuacje osob niepeinosprawnych oraz na funkcjonowanie instytucji i
placowek dzialajgcych w ich otoczeniu. Przestal obowigzywac system
oslon ekonomicznych i gospodarczych oraz zasady kompleksowej re-
habilitacji w sp&ldzielniach inwalidow. Zatamat sig rynek pracy. Likwi-
dacja struktur spoldzielczych, stopniowe wdrazanie zasad gospodarki
rynkowej, zmienily calkowicie sytuacjg oséb niepelnosprawnych na ryn-
ku pracy. Zaszta wige konieczno§é szybkiego wprowadzenia nowych
uregulowan prawnych, a zwlaszcza stworzenia nowego systemu zatrud-
niania, rehabilitacji i wsparcia dla tych 0sdb. Podstawowe znaczenie mialo
wowczas uchwalenie przez Sejm ustawy z doia 9 maja 1991 roku o za-
trudnianiu i rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.

Gléwne zmiany polegaly na: ustanowieniu urzedu Pelnomocnika ds. Oséb
Niepelnosprawnych w randze sekretarza stanu w Ministerstwie Pracy i Polityki
Socjalnej 1 utworzeniu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelno-
sprawnych. Dnia 27 sierpnia 1997 1. Sejm uchwalil nows ustawe o rehabilitacji
zawodowej 1 spoleczngj oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, ktora wraz z
catym pakietem przepiséw reformugacych ustrdj pafistwa zmienita organizacje
dziatan w sprawach dotyczacych os6b niepelnosprawnych. Ww. ustawa, ze zmia-
nami wynikajacymi z nowej struktury organizacyijnej Pafistwa, naldada obowia-
zek realizacji okre$lonych zadar w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej
oraz zatrudnianiu oscb niepemosprawnych na administracje rzadows oraz po-
szczegolne szezeble administracji samorzadowe;.
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Najwazniejszymi zadaniami szczegélnymi wojewody s
- wydawanie decyzji o utworzeniu zaktadu aktywnosci zawodowe;j,
- wydawanie decyzji o przyznaniu statusu zakiadu pracy chronionej,
- wydawanie decyzji o utracie przyznanego statusu zakladu pracy chro-
nionej lub zakladu aktywnosci zawodowej,
- powolywanie i odwolywanie wojewddzkiego zespolu ds. orzekania o
stopniu niepetnosprawnosci, ktory jest organem orzekajacym w I in-
stancji - odwolawczym od orzeczen powiatowych zespolow ds. orzeka-
nia o stopniu niepelnosprawnosci.
Zadania te realizowane beda przez wojewade od 2000 roku poczawszy.

Do kompetencji marszaltka wojewodztwa stojacego na czele wojewodz-
twa samorzadowego nalezy:
- tworzenie 1 likwidowanie specjalistycznych osrodkéw szkoleniowo-reha-
bilitacyjnych o zasiggu wojewddzkim, z mozliwoscia zlecania zadah z tym
zwigzanych innym podmiotom, w tym organizacjom pozarzgdowym,
- podejmowanie decyzji - po zasiegnigciu opinii starosty - o odroczeniu lub
umorzeniu splaty pozyczki zaciagnigtej przez osobe niepelnosprawna ze
Srodkéw PFRON, na rozpoczecie dziatalnoSei gospodarczej tub rolniczej /
na wniosek dluznika, w nzasadnionych przypadkach opiniowanie wnioskéw
w sprawie utworzenia zakladow aktywnosci zawodowe).

Zarzad wojewddztwa jako organ wykonawczy jednostki najwyzszego
szczebla administracji samorzadowej zajmuje si¢ miedzy innymi:
- opracowywaniem i przedstawianiem Pelnomocnikowi Rzadu ds. Os6b
Niepelnosprawnych planéw zadan dotyczacych poprawy zycia spolecz-
nego i zawodowego 0s6b niepetnosprawnych, a takZe programdéw maja-
cych na celu zmniejszenie bezrobocia wiréd os6b niepelnosprawnych,
opracowywanic programu szkoleh oraz przedstawianie sprawozdan z
prowadzonej dzialalnodci,
- wspoélpraca z instytucjamt administracji rzadowej oraz powiatami i gmi-
nami w realizacji zadan wynikajacych z ustawy,
- wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi 1 fundacjami dzialaj qcy~
mi na rzecz os0b niepeinosprawnych,
- przedstawianiem Prezesowi PFRON wnioskéw do planu finansowego
tego Funduszu oraz sprawozdan rzeczowo-fmansowych o zadaniach re-

" alizowanych ze srodkow otrzymanych z Funduszu.
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Do zadan starosty powiatu nalezy:
- powotywanie i odwolywanie powiatowego zespotu ds. orzekania o stop-
niu niepetnosprawnosci oraz wydawanie legitymacji dokumentujacej nie-
petnosprawnosc, '
- udzielanie pozyczek osobom niepelnosprawnym zarejestrowanym w
powiatowym urzedzie pracy jako osoby bezrobotne lub poszukujace
pracy i nie pozostajacym w zatrudnieniu, na rozpoczecie dzialalnosci
gospodarczej albo rolniczej,
- umarzanie pozyczek osobom niepetnosprawnym na rozpoczecie dzia-
Yalnoéci gospodarczej albo rolniczej, po spelnieniu przez pozyczkobior-
coOw warunkoéw ustawowych,
- dofinansowanie do wysokosci 50% oprocentowania kredytu bankowego
zaciagnigtego przez osobe niepelnosprawng na kontynuowanie dziatalnosci
gospodarczej lub rolniczej, tworzenie lub likwidowanie specjalistycznych
o$rodkow szkoleniowo-rehabilitacyjnych o zasiegu powiatowym.
Starosta wspiera takze zatrudnianie os6b niepelnosprawnych udzielajac
pracodawcom dofinansowania stanowiacego:
- zwrot kosztéw poniesionych w zwiazku z organizacja nowych lub przy-
stosowaniem istniejacych stanowisk pracy,
- zwrot kosztow wynagrodzenia wyplacanego osobom niepelospraw-
nym wraz ze skladka na ubezpieczenie spoleczne,
- zwrot kosztow wynagrodzenia os6b niepelnosprawnych ze skladka na
ubezpieczenie spoleczne, wyplacanych pracodawcom zatrudniajacym do
24 pracownikow,
- zwrot kosztoéw szkolen organizowanych przez pracodawcow dla osob
niepelosprawnych.

Powiatowe centrum pomocy rodzinie stanowi nowg strukture dziala-
jaca przy starostwie, ktora skupia¢ ma dzialania kierowane do 0s6b nie-
petnosprawnych. Czyni to migdzy innymi poprzez:

- stwarzanie osobom niepelnosprawnym mozliwosci uczestnictwa w
warsztatach terapii zajgciowe] i turnusach rehabilitacyjnych,

- podejmowanie dziatafh zmierzajacych do ograniczania skutkéw nie-
pelosprawnodci i likwidacji barier architektonicznych, urbanistycznych
i w komunikowaniu sig, utrudniajacych oscbom niepelnosprawnych funk-
cjonowanie w spoleczenstwie.
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Powiatowy urzad pracy obecnie znajduje sig w strukturze organiza-
cyjnej Krajowego Urzedu Pracy, natomiast od dnia 1 stycznia 2000 r.
podlegac bedzie starodcie. Ma on za zadanie koordynowaé dzialania zwia-
zane z prowadzeniem doradztwa w zakresie zatrudniania oraz dziatal-
nosci podejmowanej przez osoby niepelosprawne poprzez:

- opracowywanie powiatowych programéw pomocy w realizacji zadan
na rzecz zatrudniania 0so6b niepetnosprawnych,

- posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla 0séb niepetnospraw-
nych, ich szkolenie oraz przekwalifikowanie,

- kierowanie o0s6b niepelnosprawnych, ktore wymagaja szkolenia, do
specjalistycznego ofrodka szkoleniowo-rehabilitacyjnego lub do innej
placowki szkoleniowej,

- doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dziatalnosci
gospodarcze] lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepelnosprawne,

- wspolpraca z organami administracji rzadowej i organami jednostek
samorzadu terytorialnego, organizacjami pozarzadowymi i fundacjami,
w zakresie zatrudniania i rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnospraw-
nych,

- wspolpraca z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oce-
ny i kontroli miejsc pracy oséb niepelnosprawnych.

Stosunkowo najmniejsze zmiany zaszly po reformie samorzadowej w
gminie. Funkcjonujace w niej ofrodki pomocy spolecznej, w ramach
pracy socjalnej z osobami niepelnosprawnymi, podejmuja dziatania
majace na celu kompensacjg skutkow niepetnosprawnosci w sferze eko-
nomicznej, spolecznej i psychiczne;.

Poza organami administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego dzia-
lania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych podejmujg takze organizacje po-
zarzagdowe. Ustawa naklada obowiazek wspotdziatania z nimi na wszyst-
kie organa administracji. Dzialania organizacji pozarzadowych s zréz-
nicowane i polegaja migdzy innymi na:

- dziatalnos$ci naukowej, ofwiatowej 1 szkoleniowej,

- profilaktyce, leczeniu i kompleksowej rehabilitacji,

- dzialalnosci interwencyjne;j,

- zaopatrywaniu niepelnosprawnych w niezbedne artykuly medyczne i
pomoce techniczne,
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- organizowaniu obozow i turnuséw rehabilitacyjnych,
- pomocy zwiazanej z zatrudnianiem,

- organizowaniu sportu 0s6b niepelnosprawnych,

- organizowaniu turystyki i krajoznawstwa,

- organizowaniu zycia kulturalnego,

- popieraniu grup samopomocy.

Do najwiekszych organizacji w Polsce dzialajacych na rzecz 0sob nie-
petnosprawnych naleza:
- Ogo6lnopolski Sejmik Osob Niepelnosprawnych,
- Polski Zwigzek Niewidomych,
- Polski Zwiazek Gluchych,
- Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z UpoSledzeniem Umystowym,
- Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow,
- Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem.

Wiréd organizacji gospodarczych, zatrudniajacych osoby niepeino-
sprawne nalezy wymienic:
- Krajowy Zwigzek Rewizyjny Spoldzielni Inwalidow i Niewidomych,
- Krajowa Izbg Gospodarczo-Rehabilitacyjna,
- Polska Organizacja Pracodawcow Osob Niepelnosprawnych.

Wigkszo§¢ wymienionych wyzej organizacji dziala na terenie woje-
wodztwa Lubelskiego. W celu skutecznego realizowania ustawowych
zadan dotyczacych spraw osob niepelnosprawnych konieczna jest wspot-
praca wszystkich wymienionych organéw i podmiotow.
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L. Charakterystyka problemow bezrobocia 0séb niepelnosprawnych

Problem bezrobocia 0s6b niepelnosprawnych jest bardzo trudny do rze-
telnego scharakteryzowania, gléwnie z uwagi na brak punktu odniesie-
nia, jakim bylaby ewidencja tej grupy spolecznej. Nie wiadomo doklad-
nie jak wielka jest liczba niepelosprawnych, chociaz szacuje si¢ ze jest
to ok. 5,5 mln 0s6b, czyli 14,47 % spoleczefistwa.

TABELA

Liczba Liczba 0s6b niepetnosprawnych

mieszkancow

Ogodlem Stopien | Stopieh Stopien
Znaczny | umiarkowany | lekki

Polska 38000000 |5500000 |960 850 |2 139500 2399 650
Wojewodztwo | 2 241 000 324270 56 650 | 126 140 141 480
Lubelskie

W ostatnich 10 latach ilo§¢ 0s6b niepetnosprawnych wzrosta o poto-
wg, a prognozy GUS méwig o 6 milionach w roku 2010. Niepokojaca
tendencja jest staly wzrost liczby 0s6b niepelnosprawnych, a co za tym
idzie wzrost liczby bezrobotnych os6b niepetosprawnych zarejestro-
wanych w powiatowych urzedach pracy. Do 0s6b niepelnosprawnych
pozostajacych bez pracy, ktorych stan zdrowia pozwala na podjecie za-
trudnienia co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy obowiazujace-
go w danym zawodzie lub stuzbie oraz do absolwentéw niepelnospraw-
nych, ktorzy uzyskali uprawnienia do wykonywania zawodu maja za-
stosowanie przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu.
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" ..'Bezrobotui wg wojewodztw - stan na koniec lipea 1999 r.’

Niepelnesprawni
. hezrobotni
Be_zmbotm . W tym w stosunku
Wojewodztwo zarejestrowant niepelnosprawni do ogotu
ogblem bezrobotnych
(w %)
Polska 2116429 30 240 1,43
Dolnoélaskie 168 112 3093 1,66
Kujawsko-Pomorskie 142 421 _ 1473 1,03
Lubelskie 136 090 1311 _ 0,96
Lubuskie 67233 896 _ 1,33
Lodekie 164 864 3355 204
Matopolskic ] 138 113 1687 1.22 |
Mazowieckie 226 644 2973 1.31
Opalskie 53 155 862 1,62
Podkarpackie 150824 1591 1,05
Podlaskie 67 187 1186 1,77
Pomorskie 109 250 1715 1,57
Staskie 185 116 3658 1,98
Swietokrzyskie - 98 387 859 0,87
Warminsko-Mazurskie 130 441 1594 _ 1,22
Wielkopolskie 145 839 2402 1,63
Zachodniopomorskie 114753 1385 1,38

Na koniec lipca 1999 r. w urzedach pracy calego kraju zarejestrowa-
nych bylo 2116429 bezrobotnych, z czego 30240 to osoby niepf:ino-
sprawne. Stanowi to 1,43% ogdlnej liczby bezrobotiych w Polsce. Liczba
1311 bezrobotnych oséb niepetosprawnych przypada na 20 powiato-
we urzedy pracy wojewodztwa lubelskiego, co stanowi 0,96% qgélnej
liczby bezrobotnych zarejestrowanych w naszym wojewédzthf;:. Dla
poréwnania, jeszcze na koniec 1996 roku w naszym re gionie zarejestro-
wanych bylo 675 bezrobotnych niepetnosprawnych, co stanowilo 1,1%
ogdlu bezrobotnych w wojewodztwie, ale przy nizszym wskazniku bez-
robocia.

Spograd 1320 osob niepetnosprawnych (dane z kofica I kwartatu br.)
tyll&o 167 posiadato prawo do zasitku. Ogromna wigkszo$é bezrobot-
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nych niepeinosprawnych, to osoby bez prawa do §wiadczen finanso-
wych {1153 osoby). Najwigcej bezrobotnych os6b niepetnosprawnych
zarejestrowanych bylo w Lublinie (213), Bialej Podiaskiej (148) i Za-
mosciu (134), a wige w dawnych miastach wojewodzkich. Najmniej we
Wiodawie 1 Rykach {po 15) i w Parczewie (20). Ponad polowa zareje-
strowanych osob niepetnosprawnych to grupa dlugotrwale bezrobotnych,
tzn. co najmniej rok pozostajacych w ewidencji PUP. W ogolnej liczbie
bezrobotnych o0séb niepelnosprawnych przewazaja mezezyZni (761),
kobiety stanowia grupe 559-osobowa.

Odrebna kategoria 0s6b niepelnosprawnych zarejestrowanych w urze-
dach pracy sa poszukujacy pracy. Status poszukujacych pracy posiadaja
osoby niepelnosprawne pobierajace §wiadczenia rentowe. Odsetek po-
szukujacych pracy w poréwnaniu z osobami bezrobotnymi stale wzra-
sta. Tendencja ta widoczna jest zwlaszcza w §rodowiskach miejskich,
gdzie np. w Swidniku na 1 bezrobotnego niepelnosprawnego przypada
10 niepelnosprawnych poszukujacych pracy. Podobnie przedstawia sie
sytuacja w Lublinie 1 Lubartowie, gdzie na 1 niepelnosprawnego bezro-
botnego przypada 4 niepelnosprawnych poszukujacych pracy. Na tej
podstawie mozna wnioskowacé, ze coraz czgiciej osoby niepelnospraw-
ne starajg sig¢ za posrednictwem urzedoéw pracy poprawié¢ swojq trudna
sytuacje ekonomiczng. Swiadczy to réwniez o poszerzajacej sie wirdd
0s6b niepelnosprawnych strefie ubostwa, ktére wymusza aktywnos§é w
poszukiwaniu pracy.

Wsréd przyczyn bezrobocia 0s6b niepelnosprawnych najczgéciej wy-
mienia sig niski poziom wyksztafcenia, a co za tym idzie, niskie kwalifi-
kacje zawodowe. Bardzo czesto sami niepelnosprawni krytycznie oce-
niaja swoje szansg podjecia pracy zawodowej. Poszukuja oni z reguly
prac prostych, ktérych oferta stale sig zmniejsza. Z drugiej strony praco-
dawcy niechgtnie zatrudniaja osoby niepelnosprawne, jezeli nie wigze
si¢ to z uzyskaniem okre§lonych korzyéci finansowych. Powstaje nie-
bezpieczny stereotyp, ze lndzie niepetnosprawni moga by¢ zatrudniani
tylko w zakladach pracy chronionej. Tymczasem maja oni prawo podej-
mowaé pracg na otwartym rynku, jak réwniez prowadzi¢ wlasng dzia-

- lalno$¢ gospodarcza. Nalezy zauwazy¢, ze wigkszo$¢ bezrobotnych nie-

pelnosprawnych (ck. 80%) pracowala wczesniej zawodowo. Osoby te
utracity prace nie tylko ze wzgledu na niepelnosprawnosé, ale réwniez z
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przyczyn dotyczacych pracodawcodw (likwidacja zakladu pracy, likwi-
dacja stanowisk pracy, wygasnigcie umowy o prace).

il. Aktywne przeciwdzialanie bezrobociu 0séb niepelnosprawnych

Wg szacunkowych danych GUS w wojewodztwie 1ubei§kim na ogdl-
na liczbe 2241000 mieszkancow - 324270 Stanowiqosgby mepein(?spraw-
ne (14,47 % catej populacji). Z tej liczby 6927 osob jest zat}'ud:l%lonyc.h,
co stanowi 2,13% ogblnej liczby niepetnosprawnych w wojewodztwie.
Zdecydowana wigkszo$¢ (4650 0s0b) zatrudnionz} jestw za}_dadfach pra-
cy chronionej, tj. ok. 67% ogolnej liczby pracujacych 0sdb niepelno-
sprawnych. :

TABELA
Liczba zatrudnionych niepelnosprawnych
. ' Stopief Stopiefi Stopie:ﬁ
Ogdlem Znaczny Umiarkowany Tekki
278 000 10290 81 730 185 980
' W tym w ZPCh
Polsia )g?S 000 8060 55 940 154 000
6927 256 2037 4634
Wojewodztwo "5 7 Ch:
Lubelskie 4650 172 1367 3111

Praca zawodowa ma szczegdlnie duze znaczenie dla 0sob niepe;lno-
sprawnych, ktore z natury rzeczy maja okreslone trudnoscei 1 ogranicze-
nia w jej pozyskaniu i wykonywaniu. Problemy _zawodowe, z ]ak'nm
zwykle borykajg sig osoby niepenosprawne, zwigzane sa gldwnie z
wyborem zawodu, jego zmiana, przygotowaniem si¢ do pracy .zawodo~
wej, adaptacja i utrzymaniem si¢ W zatrudnieniu: Dlatego tez celowe
jest uznanie rehabilitacji zawodowej jako glowne; formy pomocy bez-
robotnej osobie niepetnosprawne;.

Rehabilitacja zawodowa jest czescia rehabilitacji kompleksowej 1 po- a

1 3 4 PR atrial el 3 B
lega na éwiadczenin osobom niepelnosprawnym takich ustug jak:
- poradnictwo zawodowe,
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-~ szkolenia i przekwalifikowania,

- zatrudnienie.

Poradnictwo zawodowe ma szczegdlne znaczenie dla 0sGb niepetno-
sprawnych, ktére z reguly maja wigcej probleméw z optymalnym wy-
borem zawodu, niz osoby pelnosprawne. Maja one zwykle ograniczona
zdolnoé¢ do pracy na skutek naruszenia sprawnosci organizmu, tradniej
im samodzielnie ocenié¢ swoje mozliwosci zawodowe 1 pozycje na ryn-
ku pracy. Dlatego tez porad i informacji zawodowych powinni udzielaé
fachowo przeszkoleni doradcy zawodowi.

ROPSIZ zorganizuje w roku 2000 szkolenia majace na celu podniesie-
nie poziomu §wiadczonych ustug w powiatowych urzedach pracy z za-
kresu poradnictwa zawodowego. Z informacji nadestanych z powiato-
wych urzedow pracy wynika, ze w przysztym roku z tego rodzaju ushug
skorzysta ponad 1000 bezrobotnych 0s6b niepelosprawnych.

Bardzo wazng rolg w aktywizowaniu 0s6b niepelosprawnych petnia
dziatajace przy PUP kluby pracy, w ktérych prowadzone sa zajgcia z
zakresu zasad 1 technik poszukiwania pracy. W roku 2000 z zajec orga-
nizowanych w klubach pracy skorzysta ponad 500 bezrobotnych os6b
niepelnosprawnych. Dodatkows zaleta uczestnictwa w kiubach pracy
jest mozliwo$¢ kontaktow i integracji 0sob niepelnosprawnych z pel-
nosprawnymi, przez co tworzy sig podstawy do prawidiowej rehabilita-
cji spotecznej $rodowiska oséb niepelnosprawnych. ROPSiZ bedzie
wspieral lokalne inicjatywy tworzenia gminnych klubéw pracy, zwlasz-
cza w tejonach zagrozonych duzym bezrobociem.

Innym polem dzialalnosci PUP jest organizowanie szkolen i przekwa-
lifikowan os6b niepelnosprawnych. W roku 2000 zaplanowano prze-
prowadzenie szkolent majacych na celu uzyskanie okre§lonych kwalifi-
kacji zawodowych dla ponad 460 bezrobotnych 0séb niepelmospraw-
nych. Najwicksza grupg beda stanowity kursy z zakresu obstugi kompu-
tera oraz podstaw ksiggowosci. W wielu przypadkach osoby niepelno-
sprawne po odbyciu szkolenia zostana skierowane do pracy. ROPSIZ
przeprowadzi szczegdlowe rozpoznanie potrzeb pod katem organizacji
szkolefi dla osob niepelmosprawnych.

Bardzo optymistyczne wydajg sig prognozy PUP odnoénie iloéci pozy-

- skanych ofert pracy oraz liczby zatrudnionych oséb niepelnosprawnych.
- Szacuje sig, ze liczba pozyskanych ofert na stanowiska pracy dla bezrobot-
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nych niepelosprawnych wyniesie ok. 1400, z czego u'da sig zrealizyw_aé
ok. 1100 skierowan. Aby te prognozy, chociaz w czesci ulegly spe_lr_neml_l,
konieczna jest intensyfikacja dzialan na rzecz efektywne.go pozyskl}:vama
rynku pracy dla Srodowiska 0sob niepehlosprawnyc_h.’Nzeodzowge jest w
tym celu odpowiednie przygotowanie kadry poSrednikow piracy, ktorzy SFa-
liby sig "rzecznikami interesow 0sob niepelnqsprawnyc ". Bngc w cia-
ghym kontakcie z zakladami pracy, propagowaliby ekonomlgz_ne 1 spo?ecg—
ne korzyéci z zatrudniania os6b niepeinosprawnych. RO?SIZ‘ zorganizuje
szkolenia dla posrednikéw pracy ukierunkowane na pozyskiwanie ofert pracy
dla niepelnosprawnych. . '

Jak zaznaczono na wstepie, w celu skutecznego realizowania usltawowyf:h
zadan dotyczacych spraw 0sob niepelnosprawnych, konieczna jest \f/spoi-
praca wszystkich organdw i podmiotow dziatajacych na rzecz tego _srodo«
wiska. Wspolpraca ta w réwnej mierze dotyczy takze przeawdzlalarf;a bez-
robociu os6b niepetnosprawnych. ROPSiZ bedzie dazyt w zarkresm obo-
wigzujacych przepisow prawa do zaciesnienia kontaktow zardwno z Poj
wiatowymi Urzedami Pracy, jak rowniez z PCPR, PFRON 1 organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob niepelnosprawnych.'

Do zadah powiatowych urzgdéw pracy nalezy (?prz.xcow?me.progra—
mow pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob m.epe?no-
sprawnych. W oparciu o analizg tych programow San?orzqd WojewOdz-
twa opracowuje analogiczny program wojewddzki. Niestety w obecnym
czasie tylko nieliczne powiatowe urzedy pracy zaplanowaty konkreine
dziatania na rok 2000. _ o )

Wickszos¢ uzyskanych programow ogranicza sig raczej_do informaciji
nt. biezacej dziatalnogci urzgdu, w zakresie obstugi 0s6b mepelnosprmy-
nych. Nastrgcza to okreSlonych trudnos$ci, zwilaszcza w rozpoznaniu
potrzeb Srodowiska bezrobotnych osob niepelnosprawnych, jak réwniez
probleméw w poszukiwaniu optymalnych rozwiazan, w zakresie tago-

dzenia skutkow bezrobocia wirdd tej grupy spolecznej.

Wojewodzki program pomocy na rzecz zatrudniania
0sob niepefnosprawnych

Cel glowny: Aktywizacja zawodowa os6b niepelnosprawnych
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TABELA

Cele operacyjne Nazwa zadania Sposéb realizacji
L Aktywne {1) Rozpoznanie 1. pozyskiwanie informacji
przeciwdzialan pﬂf;rzeb i moZliwosci od ops, pepr, organizacji
ie bezrobociu 050b pozarzadowych
niepelnosprawnych
2) Rozpoznanie i 1. wspoélpraca z zakiadami
analiza rynku pracy pracy, instytucjami i
& pastgpnie jego organizacjami
aktywizacja pozarzgdowymi
1 aktywne wspoltworzenie
nowych miejsc pracy
2 aktywne poszukiwanie
nowych partneréw
chegeyeh zatrudniaé
osoby niepelnosprawne
3  informowanie o
przywilejach dla
pracodaweow
3} Budowanie systemu | 4 Organizowanie sieci
wsparcia informacyjno-doradczej
efektywnoéci 5 zwigkszanie dostepnogci
zawodowej 0sdb do klubéw pracy
niepelnosprawnych i poradniciwa
: zawedowego
1L Zwigkszenie 1) Zwigkszenie 6 efektywna realizacja ofert
efektywnosci skuteczno$ci pracy poprzez:
posrednictwa skojarzen miejse 1) pozyskiwanie pelnych
pracy pracyi danych o ofercie
poszukujacych 2} dokladna analiza
pracy kwalifikacfi i umiejetnosci
034b niepelnosprawnych
bezrobotnych i
poszukujaeych pracy
3) wspoine z
niepelnosprawnym
planowanie Sciezki kariery
zawodowej
4) monitorowanie realizacji

wydanych ofert
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2. Ukierunkowanie 1. utworzenie
' dziatalnoSci specjalistycznego oSrodka
szkoleniowej szkoleniowo- :
rehabilitacyjnego
2.  whaSciwy dobdr
kandydatow na szkolenia
w oparciu o mozliwosck
psycho-fizyczne osob
niepelnosprawnych oraz
potrzeby rynku pracy
‘ i Tworzenic 3. doradztwo w l.lzyskanm
})Isllibwmczeme : warunkow do kredytow ipez‘yczek na
niepelnesprawny¢ podejmowania rozpoczecie dzialalnosel
h w aktywne dzialalnosci
poszukiwanie gospodarczej .
pracy 2 Propagowanie 4. przekazywanie biezgcych
warunkow informacji peprzez centra
efektywnego informacyjno-doradcze
korzystania ze
srodkoéw PFRON
XII.
URZAD MIEJSKI W BRZESKU

 Informacje ogdlne

Gmina Brzesko w ramach dzialah na rzecz 036!) niepe@ogprawnygh
podijela szereg dzialan, zarbwno o cha.rakterge (?,tgolny?al, Jal'( I_W formie
konkretnych decyzji. W szczegc’)lnoém. wymienic Futa} nalezy: i
1) wyposazenie Fundacji "Zdrowie" w nieruchomos¢ 'grgntowa‘na zasadzie
umowy uzyczenia, Decyzja ta miala na ce_lu Wskaz?ame 1 umocowanie 0s0-
by prawnej, pizy efektywnym wspotudziale Qmmy, do EQmPleksE)wego
przejecia calego zakresu spraw zwiaczanyc}.l m. in. 2 rehE}bl'Ptac_m qseb nie-
pelnosprawnych. W ramach swoich zobovw.z}zan Fundacja Zdroyv:e opra-
cowala Program rehabilitacji dla inwestycji "K‘ompleks oble??tqw sporto-
wych w Brzesku". Tre$¢ programu zostala z'armeszczona ponizej;
2) przeznaczenie z budzetu Gminy éroc%kow finansowych na realizacjg
zadaf inwestycyjnych bezposrednio zwigzanych z problematyka pomo-
¢y osobom niepelnosprawnym:
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- modernizacja chodnikéw na terenie miasta w celu likwidacji barier
komunikacyjnych,

- modernizacja budynku Urzedu Miejskiego przeprowadzona réwniez
w celu ulatwienia osobom niepelnosprawnym poruszania sie,

- zakup specjalistycznego samochodu, przystosowanego do przewozu
0s0b niepelnosprawnych,

3) opracowanie oraz realizacja ulg i zwolnien finansowych dia Inwesty-
cji na rzecz os6b niepeinosprawnych, takich jak:

- nieodplatne uzyczanie lokali przez Zarzad Miasta,

- pomoc finansowa,

- pomoc sprzgtowa,

4) organizacja przedszkola integracyjnego.

Program rehabilitacji dla inwestycji
"Kompleks obiektow sportowych w Brzesku""

L. PROGRAM "SPORT INWALIDOW"

W ramach klubu sportowego dla inwalidéw dziala¢ beda sekgje:

- podnoszenia ciezaréw,

- tenisa stolowego,

- koszykéwki na wézkach,

- strzelectwa Srutowego,

- pitki siatkowej,

- lekkiej atletyki,

- plywania.

Dla wyzej wymienionych dyscyplin sportu niepelnosprawnych przysto-
sowane bgda pomieszczenia na parterze (hala sportowa z szatniami, na-

tryskami itp.).

II. PROGRAM "REKREACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH"
W ramach dzialalnoci rekreacyjne; przewiduje sie:

- sekcje kulturystyki,

- sekcjg tafica i pantomimy,

- sekcje turystyki,

- sekcjg gier ruchowych,

- sekcje samoobrony.
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Dla tych sekcji przewiduje sig przystosowanie pomieszczen nﬂa il
pigtrze.

IIL. PROGRAM "REHABILITACJA RUCHOWO—LECZNICZA"
- gabinety kinezyterapii - dla zawodnikow, dzieci z v.vadarm po_sta_wy
nieobjetych gimnastyka korekcyjna w szkole (powyzej 10 roku zycia),
dzieci z uszkodzeniami centralnego ukladu nerwowego, w tym szcze-
golnie z mézgowym porazeniem dziecigcym, (wprowladz‘a.mc wsze]l{lc{h
przyjetych metod usprawniania, jak NDT, PETO, Vojta i inne, w zalez-
nosci od potrzeb), _ . .
- gabinet fizykoterapii - prady diadynamiczne (DD), m.terferencyjnc (ID),
sollux, magnetoterapia, krioterapia, promieniowanie laserowe, ultra-
dzwieki, sauna, - ,
- gabinety masazy leczniczych - recznych, podwodnych, wirowych, bi-
wodnych, aquavibron, _ o )
f:Zgy:;lbinf:tyy- aktywnej rehabilitacji na wézkach inwalidzkich, terapil za-
jeciowej, logopedyczny, muzykoterapii, socjoterapii grupowej, psycho-
terapii grupowej, psychologa, lekarza specjalisty w rehabilitacji medycz-
ne.. - - r .
Réhabilitacja lecznicza odbywaé sig bedzie dla wszystkich gsob mepei'-
nosprawnych wg wskazafi lekarskich na parterze przy halt sportov\fej.
Odnowa biologiczna (psycho-somatyczna) dla zawodnikow .sportowcow.
Dostep do wszystkich pomieszczen bez barier architektonlf:znych. Na-
lezy rozwazy¢ budowe windy na I i II pigtro do hal widowiskowych.

XHI.

URZAD GMINY GORLICE

Informacje ogolne

Rada Gminy Gorlice w dniu 16 grudnia 1993 r. podjeta uchwalg Nr
XX11/113/93 w sprawie utworzenia zakladu budzetowego - Wa.rsztaty
Terapii Zajgciowej. Z budzetu gminy.przckazano na reah‘zaqq WW,
uchwaty $rodki finansowe w wysokosci 12 000,00 zt z podzialem na:
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- 4000,00 zt - adaptacja pomieszczen przeznaczonych na Warsztaty Te-
rapii Zajgciowej,

- 8000,00 zt - wykonanie ogrodzenia budynku, w ktérym mieszcza sie
Warsztaty Terapii Zajeciowe;.

Jednocze$nie zaplanowane zostaty kolejne wydatki z budzetu gminy z
przeznaczeniem na doposazenie i biezace remonty Warsztatow Terapii
Zajeciowej.

W trakcie budowy jest sala gimnastyczna przy Szkole Podstawowej w
Klgezanach, w ktérej bedzie wydzielone pomieszczenie z przeznacze-
niem na rehabilitacje dla oséb niepetnosprawnych. Planowane sa row-
niez prace dostosowawcze sali gimnastycznej w Gimnazjum w Ropnicy

Polskiej, majace na celu ulatwienie dzieciom niepelosprawnym korzy-
stania z urzadzen sportowych.
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Nazwa banku: N konta bankowego
Czy Whaioskodawea jest platnikiem VAT Tak Nie

4. Informacja o korzystaniu ze Srodkéw PFRON na realizacj¢ programéw samorzadowych

Nr i data zawarcia Kwota Cel Termin rozliczenia | Stan rozliczenia
UMowy przyznana
RAZEM: Razem kwota rozliczona

W tym na rzecz:

5. Zakyczniki (dokumenty) wymagane do wniosku _

Nazwa zatacznika Zalaczono do wniosku | Uzupetniono Data
Tak/nie Tak/nie Uzupelnienia
Hwypelnia pracownik PERON/

1. Sposéb reprezentacii (pelnomocnictwo)

2. Udokumentowanie posiadania konta bankowego
wraz z informacja o ewentualnych obciazeniach

Potwierdzam kompletnod¢ zlozonych dokumentéw wymienionych w czescei B wniosia
Pioczqtka imienna, podpis pr ika Oddzialy PFRON, duta:

podpis

1. Czgsé B WNIOSKU dotyezy zadah wynikajacych z samorzadowych programéw na

rzecz os6b niepelmosprawnych realizowanych ze srodkéw

Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelrosprawnych
) dzieci i miodziezy [ dorostych

Przedmiot wniosku, przeznaczenie dofinansowania:

. Suczegdlowy zakres rzeczowy programu (w tym liczba os6b niepelnosprawnych Korzystajacych z
“efektéw programou: charakter zadania - ciagly/jednorazowy, inne)
I ,

3. Planowane miejsce realizacji programu,

PEMIB IBZWA ovovtseirecnss e et ersees s st s aserses st s s est s em s ses e b e e s e es et es oo eeeeesoeeee e escs |

Miéjséowoéé Kod pocztowy  [Nr posesji  |Utica Gmina

Powiat Wojewodztwo  [Nr telefonu Nr teleforu Nr faxu
kieronkowy

4. Przewidywane efekty: liczba osob niepeinosprawnych { w tym dzieci | mlodziezy
niepelnosprawnej) korzystajacych z efekidw programu, w tym liczha oséb ze macznym
stopniem niepelnosprawnosci _




5, Informacje o posindanych zasehach rzeczowych i kadrowyeh wskazu] geych na moiliwoéé
zrealizowania programu

a) informacje o zabezpieczeniu warankdw lokalowych i technicznych, niezbgdnych do realizacii
programu

9. Inne informacje wrupetniajgce o przedmiocie wniosku:

|

b} informacja o zatrudnieniu wykwatifikowancj kadry niezbednej do wiadciwej realizach programu

10. Zalaczniki (dokumenty) wymagane do wniosku-ofwiadczenie podmiotéw realizujgeych

zadanie
Nazwa zalacmika Zalaczono do Uzupetniono Data
— ; wrniosku Tak/nie Uzupetnienia
6. Zestawienie Zrddel finansowania programu : Tal/nie {wypeinia pracownik PFRON)
Przewidywany koszt ogdiny przedsigwzigeia: [ 1. Nazwa szczegdlowy zakres i miejsce realizacit
‘Wiasne érodki prreznaczons ta realizecig programu: . - opis programu
...................... sasses : - 2. zestawienie o ktérym mowa w § 7 ust. 1 pkt 3

3, Uchwale organu stanowigcego samorzadu,

) ettt st R ok b s ae s an st TE et
akeepinjges potwierdzajaca redé wniosku
1) J—
4. inne dokumenty (wypehtia Oddziat PFRON)
Whioskowana kwots dofinansowania ze srodkdw Funduszu: ... 2. 1 a)
Kwota stownie: .... . e e A R art bt eee e e b}
)

7. Termin rozpoczgcia i planowany czas realizacii programu

Czas realizacyi prosze okreflié w miesiqeach/.....

8. Ogdlna warto$é nakiadéw dotychezas ponoszonych przez Waioskodawee na zadanie
bedace prredmiotem waniosku




Potwierdzam kompletnoéé zlozonych dokumentow wymienionych w czeéci B wniosku

Pieczatha imi , podpis pr ika Qddziatu PFRON,
data:

Podpis:

1. Oéwiadczam, 7¢ podane w czebei A i w czgici B mformacje sq zgodne z prawds,

2. Oéwiadezam, 7e w przypadku pozytywnego rozpatrzenja mojego wniosku wyrazam zgode na
opublikowanie uchwaly Zarzadu PFRON lub decyzji Pelnomocnika ptzyznajacei frodki Funduszu na
podstawie niniejszege wniosku,

We wniosku nalezy wypelnié wszystide rubryki czesci A oraz czefci B, ewentualnie wpisaé ,, Nie dotyczy”,
W praypadios, gdy w formularzu Waioshu preewidziano zbyt malo miejsca naleiy w odpowiednief rubryce
wpisaé ,, W zalgezeniu - zalgezniknr ... ” ezytelnie i jednoznacznie Praypisujac numery zalgeznikéw do
rubryki formularza, kidryeh dotyczq. Zuatgezniki powinny zostad sporzqdzone w ukiadzie przewidzianym
dla odpowiednich rubryk formularza.

(data i podpisy oséb uprawnionych do  reprezentacji
Wrioskodawcy)

Zalgeznik nr 1 do Wiiosku....inrennes

Preliminarz sprogtu

Lp. Nazwa Toké sztuk Cena jednostkows | Wartos€ ogdlem Do weryfikagi
{wypelnia PFRON)




